
　 　

　　

講 師
浜野 慶一 氏

株式会社浜野製作所（東京都・製造業）
代表取締役 CEO
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13:30～16:302024年2月16日金

100名広島県内企業の経営者・人事労務担当者など　対 象

日時

第１～6回レポート 申込み方法

定 員

1962年東京都墨田区生まれ。大学卒業後、都内の
精密板金加工メーカーに就職。1993年株式会社
浜野製作所代表取締役に就任、現在に至る。2014年にものづくりイノベーションを支
える開発拠点「Garage Sumida」を立ち上げ、ベンチャー企業や研究機関などの開発
支援を推進している。そのユニークな経営スタイルは「新たな先端都市型のものづく
り」として、国内外から大きな注目を集めている。

オンライン
セミナー
参加費

無料

令和5年度 働き方改革・女性活躍 企業経営者勉強会（第７回）

イノベーション人材が

～社員の働きがいの生み出し方～

育つ町工場

人材を「資本」として捉え、働きがい向上の取組などを通じて人材の能力・パフォーマンスを最大限に引き出し、
中長期的な企業価値向上につなげる『人的資本経営』をテーマに、全７回の勉強会を実施してまいりました。

最終回となる第７回では、本勉強会の集大成として「おもてなしの心」を経営理念に掲げた人材育成で業績向上を実現。
また、先進的な「ものづくり」の取組で多数のメディア・企業が注目する浜野慶一氏に働きがいを高める実践的な方法をお伺いします!

人的資本経営の時代における
「働きがい」向上の取組

■共催 広島県、広島県商工会議所連合会、広島県商工会連合会、広島労働局、中国総合通信局　■協力 中国経済産業局　■後援 働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま

広島県 働き方改革 勉強会

過去回（第1～6回）のセミナーレポート
を順次公開しています。第7回の参加
前にぜひ、チェックしてください。

オンデマンド配信
過去回（第１～６回）のオンデマンド
配信を行っています。見逃した方、
もう一度ご覧になりたい方はお申し
込みください。

Web、FAX、Eメールでお申し込みいただ
けます。詳しくは裏面をご覧ください。

基調講演 13:35～14:35［60分］

自動車やトラック、農機、建機、船外機などのエンジン始動時に使
うリングギアの製造で世界トップシェアを誇る製造メーカー。健康
経営を皮切りに働き方改革にも着手し、従業員視点に立った働き
がい向上の取組を行っている。

取組事例紹介 15:10～15:40［30分］

トークセッション 15:40～16:10［30分］優秀企業の発表 14:40～15:00［20分］

代表取締役社長 八代 一成氏
総務部次長 松浦 和美氏

ベンダ工業株式会社（呉市・製造業）企業ゲスト

株式会社ワーキンエージェント 
働き方改革上級コンサルタント 藤原 輝氏ファシリテーター

働きがい向上の取組事例の深堀りや、経営者としての心構え、取組を
成功に導くためのコツなどをファシリテーターが浜野慶一氏、八代一
成氏、松浦和美氏にお聞きします。

GPTW 2024年版 広島県における
「働きがいのある会社」優秀企業の発表
「働きがい」の調査・研究機関であるGPTW（Great Place To Work®）の「働きがいのあ
る会社」調査を受けた広島県内企業の中からGPTWが選出した優秀企業を発表します。



　　　　　　　　　　　　

　　名　

　これからの働き方改革には、「働きやすさ」と「働きがい」の向上の両方に取り組むことが重要です。人材の能力・パフォーマンスを
最大化する「全従業員が活躍する組織」を実現することで、持続的な企業の発展・成長につなげていくことが可能となります。
　先行研究等からも「働きがい」と企業の生産性向上や人材採用・定着等の経営上のメリットの発現には、相関関係があることが
分かっています。

「働き方改革」の方向性
（広島県モデル）

■従業員の「働きがい」は企業の成長エンジンです

■申込み方法

参加申込書

・１社から複数名の受講を希望される場合には、この用紙をコピーしてご使用ください。
・視聴用URLは、開催日の１週間前頃に事務局からご連絡します。
・ご記入いただきました個人情報は、勉強会（セミナー）の申込者の情報管理、県の関係事業の案内に利用します。

FAX、Eメールでの申込は下記の欄をご使用ください。

参加者情報
［必須］ 電  話 メールアドレス

部署・役職

※働きがい向上・女性活躍推進の取組についてのご質問やご意見の記入をお願いします。

□建設業　　□製造業　　□サービス業　　□卸売業・小売業　　□医療・福祉　　□運輸業・郵便業
□その他（        　　　　　　　　　　　　　　　　）

〒

氏 名

FAX

セミナーで
聞きたいこと
（講師への質問等）

会社名
［必須］

住　所
［必須］ 従業員

業　種
要
概
社
会

082-223-5509
hatarakikata.hiroshima2023@gmail.comEメール

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakigai/benkyoukai2023.htmlWEB

FAX

県委託事業者（ホームテレビ映像株式会社）
広島市中区白島北町19-2 TEL:082-211-3811　Email: hatarakikata.hiroshima2023@gmail.com（担当：杉本）

■申込先・お問い合わせ

業績・企業価値の向上

全従業員が活躍する組織（従業員の能力の最大化）

持続的な企業成長

働き方改革

人材確保
（採用・定着）

イノベーション・
組織全体の生産性向上

外部環境変化への
対応力向上

働きがいの実現

ダイバーシティ&
インクルージョン

働きやすさの実現


