
 

 

 

別紙 

令和４年度広島県専門家アドバイザー派遣事業 実施内容 
 

１ 事前研修会（工賃向上スキルアップ研修）  （詳細は別添チラシ①にてご確認ください。） 

 工賃水準の引き上げ及び新型コロナウイルス感染症の拡大影響からの立て直しのきっかけとなるよう，「マ

ーケティング」「アセスメント」「請負営業」をテーマとし，実施します。 

 事前研修会は，専門家派遣への参加意思に関わらず，参加可能（事前研修会のみ受講可） 

● 実施日：令和４年 9 月 27 日（火） 自主製品マーケティング・アセスメント・請負営業の３テーマ 

※「アセスメント」は全員受講必須とする。「自主製品マーケティング」及び「請負営業」については選

択制とし，どちらか１つは必ず受講する。両方受講することも可能。 

● 受講可能事業所数：３０事業所 

● 実施方法：Zoom によるオンライン実施 

 

２ 専門家派遣・個別面談 （選択受講です。詳細は別添チラシ②にてご確認ください。） 

専門家派遣 

各事業所で抱えている課題を解決に向けたゴール設定ののち，具体的な解決策をともに考え，実行します。 

● 実施時期：令和４年 10 月～令和５年 1 月 

● 回数：４回（１回目：ゴール設定/２～４回目：課題解決支援（課題に応じた専門家によりアドバイス支援） 

● 受講可能事業所数：４事業所 

● 実施方法：Zoom によるオンライン実施 

個別相談 

各事業所で抱えている課題を解決に向けたゴールの設定をします。工賃向上に取り組むための方向性

が明確にできます。 

● 実施時期：令和４年 10 月 20 日（木） 

● 回数：１回 

● 受講可能事業所数：１０事業所程度 

● 実施方法：Zoom によるオンライン実施 

※いずれも「事前研修会」の受講必須。（過去に県事業による研修を受講している事業所は免除する場合あり。） 

   

３ 成果報告会 

 工賃向上に向けた課題解決事例等について，県内全体で共有するため，報告会を実施します。 

 開催日程及び参加申込みについては別途ご案内します。 

 事前研修会及び専門家派遣に参加有無に関わらず，受講可能 

● 実施時期：令和５年３月７日（火）を予定 

● 受講可能事業所数：３０事業所 

● 実施方法：Zoom によるオンライン実施 

 

抱えている課題を解決!! 積極的にご参加ください。 

・売れる仕組みを知りたい。 

・利用者支援と生産活動の両立をはかりたい。 

・新しい機器，設備を導入するための投資計画の立て方が知りたい。 

・自事業所の収益向上の仕組みを知り，その流れに乗せたい。 

・現在の取組の方向性が合っているか自信がない。 

・何が課題なのか漠然としている。 

・他の事業所でどのような取組をしているのか知りたい。 

・失敗事例，成功事例，どちらも知りたい。 

１ 事前研修会 

２ 個別相談 

２ 専門家派遣 

３ 成果報告会 


