
 

 

リスキリング推進企業応援プロジェクト（一部国庫）【一部新規】 

 

１ 目的 

  県内企業の生産性向上や成長分野での競争力強化を図るため、デジタル技術等のスキル・知識の習得

支援やリスキリングの機運醸成に取り組むとともに、公労使で構成する協議会での議論を通じ、企業の

人材獲得や労働者のキャリア形成に資する円滑な労働移動の実現を図る。 

 

２ 事業内容 

（単位：千円） 

区 分 内 容 予算額 

デジタル基礎

知識等 

習得支援 

【一部新規】 

○ＩＴパスポート取得支援 

 リスキリングを推進する企業への試験対策費・受験料補助（合格者分） 

○人材開発支援助成金活用支援【新規】 

 厚生労働省所管の助成金を活用してリスキリングを推進する企業が 

 助成金申請業務等を外部専門家に委託する際の経費の補助 

100,400 

労働移動の 

実現に向けた

対応策の検討 

○「広島県リスキリング推進検討協議会」の運営 

 今後能力開発・習得が必要となるスキル、働きながら学ぶために必要な

労働環境・雇用管理のあり方、労働市場の流動化を踏まえた社会システ

ム等のあり方について公労使で議論し、最終報告を取りまとめる。 

15,000 

リスキリング

の機運醸成 

○経営者や人事担当を対象としたセミナー等の開催 

○リスキリング推進宣言企業制度等の周知 など 
25,040 

合 計 140,440 

 

３ 成果目標 

○事業目標 ：ＩＴパスポート試験合格者数  

（R5目標）3,750人（R7目標）3,750人 

○ワーク ：52 産業ＤＸ・イノベーション人材の育成・集積 

○ワーク目標 ：（参考）リスキリング推進宣言企業数 

（R5目標）150社（R7目標）200社 

課 名 産業人材課 

担当者 平賀 

電 話 3416 

 

26


