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令和２年度 広島県障害者自立支援協議会の運営について 

 

１ 運営方針 

本協議会は，障害者総合支援法に基づき，地域における障害者等への支援体制に関する議

題について情報を共有し，関係機関等の連携の緊密化を図るとともに，地域の実情に応じた

体制の整備について協議を行うため，設置する組織であり，令和元年度は，広島県障害者プ

ラン及び広島県障害（児）福祉計画の進捗状況等について協議を行った。 

令和２年度は，全体会議において「第６期広島県障害福祉計画・第２期広島県障害児福祉

計画（令和３年度～令和５年度）」の策定に向け，協議を行うとともに，各部会及び障害保健

福祉圏域連絡会議を実施するものとする。 

 

２ 運営イメージ 

 

令和２年度の障害者自立支援協議会運営スケジュール（案） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料１－１ 

 

 

 

                            

 

 

 

 

                                           

市町の協議会 

【主な役割（例示）】 

①市町の相談支援体制

（市町の協議会）の

状況把握 

②市町の相談支援体制

（市町の協議会）に

対する支援方に検討 

③県相談支援アドバイ

ザーの活用及び配置

の検討 

④相談支援従事者等 

の人材育成方策検討 

【主な役割（例示）】 

①就労支援体制の

整備に係ること 

②福祉的就労の場

における工賃向

上に係ること 

〔研修カリキュラム等検討〕 
【相談支援従事者研修等 
ワーキンググループ】 

 

【主な役割（例示）】 

①障害児療育の状

況把握 

②障害児療育の方

向性検討 

③県・市町・民間の

役割分担検討 

④県立社会福祉施

設の役割・環境整

備検討 

県自立支援協議会 

【主な役割（例示）】 

①事案の情報共有及

び構成機関等への

提言 

②障害者差別解消の

推進のための取組

に関する協議・提

案 

③市町地域協議会の

補完・支援 

全体会議 

療育部会 相談支援・研修部会 就労支援部会 
医療的ケア児等 

支援部会 

【主な役割（例示）】 

①医療的ケア児

（者）及びその家

族への支援体制

等の検討 

 

〔Ａ型事業所指定等の適正化に向けた意見〕 
【就労継続支援Ａ型事業所の指定等に係る
専門家会議】 

 

【主な役割】 

●関係機関との連携，協力及び情報の共有・普及 

● 障害者支援ネットワークの構築及び推進 

● 障害福祉計画の策定及び具体化に向けた協議 等 

障害者差別解消 
支援地域協議会 
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令和２年度の障害者自立支援協議会運営スケジュール（案） 

時期 スケジュール 

 

５月 

 

 

 

８月 

 

 

 

９月 

 

 

 

１０月 

 

 

１１月 

 

 

 

 

 

 

 

１２月 

 

 

１月 

 

 

２月 

 

 

 

３月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・令和２年度協議会の運営について 

・第６期広島県障害福祉計画・第２期広島県障害児福祉計画の策定について 等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・第６期広島県障害福祉計画・第２期広島県障害児福祉計画の策定について 等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・部会報告・評価 

・次年度の課題等の検討 

 

県障害者自立支援協議会（第１回全体会議）8/31 

市町の協議会事務局連絡会議 

県障害者自立支援協議会（第２回全体会議） 

相談支援・ 

研修部会 

障害者差別解消

支援地域協議会 

障害者差別解消

支援地域協議会 

相談支援・ 

研修部会 

就労支援部会 

医療的ケア児等 

支援部会 

障害保健福祉圏域連絡会議 

県障害者自立支援協議会（第３回全体会議） 

就労支援部会 


