
広島県 農林水産局

広島県の林業職の採用について

～ 「広島で良かった」と心から思える県へ ～

令和８年８月
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広島県ってこんなところ

広島市
県庁所在地

政令指定都市

福山市
（ポニョの舞台の鞆の浦）

尾道市
（しまなみ海道）

⚫ 中国地方に位置し、県庁所在地は広島市(政令市)。人口約268万人※で、中四国最大。
⚫ 瀬戸内海や中国山地等豊かな自然や景勝地が多くあり、都市と自然が程よく融合しており、１つの県で

海水浴からスキーまで楽しめる等、個性豊かで多様な地域があり、多彩なライフスタイルを実現できます。
⚫ 自動車産業、製鉄、造船など西日本有数の盛んな産業が集積し、工業生産額は中国・四国・九州地方

で平成16年から30年まで連続１位。世界トップレベルのモノづくり技術がある一方で、農水産物では、レモ
ンやかきが有名で、全国一位の収穫量・生産量を誇るなど、産業分布が日本平均に近く、県民所得も中
位にあり「日本国の縮図」とも呼ばれることがあります。

⚫ 観光では、宮島と原爆ドームの2つのユネスコ世界遺産を有しており、日本国外からの観光客も多い。 

※R7国勢調査。全国12位

呉市
（戦艦大和のふるさと）

原爆ドーム

宮島
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“ひろしま”の魅力

元気あふれる 美味しさの宝庫 暮らしやすい

都市と自然が近接する恵まれ
た環境で、質の高い暮らしが
楽しめます。

移住希望地ランキング
全国1位(セミナー部門)

2021年アンケートで、広島県は全
国１位。西日本では5年連続の１
位。暮らしたい町として、多くの人に
選ばれています。

都市と自然が近接した
質の高い暮らし

中四国地方の中心都市が、瀬戸
内海と中国山地に近接。海水浴も
スキーも楽しめる多様な地域特性が
あり、自分に合った暮らしができます。

世界屈指の海上のサ
イクリングロード

世界7大サイクリングロードにも選ば
れた「瀬戸内しまなみ海道」。海の
上を走りぬける爽快なコースは、世
界中のサイクリストたちの憧れです。

豊かな自然・地形・気候に育
まれた、四季折々の美味しさ
が味わえる。

県民のソウルフード「お
好み焼」店舗数日本一

広島県は人口あたりのお好み焼店
舗数が日本一。たっぷりのキャベツに
豚肉、そばなどの具材を重ねて焼く
のが定番です。

牛肉本来の美味しさを
教えてくれる比婆牛

広島県の和牛「比婆牛」は、たたら
製鉄の役牛として大切に守り継がれ、
肉牛としてブランド化。筋肉質で赤
身が多く、脂がすっきりしています。

日本三大名醸地・西
条を擁する酒処

広島県は「吟醸酒」発祥の地。日
本三大名醸地の西条をはじめ、48
を超える県内各地の酒蔵が多様で
美味しい酒を造っています。

様々な分野でイノベーションが
生まれ、スポーツを愛する情熱
があふれている。

プロ・企業スポーツクラ
ブ数は日本トップクラス

野球、サッカー、バスケット、バレーなど、
数多くのプロ・企業スポーツクラブの活
動拠点があり，トップアスリートのプ
レーを間近で見ることができます。

製造品出荷額は中国・
四国地方1位

ものづくりへの情熱があふれる広島
県。重工業から先端産業まで、多
様な業種の製造品出荷額等は中
国・四国地方で1位。

世界中を勇気づける平
和への祈りとアクション

平和記念資料館や大和ミュージア
ム等、戦争の記憶と平和の尊さを伝
える施設が各地にあり、世界中の
人々が訪れています。
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広島県庁の組織（知事部局）

本庁

知

事

副
知
事

危機管理監

農林水産局

土木建築局

農・畜・林・水産業の振興・普及、
土地改良、森林保全、担い手
育成、産地づくりの推進、販売
戦略 など

※ この他、議会事務局、上下水道部、教育委員会、警察、各種行政委員会が広島県の組織に含まれます。R8.4.1現在。

総務局

地域政策局

環境県民局

健康福祉局

商工労働局

農林水産総務課

団体検査課

販売・連携推進課

農業経営課

農業生産課

農業技術課

畜産課

水産課

林業課

森林保全課

農林整備管理課

農業基盤課

ため池・農地防災担当

西部農林水産事務所（広島市）
呉農林事業所（呉市）
東広島農林事業所（東広島市）

東部農林水産事務所（福山市）
尾道農林事業所（尾道市）

北部農林水産事務所（庄原市）

地方機関

西部農業技術指導所（東広島市）
東部農業技術指導所（福山市）
北部農業技術指導所（三次市）

西部畜産事務所（東広島市）
東部畜産事務所（福山市）
北部畜産事務所（庄原市）

三川ダム管理事務所（世羅町）

会計管理部
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広島県庁（農林水産局関係）の機関等の所在地

県庁（本庁）

農林水産事務所（本所）

農林事業所（支所）

県庁
西部農林水産事務所

呉農林事業所

東広島農林事業所
西部農業技術指導所
西部畜産事務所

尾道農林事業所

東部農林水産事務所
東部農業技術指導所
東部畜産事務所

農業技術指導所

北部農林水産事務所
北部畜産事務所

林業技術センター
北部農業技術指導所

畜産事務所

林業技術センター
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林業職が主に関係する機関の所在地

《本庁》

①広島県庁

《地方機関》

〔農林水産事務所〕

②西部農林水産事務所

③呉農林事業所

④東広島農林事業所

⑤東部農林水産事務所

⑥尾道農林事業所

⑦北部農林水産事務所

〔研究機関〕

⑧林業技術センター

○ 林業職関係機関

１

２

３

４

５

６

７

８
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広島県庁の職場環境

県庁舎の耐震改修工事に合わせ、庁舎内もリフレッシュ！ 県産ヒノキ材で木質化した受付カウンター

椅子や机なども一新し、機能的なレイアウトに変更

机
の
天
板
に
は
県
産
材
を
利
用

県庁の正面にはカフェや広場の憩いの施設がオープン！

エ
ン
ト
ラ
ン
ス
（
イ
メ
ー
ジ
）

外
壁
ル
ー
バ
ー
（
木
格
子
）
に
は

県
産
材
を
利
用
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広島県の森林・林業・木材産業

○ 県内の県土面積85万haのうち、森林面積は62万haで県土の73％。

○ 県内森林資源の樹種別分布は、土壌が肥沃な県西部から県北部では、スギ・ヒノキ人工林が多くみられ、少雨で花崗岩

地帯の県中南部では、乾燥に強いアカマツやナラ・カシ類を主体とした広葉樹による混交林が広く分布。

スギは太田川流域を中心に分布

ヒノキは江の川流域を中心に分布

アカマツと広葉樹による混交林は
県中央部～瀬戸内沿岸に分布

県内森林資源の樹種別分布 資料：「2025年農林業センサス（概数値）」（農林水産省）
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広島県の森林・林業・木材産業

○ 県内の森林全体から国有林等を除いた民有林面積は57万ha。内訳は人工林18万ha（32％）、天然林38万ha（66％）。

○ 人工林の樹種別面積は、概ねスギ１：ヒノキ２であり、ヒノキの割合が高いことが特徴。

○ また、戦後の拡大造林の盛期において、スギとヒノキで植栽時期がずれていることから、現在の資源量は、スギでは

12～14齢級が多く、ヒノキでは９～11齢級が最多。

県内民有林スギ・ヒノキ人工林面積の齢級構成 資料：「林務関係行政資料」（令和７年10月）

（注）四捨五入のため総数と内訳の計が一致しない場合がある。

県内民有林 人・天割合

その他人工林
0.6万 ha

県内民有林人工林 樹種別割合

その他 0.9万 ha

マツ人工林
2.3万 ha

材積
（千m3）
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天然林
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ヒノキ人工林
10.1万 ha

スギ人工林
5.2万 ha
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広島県の森林・林業・木材産業
○ 令和６年における県内製材品出荷量は、約112.4万m3で、全国１位。（ ①広島県112.4万ｍ3、 ②宮崎県89.6万ｍ3、 ③北海道65.2万ｍ3）
○ 他方、製材用原木需要量191万㎥のうち、輸入材は164万㎥（86％）で、製材用原木の大部分は輸入材を活用。
○ 15年前の115工場から国産材のみを扱う工場を中心に60工場が減少し、県内製材工場数は55工場。
○ 外材を消費する製材工場は沿岸部に立地し、国産材のみを消費する製材工場は内陸部に立地。

羽柄材

羽柄材・下地材

集成ラミナ・構造材・羽柄材等

造作材・下地材等

梱包材・パレット等

梱包材・パレット等

梱包材・ドラム

構造材・下地材

構造材・羽柄材等

構造材・集成材

・羽柄材等

構造材・羽柄材等

羽柄材・梱包等

パレット

国産材のみ（37）

国産材＋外材（15）

外材のみ（３）

県内における主な製材工場の分布

50万㎥以上

※（ ）Ｒ６年県内工場数

0.1万㎥以上～1万㎥未満

1万㎥以上～5万㎥未満

10万㎥以上～50万㎥未満
5万㎥以上～10万㎥未満

中国木材本社工場
オービス

福山市

福山市

神石高原町

庄原市

宮迫木材中国木材北広島工場

中本造林

廿日市市

大竹市

廿日市市
三原市

資料：広島県林業課調べ（令和６年度）
 農林水産省「令和６年度木材統計」

フォレストワン庄原工場

床材・内装建材等

注）県が整備支援した製材工場は、工場名等を
表記、それ以外は、立地する市町名を表記
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広島県の施策 広島県の森林のめざす姿

○ 県内民有林のうち、持続的な林業経営が可能な人工林は、林業経営適地の集約化を進めるとともに、経営力の高い林業経

営体による資源の循環利用を目指し、林業経営に適さない人工林は、針広混交林に誘導。

○ 里山林は、人家等に近く生活への影響が大きい里山林のみ最小限管理するなどで、土砂災害防止機能などの公益的機能が

維持発揮できる状態に誘導。

県内の森林の構成 目指す姿

人工林
(ｽｷﾞ・ﾋﾉｷ)
14万㏊

資源循環による林業経営
が可能な森林

周辺にまとまった森林
があり集約化により林
業経営が可能な森林

間伐等により資源を有効
に利用する森林

里山林
(ﾏﾂ林広葉樹)

35万㏊

木材生産により
林業経営が可能
な森林

民有林
57万ha 林業経営に適さない森林

奥山林等
(自然林・無立木地)

８万㏊

人工林を維持

針広混交林に誘導
（又は広葉樹林）

手入れ不足の解消により一部資源の
利用が可能になった森林

経営力の高い林業経営体が主体と
なって資源循環により継続的な木材
生産を実施

持続的な林業経営が可能な
人工林 約４万ha

林業経営体が搬出間伐や小面積皆伐
により木材生産を行いながら針広混
交林や広葉樹林に誘導

木材生産が可能な人工林 
約７万ha

林業経営が困難な人工林 
約３万ha

公益的機能が維持できる最小限の保
育間伐により、針広混交林に誘導

管理すべき里山林
約２万ha

山地防災や鳥獣被害防止のための里
山林整備等を推進

その他の里山林
約33万ha

自然の遷移による公益的機能の維持
発揮

人家等に近く、生活への影響が
大きい里山林

人家等から離れ、生活への
影響が少ない里山林

森林が分散し傾斜が急である等、地形的な制約
条件により施業の集約化が困難な森林
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広島県の施策 次期「広島県農林水産業アクションプログラム(林業)」の取組の方向性

○ 「2025広島県農林水産業アクションプログラム」の振り返りを行い、次期計画の作成に向けて次のとおり検討中。
○ 課題として、所有者・境界の特定が困難な森林の増加や住宅着工戸数の減少による木材需要の落ち込みを予測。
○ そのため、次期計画では、林業経営適地の集約化に向けて、所有者・境界の特定の取組や、木材需要減少に備えて、低層 非住宅建築物の木造化や内外装材の木質化
の取組を推進。

■主伐・再造林の推進に向けた体制整備
林業経営適地を適切に経営管理する実施体制整備
○主伐事業者と造林事業者が連携した主伐・再造林の推進
○再造林等に必要な林業従事者の確保・育成を推進
○再造林に必要な優良な苗木供給体制を整備

○所有者・境界の特定が困難な森林が増加
○後継者不在等から管理できない森林が増加

○人件費・資材費の上昇・施業地の奥地化から施
業経費が増加
○関係者が連携した効果的な獣害対策の推進が
必要

原木販売
（流通）

間伐・主伐
（生産）

植栽・保育

製品販売
（需要）

森林資源
経営

サイクル

森
林
資
源
利
用
フ
ロ
ー

林業経営体の
育成

林業経営適地の
集約化

苗木供給体制の
構築

施業技術等の
確立

安定供給体制の
構築

○経営力の高い林業経営体育成12
社（R6）
○新規就業者の確保50人以上/年

○少花粉苗木採種園整備
（H29～R５：スギ0.63ha、ヒノキ
1.37ha）

○低コスト施業技術の検証・手引の
作成
○二ホンジカ林業被害防止技術マ
ニュアルの策定及び普及

○効率的な集荷と需要先への安定
供給
○大径材や内装材の製材工場等を
整備

○ヒノキやスギ大径材の生産量増加に応じた加
工・流通体制の整備が必要

新規需要の創出

建築物の木造・木質
化による需要の確保

○住宅分野での県産材利用の推進
（R１::5.1万㎥⇒R6::6.3万㎥）
○建築士の育成等による非住宅分
野の木造化の推進

○県産材の製品開発12件（R4～6）

○林業経営適地における集約化や、森林の経営
管理を進める精度の高い森林情報の整備が必
要

○森林資源等の情報共有システム
を運用・開始（Ｒ４）
○航空レーザ計測データ解析 12.2
万ha

森林情報の共有
構築

○林業経営適地の設定 4.2万ha
○林業経営適地の集約化 1.4万ha
（R６）

○住宅着工戸数の減少による木材需要の減少
○木造を提案できる建築士の数が不十分であり
木造化への働きかけが弱い

①生産基盤の整備

②情報基盤の整備

⑤県産材需要の確保

④安定的な流通体制の構築

③技術基盤の整備

■林業経営適地の集約化
経営力の高い林業経営体への林業経営適地の集約化、その後
の適切な経営管理を推進
○所有者・境界の特定を推進
○経営力の高い林業経営体への経営管理委託を推進
○集約化や経営管理に必要な情報の整備

○経営力の高い林業経営体による計画的な主
伐・再造林の推進が必要
○人口減少から新規就業者の確保が困難

○花粉症対策苗木の安定的・効率的な生産に必
要な採種体制整備が必要
○再造林に必要な優良な苗木供給体制整備が必
要

〇県民への県産材利用の普及啓発や開発された
製品のプレゼンスが不十分であり、県産材の利用
促進に至っていない

■効率的な施業技術の普及
林業経営適地を効率的に経営管理する施業技術や獣害抑制
対策技術を導入、所有者や事業者の利益向上を推進
○木材生産の効率化や低コスト施業技術の導入を推進
○早生樹であるコウヨウザン造林の拡大を推進
○地域の状況に応じた効果的な獣害抑制対策を推進

■県産材製品の供給体制の構築
製材工場等への県産材の効率的・安定的な供給、県産材製品の
供給体制を整備
○生産量増加が見込まれるヒノキの販路拡大を推進
○県産材供給体制強化に必要な流通・加工施設整備を推進

■県産材需要の確保
有効な資源として県産材を利活用するため、県内の建築物の木
造化や県産材の利用を促進
○住宅分野でのヒノキの消費拡大や内外装材の利用を推進
○非住宅分野での低層建築物の木造化を推進
○広く県民に対する木材利用の促進に係る普及啓発
○広葉樹の利活用を検討

○広葉樹資源を活かした林業の取組みが進んで
いない

現行ＡＰにおける施策体系 課 題これまでの主な成果 次期ＡＰの取組の方向性
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林業職のしごと ~林業振興業務

○ 林業振興業務 〔林業課・農林水産事務所（農林事業所） 〕

➢ 森林計画

➢ 木材生産（造林・間伐）

➢ 流通（販売）・加工

➢ 林道整備

➢ 林業技術指導（指導･技術研修、情報収集･発信）

➢ 県産材利用推進

林業経営体による主伐（庄原市）

林業経営体による主伐（庄原市） 林道 冠山トンネル坑内（三次市）
県産材を活用した木造施設【もくろす みよし】

（三次市）
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林業職のしごと ~林業振興業務

木造設計・建築に係る技術研修会の開催
早生樹コウヨウザンWEBシンポジウムの開催

スマート林業技術等の導入支援 森林集積活動等に関する市町へのサポート

林業作業用ドローン ＩＣＴハーベスタ
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林業職のしごと ~森林保全等業務

➢ 治山事業

➢ 保安林管理

➢ ひろしまの森づくり事業（県民税・緑化推進）

➢ 県営林管理･経営（木材生産・販売）

○ 森林保全等業務 〔森林保全課・農林水産事務所（農林事業所） 〕

植樹（西部ロハスの会廿日市市） 県営林作業道の状況災害関連緊急治山事業（北広島町）
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林業職のしごと ~森林保全等業務

治山施設の整備

森林保全活動を行う団体への支援荒廃した里山林の整備

地域住民団体による竹林整備の取組

松枯れによる倒木などで荒廃していた林地を整備

渓間工（谷止工）
老朽化した治山ダムの機能強化（増厚）

治山施設の機能強化・老朽化対策の推進
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林業職のしごと ~自然保護業務

○ 自然保護業務 〔※環境県民局・自然環境課〕
➢ 自然公園（国定公園･県立自然公園）等の管理･整備

➢ 自然環境保全地域の管理

➢ 鳥獣の保護及び管理

➢ 狩猟免許、狩猟者育成

➢ 生物多様性の保全

➢ 希少野生生物の保護

➢ 外来野生生物対策

会
計
管
理
者

危
機
管
理
監

総 

務 
局

地
域
政
策
局

環
境
県
民
局

健
康
福
祉
局

商
工
労
働
局

農
林
水
産
局

土
木
建
築
局

知 事 副知事

宮島 弥山展望台（廿日市市宮島町）
【瀬戸内海国立公園】

三段峡 三段滝（安芸大田町）
【西中国山地国定公園】

ツキノワグマ【西中国地域個体群】
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林業職のしごと ~試験研究

地形・地質や植生等
に適応した再造林技
術の確立

地形等解析に基づく林
内走行経路の最適化

早生樹コウヨウザン
の高品質化と造林技
術の確立

材質強度の優れた系統
の選抜
造林施業体系の策定

県産材の利用を推進
するための技術開発

依頼試験、受託研究
CLTやLVL強度試験

○ 試験研究 〔※林業技術センター〕
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林業職員の１日（例）

時間 仕事内容（出張なし） 仕事内容（出張あり）

～8：30 出勤 出勤

8：30 ・メールを確認・返信
・市町からの提出書類確認
・市町職員と電話でやりとり

・出張準備
・公用車で出発

（車内では仕事話や雑談）

12：00 ・昼食
（お弁当を執務机で）
（庁舎内の食堂で）
（周辺の飲食店で） など

・出張先付近で外食

13：00 ・グループ協議
（事業進捗や広報について等）

・書類作成
（市町への通知文・依頼文等）

・要望地の確認や
要望内容の聞取り

・帰庁（遅くなったら報告書は翌日に）

17：15～ 退勤 退勤

◆本庁（森林保全課 森づくり推進Ｇの場合） ※森づくり事業に係る業務
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教えて モーリー！ ～林業職員！篇～

林業職員って、やっぱり森林や林業に関する
高度な専門知識が求められるの？

仕事についていけるか不安だったけど、ちょっと安心！
でも、林業職だから、山への出張はたくさんあるよね？
スニーカーしか持ってないけど大丈夫かな…

まず、出張の頻度や場所は、配属先の業務によって異なるよ！
森林関係の部署でも１年に数回しか山に行かない人もいる。
出張先は、災害現場や造林地、市役所など様々だね。
そして、作業着や長靴とか出張時に必要なものは支給されるか
ら大丈夫だよ！

心配ないよ！必要な知識は仕事を通して身につければ大丈夫！
林業職といっても業務は多岐にわたるから、先輩方も配属先で
１から勉強することがほとんどだよ。
わからないことは周りに聞いて教えてもらおう！
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教えて モーリー！ ～林業職員！篇～

必要な知識も出張も配属先によるところが大きいんだね。
ちなみに出張は車で行くことが多い？運転苦手で…

出張先の大半は山だから、公用車で行くことが多いね。
ボクも運転に苦手意識があったけど、先輩が交通量の少な
い場所等で少しずつ運転に慣れさせてくれたよ。
時には、細い道や凸凹の山道を通ることもあるから、自信
がないときは同行者にお願いすることも大事！

ありがとう！
でも、やっぱり担当業務をこなせるか不安だな(>_<)

どの業務を担当することになっても、先輩や上司がフォロー
してくれるのはもちろんだけど、過去に同じ業務を担当して
いた人に教えてもらったり、過去の資料を参考にできたりも
するよ。専門的な技術（システム操作等）が必要な業務につ
いては、研修を受けることができるから、最初から知識技術
がなくても全く問題ない！
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林業職員の状況

総数２０９人 （内 女性職員４２人）

［内訳 本庁８０人+地方機関１２９人］

《本庁》（80人）
〔農林水産局〕 ・林  業 課 33人

 ・森林保全課 20人
 ・他  課  ９人

〔環境県民局〕 ・自然環境課 10人
〔他局等〕   ８人

《地方機関》（129人）
〔農林水産事務所〕 118人
〔研究機関〕  11人

○ 林業職員の状況 （令和８年４月１日現在）

○ 林業職員の配置状況 （令和８年４月１日現在）
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広島県の採用試験の特徴（大学卒業程度）

◆出身校、性別、出身県などは合否に一切関係なし
（試験結果のみで合否を決定）

◆人物重視の試験を実施
（面接試験に３００点を配分）

【参考情報】
過去の試験問題は、先の広島県ホームページに掲載されています。

広島県トップページ > 検索 > 組織でさがす > 人事委員会事務局 > 広島県職員採用試験情報トップページ
 >  試験案内 > 過去の問題・例題

試験項目 配点 内容

教養・専門試験等 １２０
一般的知識や専門的試験についての筆記試験、専門分野
に応じた思考力・構成力等についての論述式筆記試験

面接試験 ３００
使命感、信頼感、コミュニケーション力、判断力、積極性、
達成力等についての面接試験

【専門試験出題分野】
森林政策･森林経営学 造林学（森林生態学、森
林保護学を含む） 林業工学 林産一般 砂防工学

※ 令和８年度に行う採用試験に関する情報です
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◆試験日程

◆採用予定人員 ６名

◆１次試験 教養試験（択一式） 配点４５
 専門試験（択一式） 配点５５
 専門記述試験  配点２０

◆２次試験 面接試験（対面式）  配点３００

★申込方法 広島県の職員採用試験ポータルサイトより
 オンラインでの申込が可能

令和８年度採用試験の概要（大学卒業程度）

受付

3/1～
5/19

１次試験日

6/21
＠広島・東京

合格発表

8/21

２次試験日

7/15～8/7
＠広島

※令和９年度の採用試験の情報は令和９年２月頃（予定）

受付終了しました
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初任給・勤務条件など（大学卒・行政職）

◆初任給 約258,700円（大学卒・行政職）

※ 広島市内勤務の場合。学歴や職歴などにより増額されることがあります。

◆各種手当
➢ 期末・勤勉手当（ボーナス） １年間に給与月額などの4.65か月分
➢ 住居手当  家賃の半額（上限28,000円）
➢ 通勤手当  上限150,000円
そのほか、扶養手当、時間外勤務手当など様々な手当が支給されます。

◆勤務条件など
➢ 勤務時間 8:30～17:15（12:00～13:00休息） ７時間45分/日
➢ 完全週休２日制（土日は基本的に休み）
➢ 年次有給休暇 20日/年（４月１日付け新規採用者は、その年のみ15日）

     ※１時間単位で取得が可能！使いきれなかった場合は、20日を限度に翌年に繰り越し可能！
➢ 充実の特別休暇（出産休暇、夏季休暇、病気休暇 等）のほか育児短時間勤務制度、

介護休暇制度もあります！
そのほかにも職員住宅、健康管理、お得な自動車保険等に加入できる共済組合などがあります。

※ 令和８年４月１日現在の情報です
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広島県の採用試験の特徴（高校卒業程度）

◆出身校、性別、出身県などは合否に一切関係なし
（試験結果のみで合否を決定）

◆人物重視の試験を実施
（配点全体の1/２を面接試験に配分）

【参考情報】
試験問題は、広島県ホームページに例題を掲載しています。

広島県トップページ > 検索 > 組織でさがす > 人事委員会事務局 > 広島県職員採用試験情報トップページ
 >  試験案内 > 過去の問題・例題> 短大・高校卒業程度試験

試験項目 配点 内容

教養試験
（択一式）

４５ 一般的知識及び知能についての筆記試験（２時間）

専門記述試験 ５５
専門的知識、技術、思考力、構成力等についての筆記試験
（複数出題。１時間30分）

面接試験 １００
使命感、信頼感、コミュニケーション力、判断力、積極性、
達成力等についての面接試験

【専門記述試験出題分野】
森林経営、森林科学、測量、林産物利用

※ 令和８年度に行う採用試験に関する情報です
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◆試験日程（申込受付中！令和８年９月９日（水）まで）

◆採用予定人員 ４名程度

◆１次試験 教養試験（択一式） 配点４５
 専門試験（記述式） 配点５５

◆２次試験 面接試験（対面式）  配点100

★申込方法 広島県の職員採用試験ポータルサイトより
 オンラインでの申込が可能

令和８年度採用試験の概要（高校卒業程度）

受付

7/1～9/9

１次試験日

9/27
＠広島・福山

合格発表

11/10

２次試験日

10/22～
10/30
＠広島

※令和９年度の採用試験の情報は令和９年２月頃（予定）
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初任給・勤務条件など（高校卒）

◆初任給 約225,400円（高校卒）

※ 広島市内勤務の場合。なお、民間給与の動向により改定されることもあります。

◆各種手当
➢ 期末・勤勉手当（ボーナス） １年間に給与月額などの4.65か月分
➢ 住居手当  家賃の半額（上限28,000円）
➢ 通勤手当  上限150,000円
そのほか、扶養手当、時間外勤務手当など様々な手当が支給されます。

◆勤務条件など
➢ 勤務時間 8:30～17:15（12:00～13:00休息） ７時間45分/日
➢ 完全週休２日制（土日は基本的に休み）
➢ 年次有給休暇 20日/年（４月１日付け新規採用者は、その年のみ15日）

     ※１時間単位で取得が可能！使いきれなかった場合は、20日を限度に翌年に繰り越し可能！
➢ 充実の特別休暇（出産休暇、夏季休暇、病気休暇 等）のほか育児短時間勤務制度、

介護休暇制度もあります！
そのほかにも職員住宅、健康管理、お得な自動車保険等に加入できる共済組合などがあります。

※ 令和８年４月１日現在の情報です
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広島県庁の働き方改革 メリハリのある働き方
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広島県庁の働き方改革 子育て支援と女性活躍の推進
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広島県庁の働き方改革 柔軟なワークスタイルの推進
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両立支援関係の休暇等の例（一部抜粋）

休暇等の種類 制 度

結婚 連続する７日以内

出産 産前・産後８週間

配偶者の出産 妻が出産する場合に３日

男性の育児参加 産前８週間、産後１年間の間に５日

育児休業 最長でその子の３歳の誕生日の前日まで

育児（育児休業以外） 生後１年６月未満の子につき、１日に２回それぞれ45分

子育て支援 小学１年～３年までの子につき，１日に２時間以内

家族の看護等 ５日以内（子は義務教育終了前まで。学校行事出席の際にも利用可）

介護 要介護者につき，関連休暇と通算して最大３年

介護支援
要介護者につき，フルタイム勤務（週38時間45分）の1/2まで
（介護が必要な期間）
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広島県庁の仕事体験

実際に働いている現場や施設を見学・体験！
広島県の林業職の職員がどのように働いているか知ることができます。

（※毎年８月～９月に実施しています。）

★林業職関係部署での受入状況

令和５年度〔林 業 課 ・ 森 林 保 全 課 〕  ２名 期間：R5.8.21（月）～23日（水）

令和６年度〔林 業 課 ・ 森 林 保 全 課 〕              ３名 期間：R6.8.19（月）～21日（水）

令和７年度〔林 業 課 ・ 森 林 保 全 課 〕              １名 期間： R7.8.18（月）～ 20日（水）

令和８年度〔林業課・森林保全課・自然環境課・林業技術センター〕 12名  期間：R8.8.17（月）～19日（水）

（仕事体験の実施事例）
○ＧＩＳによる森林情報の管理や苗木生産、県産材利用、県営林事業、治山事業などについての
基礎知識の学習
○森林に関する各種情報（所有者、森林資源、施業履歴等）を共有・利活用できる「森林情報管
理システム」の利用体験
○ひろしまの森づくり事業、自然公園施設等に関する学習・見学
○林業技術センターの視察 等

広島県庁の仕事体験申込みサイトはこちら ⇒
※例年６月初めごろから募集を開始しています。
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【随時開催】広島県 林業職公務員 個別Web就職相談

林業職の職員採用試験の受験を検討されている学生の皆様との、Zoomを使用した個別の就職説明・
相談を開催します。
林業職の先輩職員からは、林業職の実際の仕事の内容や職場の雰囲気など、人事担当者から手当や

休暇といった勤務条件など、皆様の疑問に幅広くお答えしますので、知りたいことなどがございましたら、お気
軽にお申込みください。

日時の選択自由 履歴書不要 相談だけでもＯＫ

日時

申込

ご希望の日時で調整します(平日9:00～17:00)

必要事項を御記入のうえ、希望日の２営業日前までに次の連絡先へ
メールをお送りください。
① 件名は「林業職公務員個別就職相談の申込」としてください。
② 氏名（ふりがな）
③ 電話番号 及び メールアドレス
④ 相談希望日・希望開始時間（例：７月20日10時～又は７月23日13時～希望）

⑤ 相談内容（質問など）

連絡
先

【注意事項】
• 日程調整のため電話で御連絡させていただ

く場合があります。
• 服装は、私服で構いません。
• カメラ・マイク機能搭載のパソコン又はタブ

レット等は、ご自身でご用意ください。
• 「Zoom」のWeb会議システムを利用します。

通信費は各自己負担となります。
• 事前申し込みいただいたメールアドレスに、

ＵＲＬをお知らせします。
• 音声が聞こえない等の不具合が発生した

場合、電話をおかけすることがあります。

宛先 nousoumu@pref.hiroshima.lg.jp
担当 広島県 農林水産局 農林水産総務課

電 話 082-513-3511 リクルート担当者まで

mailto:soukenkyu@pref.hiroshima.lg.jp


35/Hiroshima Prefectural Government

採用試験や仕事内容などお気軽にお問い合わせください

＜林業職の仕事内容について＞
農林水産局 農林整備管理課

（082）513-3635 nouseibi@pref.hiroshima.lg.jp

＜勤務条件、採用試験、その他全般＞
農林水産局 農林水産総務課

（082）513-3511 nousoumu@pref.hiroshima.lg.jp

＜試験研究関係＞
総務局 研究開発課

（082）513-2425 soukenkyu@pref.hiroshima.lg.jp

【先輩職員インタビュー】

現役の職員が、仕事のやりがいや職場の雰囲気について語ります
広島県トップページ > 検索 > 組織でさがす > 人事委員会事務局 > 広島県職員採用試験情報トップページ
 >先輩職員インタビュー【林業】

mailto:nounouki@pref.hiroshima.lg.jp
mailto:nousoumu@pref.hiroshima.lg.jp
mailto:soukenkyu@pref.hiroshima.lg.jp
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