
別紙２ 

別記様式第６号の２（結果公表用様式） 

評価基準に基づく評価項目別の総合値 

 

評 価 項 目 配 点 

参加者別評価値 

東光印刷 

株式会社 
 

ア 
「安心▷誇り▷挑戦 ひろしまビジョン改定版」の内容

把握・理解がなされているか。 60 45  

イ 

文字・図表等の配置、文字の大きさ、配色等がユニバー

サルデザインに配慮され、分かりやすいものとなって

いるか。 
※ユニバーサルデザインとは、年齢、性別、文化、身体の状況

など、さまざまな個性や違いにかかわらず、最初から誰もが利

用しやすく、暮らしやすい社会となるようなデザインを提供し

ていこうとする考え方 

80 52  

ウ 

令和２年 10月策定の「安心▷誇り▷挑戦 ひろしまビジ

ョン」の冊子デザインとの継続性を意識した配色やレ

イアウト、デザインになっているか。 
100 85  

エ 

目指す姿の実現に向けた今後５年間の方向性である

「シン・ファミリーフレンドリー」や５つの施策の柱に

ついて、イラスト等を用いて分かりやすく表現されて

いるか。 

100 70  

オ 

今後５年間で特に注力する重点項目である 

「若者に選ばれる広島県」、「女性に選ばれる広島県」、

「子育てしやすい広島県」、「強固な社会経済基盤の確

立」、「広島の財産と経験の継承」について、イラスト等

を用いて分かりやすく表現されているか。 

100 70  

カ 
類似業務を適切に実施した実績があり、他事業者と比

較して、業務遂行能力の優位性が認められるか。 40 34  

キ 経費の内訳は、業務内容に見合った額となっているか。 20 11  

総合値（委員全員の評価値の合計） 500 367  

※ 別記様式第６号の１に添付すること。 

※ 「評価項目」の「配点」欄には、あらかじめ公表した各評価項目の配点に委員数を乗じた数値を記載し、「参加

者別評価値」欄には、各委員の評価値の合計値を記載すること。 

※ 「総合値（委員全員の評価値の合計）」の「配点」欄には、配点の合計を記載し、「参加者別評価値」欄には、参

加者別評価値の合計値を記載すること。 

 


