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広島県介護分野の職員の賃上げ・職場環境改善支援事業及び広島県障害福祉従事者処遇改善緊急支援事業事務局業務

公募型プロポーザル選定委員会議事要旨 

項  目 内     容 

１ 日  時 令和８年３月 16日 ８時 45分 から ９時 45分 まで 

２ 場  所 自治会館３０４会議室 

３ 出席委員 

広島県健康福祉局医療介護担当部長 

広島県健康福祉局障害者支援課長 

広島県健康福祉局医療介護基盤課長 

広島県環境県民局県民活動課長 

広島県健康福祉局医療介護基盤課介護基盤支援担当監 

４ 議  題 
広島県介護分野の職員の賃上げ・職場環境改善支援事業及び広島県障害福祉従事者処遇

改善緊急支援事業事務局業務公募型プロポーザル選定について 

５ 担当部署 健康福祉局医療介護基盤課 

６ 開催方法 
１ 参集 

２ 持ち回り 

７ 議事内容 

１ 審査方法 

提案された企画提案書、令和８年３月 16 日に実施したプレゼンテーション及びヒ

アリング結果を受けて、選考委員会において、最も高い評価点を得た提案者を最優秀

提案者として選定した。 

 

２ 審査結果 

(1) 審査対象者 

A 社：株式会社ＪＴＢ 広島支店 

 

(2) 審査対象者の評価値 

審査対象者の評価値については、別紙「公募型プロポーザル結果一覧」及び「評

価基準に基づく評価項目別の総合値」のとおり。 

 

(3) 最優秀提案者 

審査の結果、A社が最優秀提案者として選定された。 

 

３ 各委員の評価・選定理由 

・他県での実施経験や類似事業のノウハウを活かせる点を評価 

・同種業務の実績から、迅速な事業立ち上げが期待できる 

・本県の類似事業を円滑に実施するとともに、当事業においても経験者を複数配置

予定 

・他県等での類似の業務実績が豊富で、経験のあるスタッフを揃えた実施体制とな

っており、業務を適切かつ円滑に遂行する能力を有していると認められる。 
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・類似業務実績を元に、周知から受付、審査まで一連の流れに沿って具体的に処理

する提案がされており、確実な遂行が期待できる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


