（別紙様式）



令和８年度
広島県放課後児童支援員等研修事業業務
公募型プロポーザル企画提案書


令和　　年　　月　　日


　広島県知事　様



所在地
商号又は名称
代表者職氏名
（担当者　　　　　　　　　　　　　　　　）
（電　話　番　号　　　　　　　　　　　　　　　　）
（メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　）
※副本６部には記載しないこと。











【留意事項】
・　企画提案書は、本様式に基づいて作成すること。行や紙面を適宜追加することは差し支えない。
・　正本１部、副本６部を提出すること。
・　副本６部には、会社名、住所、ロゴマークなど、提案者が判別できるような記載等は一切行わないこと。会社名を記載する場合は「当社」と記載すること。
・　用紙はＡ４版両面使用とし、縦置き横書きとすること。ただし、図表等の表現の都合上、記述の方法を一部変更することは差し支えない。
・　文書を補完するための写真やイラスト、イメージ図は使用して差し支えない。
・　ページ番号は表紙を除いて通し番号とし、各ページの下部中央に印字すること。
・　プレゼンテーション審査で使用する資料は本企画提案書のみとし、他の資料等の使用は認めないので、この点に留意して作成すること。














【放課後児童支援員等認定資格研修】

１　基本方針について
研修を実施する上での基本的な考え方、実施にあたって特に重視する点等を記載。


















２　研修の運営・内容について
（１）実施スケジュール等
・契約締結～受講申込～研修実施～実績報告までの業務全体の主な日程
時　期
業務内容
備　考



・受講申込から決定までの処理について




























（２）研修会場について
実施地区
人数
場　所
西部地区


東部地区


北部地区


オンライン会場


合計



・会場設定にあたり考慮した点等
























（３）受講日程等について
・研修日程について












・研修当日のスケジュールについて





（４）本人確認の方法及び出欠管理について
・本人確認の方法について










・受講者の出席状況等の管理方法について























（５）オンラインでの実施方法等について
・オンラインでの実施方法について












・なりすましや早回し等の不正防止対策について



























（６）学びを深められるような工夫について（自由提案）










































（７）修了評価について






３　講師の選定について
（１）講師の選定にあたっての基本的な考え方等について















（２）予定講師一覧
	講師名
	

	略歴
	

	担当科目
	

	ガイドラインでの講師要件
	

	健全育成指導者養成研修の受講
	

	選定理由
	



	講師名
	

	略歴
	

	担当科目
	

	ガイドラインでの講師要件
	

	健全育成指導者養成研修の受講
	

	選定理由
	



※予定するすべての講師について記載すること。






４　テキスト等について
・テキスト等の作成方法について
（既に刊行されているものを使用する場合は、タイトル及び出版社名を記載）
































５　受講者負担について




















【放課後児童支援員等資質向上研修】
１　基本方針について
研修を実施する上での基本的な考え方、実施にあたって特に重視する点等を記載。























２　研修の運営・内容について
（１）事業実施スケジュール等
・契約締結～受講申込～研修実施～実績報告までの業務全体の主な日程
時期
業務内容
備考




・受講申込から決定までの処理について





























（２）研修会場について
実施地区
人数
会　場
西部地区


東部地区



・会場設定にあたり考慮した点等















（３）受講日程等について
・研修日程について





・研修当日のスケジュールについて



















（４）本人確認の方法及び出欠管理について
・本人確認の方法について






・受講者の出席状況等の管理方法について












（５）学びを深められるような工夫について（自由提案）






































（６）修了評価について














３　講師の選定について
（１）講師の選定にあたっての基本的な考え方等について















（２）講師一覧
	講師名
	

	略歴
	

	選定理由
	



※予定するすべての講師について記載すること。

４　テキスト等について
・テキスト等の作成方法について
















５　受講者負担について








【共通】
１　業務実施体制・業務実施にあたっての人員配置や担当業務等












・関係機関等との連絡体制











・個人情報の取扱い










・その他特記事項


















































２　業務実績
過去５年間以内で、同種又は類似業務（研修・講習・講義等）の実績について
	実施年度
	業務名
	実施人数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
















