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 別紙２ 

ひろしま農業経営者学校開設コース 

 

１ 経営開始コース（オンライン開催） 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１経営体

あたり） 

県域 

（オンライン

開催） 

就農前の者 

・経営発展の事例紹介等を

行うことにより、発展意

欲の醸成を図る。 

・経営開始に向けて経営管

理の基礎知識を学ぶ。 

・就農前の者が経営発展の必要性を認識し、

経営について知識を学ぼうとする意識が

醸成される。 

・経営管理の基礎知識が理解できる。 

― ８月 ２ 10名 無料 
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２ 経営発展コース（オンライン開催） 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１経営体

あたり） 

県域 

（オンライン

開催） 

Ⅰ 層 経 営

体 

・経営発展の事例紹介等を

行うことにより、発展意欲

の醸成を図る。 

・Ⅲ層経営体に発展するた

めに必要な経営スキルの

習得を図る。 

・ライフプランを作成して今後の経営につい

て考えてもらい、経営発展意欲を醸成す

る。 

・経営理念、経営ビジョン、経営計画の必要

性と作成方法が理解できる。 

・決算書の分析方法や部門別会計の必要性を

理解できる。 

・作業記録の重要性が理解できる。 

・生産管理（作業計画作成・進捗管理、生産

性向上に向けたデータ活用等）の必要性及

び手法が理解できる。 

・従業員を雇用する上で必要な手続きや労働

環境整備、コンプライアンスについて理解

できる。 

・人材育成の必要性及び手法が理解できる。 

・先進経営体の視察を行う（オンライン開

催）。 

・各経営体の課題分析や計画作成支援のた

め、個別相談を各経営体３回実施する。 

経営計

画書 

10月上旬

～ 

３月上旬 

８ 40名 ５千円 
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３ 水稲経営コース 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１経営体

あたり） 

東 広 島 市 等

（対面開催） 

Ⅰ 層 ～ Ⅲ

層 の 水 稲

経営体 

・経営発展の事例紹介等を

行うことにより、発展意欲

の醸成を図る。 

・人材育成手法及び適切な

生産管理手法を中心に学

び、自経営体の課題発見・

解決のためのスキル習得

を図る。 

・ライフプランを作成して今後の経営につい

て考えてもらい、経営発展意欲を醸成す

る。 

・経営理念、経営ビジョン、経営計画の必要

性と作成方法が理解できる。 

・決算書の分析方法や部門別会計の必要性を

理解できる。 

・従業員を雇用する上で必要な手続きや労働

環境整備、コンプライアンスについて理解

できる。 

・人材育成の必要性及び手法が理解できる。 

・生産管理（作業計画作成・進捗管理、生産

性向上に向けたデータ活用等）の必要性及

び手法が理解できる。 

・各経営体の課題分析や計画作成支援のた

め、個別相談を各経営体３回実施する。 

経営計

画書 

11月上旬 

～ 

３月上旬 

８ 20名 ５千円 
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４ 法人経営コース 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１経営体

あたり） 

広島市等 

（対面開催） 

法人化後の

更なる経営

発展を検討

している経

営者 

法人化した経営体に対し、

更なる経営発展を促すた

め、意欲醸成や具体的な経

営計画の作成に取り組む。 

・財務管理手法、人材育成、事業戦略作成な

ど、経営発展に必要なスキルについて学

ぶ。 

・法人化をきっかけに経営発展した事例、

法人化後に短期で経営発展した事例な

ど、４経営体以上の先進事例を学ぶ。 

・法人化を経て経営発展した先進経営体を

視察する（２経営体以上）。 

・各経営体の課題分析や計画作成支援のた

め、各経営体、個別相談を２回以上実施す

る。 

経営計

画書 

10 月下旬  

～ 

３月中旬 

６ 10名 ５千円 
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５ 現場リーダー養成コース 

以下の２コースを開設すること。 

(1) 現場リーダー養成コース公開講座 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１経営体

あたり） 

県域 

（オンライン

開催） 

Ⅲ層以上の

経営体の経

営者 

人材育成の重要性を学ぶ。 

現場リーダー養成コース受

講の啓発。 

・人材育成の重要性を認識し、管理・監督者

（農場長）として必要な知識を学ぼうと

する意識が醸成される。 

― ８月下旬 １ なし 無料 

 

(2) 現場リーダー養成コース 

開催地域 対象者 目 的 講義必須要素 成果物 
開催時期 

（目安） 

講義

日数 
定員 

受講料 

（１名あ

たり） 

県域（オンラ

イン開催） 

※最終回のみ

広島市等で対

面開催 

農業経営体

の 従 業 員

（農場長及

び農場長候

補者） 

Ⅲ層以上経営体の従業員を

対象に、管理・監督者（農場

長）として必要なスキルの

習得を図る。 

・農場長として求められる役割を遂行する

ための、経営管理やリーダーシップ、部下

の人材育成の手法が理解できる。 

・各経営体の課題分析や実行プラン作成支

援のため、各受講生、個別相談を２回以上

実施する。 

実行プ

ラン 

11 月上旬

～ 

３月上旬 

６ 10名 ５千円 

 


