（別紙様式１）
令和　年　　月　　日

広島県自治総合研修センター所長　様

住　　所　〒
　　　　　
団体名　
代表者名　
	【連絡先】

担当部署・担当者名：
電話番号：
E-mail：


研修講師プレゼンテーション参加申込書
　このことについて、次のとおり申し込みます。
１　参加申込する研修名「募集科目」・講師について
特別研修「企業財務分析」
	通番
	ふ り が な
	プレゼンテーション日程について※

	
	講　師　名
	

	１
	
	

	
	
	

	２
	
	

	
	
	


※プレゼンテーション（模擬授業）の日程決めの参考にしますので、実施可能日程・時間、希望日などがあれば記入してください。
≪プレゼン日程≫令和８年１月13日（火）～１月21日（水）9：00～16：00（土日を除く。）
【記入要領】

１　科目ごとに参加申込みできますので、応募する科目名ごとに講師名を記入してください。

２　１科目につき、２名まで講師の応募ができます。
（別紙様式２）　
講 師 経 歴 書
令和　年　　月　日現在
	項　　目
	内　　　容

	１　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps16 \o\ad(\s\up 11(ふりがな),氏名)（年齢）
（必須）
	

	２　連絡先（必須）
	〒
電　話　

ＦＡＸ　

E-mail　 

	３　講師住所地

（都道府県名）（必須）
	

	４　略歴（必須）
	

	５　資格・免許
	

	６　担当科目（必須）
	

	７　研修実績
（直近５年程度）
	※実施年度、研修名・科目名、実施団体を記載してください。


	８　１時間当たりの標準講師料（必須）
	〇〇円／時間


　※　上記内容を満たしていれば、既存の資料を提出いただいても構いません。

（別紙様式２）　
講 師 経 歴 書（記入例）
令和７年12月18日現在
	項目
	内容

	１　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps10 \o\ad(\s\up 10(ふりがな),氏名)（年齢）
（必須）
	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps16 \o\ad(\s\up 11(けんしゅう),研修)　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps16 \o\ad(\s\up 11(まなぶ),学)（４５歳）

	２　連絡先（必須）
	〒９９９－９９９９

広島市東区光町二丁目１－14
電　話　０８２－９９９－９９９９

ＦＡＸ　０８２－９９９－９９９９

E-mail　XXXX@XXX.XX.jp

	３　講師住所地
	広島県

	４　略歴（必須）
	１９ＸＸ年３月　　○○卒業
１９ＸＸ年４月　　△△入社
１９ＸＸ年３月　　△△退社
１９ＸＸ年４月～２００Ｘ年３月　□□大学非常勤講師(幼児教育)
２００Ｘ年４月　　××社入社
現在に至る



	５　資格・免許
	

	６　担当科目（必須）
	マネジメント、経営分析、マーケティング



	７　研修実績
（直近５年程度）
	平成○○年度：初任者研修・マーケティング入門（□□県）

令和○○年度：マネジメント研修（□□市）


	８　１時間当たりの標準講師料（必須）
	〇〇円／時間


　※　上記内容を満たしていれば、既存の資料を提出いただいても構いません。

（別紙様式３）　

レッスンプラン（１日目）
１　研修科目名　　企業財務分析
２　担当講師名

３　レッスンプラン

	
	時間
	内　　容
	形態

	午前
	9：30
	
	

	
	
	昼休憩
	

	午後
	16：30
	
	


【留意事項】

１　記入例を参考に、できるだけねらいやポイントが分かるよう記入してください。

２　プレゼンテーション（45分）を行う箇所が分かるように記入してください。

３　上記内容を満たしていれば、既存の資料を提出いただいても構いません。
レッスンプラン（２日目）

１　研修科目名　　企業財務分析

２　担当講師名

３　レッスンプラン

	
	時間
	内　　容
	形態

	午前
	9：30
	
	

	
	
	昼休憩
	

	午後
	16：30
	
	


【留意事項】

１　記入例を参考に、できるだけねらいやポイントが分かるよう記入してください。

２　プレゼンテーション（45分）を行う箇所が分かるように記入してください。

３　上記内容を満たしていれば、既存の資料を提出いただいても構いません。
（別紙様式３）　
レッスンプラン（記入例）
１　研修名「募集科目」　　初任（前期）研修「新任職員の心構え」

２　担当講師名　　株式会社△△　○○〇〇講師

３　レッスンプラン
	
	時間
	内　　容
	形態

	午前
	9:30
10:00

10:30

12:00
	ねらい：行政のあり方や自治体職員としてあるべき姿勢を理解

させる。
新社会人としての抱負

　・自己紹介、抱負

全体の奉仕者としての役割

　・全体の奉仕者とは

法的な責任
　実践的な研修とするため、実技・演習を中心に進める。
　・制限、禁止事項

　
	講義

講義

講義

演習
　

	
	
	昼休憩
	

	午後
	13:00

14:00

15:00

16:00

16:30
	職場内の礼儀

　・上司に対して

　・先輩に対して

　・同僚に対して

外来者への礼儀

　・来客

　・電話

　・文書

グループ討議

　・より良い職場

発表・講評

終了
	講義

講義

演習
演習



【留意事項】

１　記入例を参考に、できるだけねらいやポイントが分かるよう記入してください。
２　プレゼンテーション（45分）を行う箇所が分かるように記入してください。

３　上記内容を満たしていれば、既存の資料を提出いただいても構いません。
10：00～10：45部分がプレゼン箇所








