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１ 平成２５年度当初予算の概要 

（１）基本的な考え方 

◆ 「ひろしま未来チャレンジビジョン」は，人，経済，暮らし，地域の４つの政策

 分野の好循環を形成し，「目指す姿」の実現を目指している。その中でも特に，

 あらゆる分野の力の源泉となる「人づくり」と，雇用や所得を生み出す「新たな

 経済成長」を重点分野として，着実な取組を進めている。 

  こうした中，依然として厳しい経済・雇用情勢を背景に，国においては，経済

 再生を図るための緊急経済対策を発動したところであり，県としても，これに

 呼応し，スピード感を持って，当面する緊急経済・雇用対策を，機動的，弾力的

  に進めていく。 

  さらに，本県の発展を図る上で，中長期的な成長戦略の要となる《イノベー

 ション》を通じて，強い経済をつくり，魅力ある雇用環境の創出につなげていく

 ため，４つの政策分野を横断した新たな視点から，イノベーションの創出に必要

 な政策パッケージを整理し，重点施策として集中的な取組を進める。 

 

◆ 県勢の発展のための重要な分野への重点投資を可能とし，将来にわたり，

 弾力的かつ持続可能な財政構造の確立に向けて，「中期財政健全化計画」に

 基づき，計画的かつ着実に財政健全化に向けた取組を進める。 

 

◆ また，３つの視座（「県民起点」「現場主義」「成果主義」）を踏まえた施策

   マネジメントによる検証・評価結果について，適切に事業編成に反映する。 

※ 企業会計は，収益的支出及び資本的支出の合計である。

■会計別予算規模■

公債管理特別会計公債管理特別会計 前年度比＋357億円 ＋１４．８＋１４．８％％２２,,７７１７７１億円億円

一一

般般

会会

計計

当初予算当初予算 ９９,,２２１２２１億円億円 前年度比▲ 84億円 ▲▲ ０．０．９９％％

当初当初予算予算＋２月補正＋２月補正
（緊急経済・雇用対策予算含む）（緊急経済・雇用対策予算含む） ９９,,４９４４９４億円億円 前年度比＋190億円 ＋＋ ２．０２．０％％

特特 別別 会会 計計 （１１会計）（１１会計） ３３,,１９３１９３億円億円 前年度比＋352億円 ＋１２．４＋１２．４％％

企企 業業 会会 計計 （４会計）（４会計） ５９４５９４億円億円 前年度比▲ 15億円 ▲▲ ２．４２．４％％

公債管理特別会計公債管理特別会計 前年度比＋357億円 ＋１４．８＋１４．８％％２２,,７７１７７１億円億円

一一

般般

会会

計計

当初予算当初予算 ９９,,２２１２２１億円億円 前年度比▲ 84億円 ▲▲ ０．０．９９％％

当初当初予算予算＋２月補正＋２月補正
（緊急経済・雇用対策予算含む）（緊急経済・雇用対策予算含む） ９９,,４９４４９４億円億円 前年度比＋190億円 ＋＋ ２．０２．０％％

特特 別別 会会 計計 （１１会計）（１１会計） ３３,,１９３１９３億円億円 前年度比＋352億円 ＋１２．４＋１２．４％％

企企 業業 会会 計計 （４会計）（４会計） ５９４５９４億円億円 前年度比▲ 15億円 ▲▲ ２．４２．４％％
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（２）分野別重点事業一覧 

３ 重点施策の構成

～ １次産業から３次産業まで幅広く イノベーションを起こすイノベーションを起こす ～

重点分野

新たな経済成長

重点分野の可能性を
最大限に後押し

重点分野の可能性を
最大限に後押し

豊かな地域づくり

多様な人材の

集積

■創業の活発化・新事業展開の加速
つながりによるネットワーク強化，多様な創業・
事業化支援
新たなビジネス・投資を支える大胆な環境整備

■新たな成長産業の育成
次代を支える医療関連・環境浄化産業クラスター
の形成
「ひろしまブランド」「瀬戸内ブランド」の国内外への
浸透と観光産業の高度化

■アジア市場への参入・獲得 （アジア戦略）

アジアとの経済交流の拡大
アジアとの交通・物流ネットワークの確立

■自立に向けた農林水産業のイノベーション
経営力の高い担い手の育成
「売れるものを作る」生産体制の構築と戦略的な
販売・流通の推進

人づくり

■新たな価値を創造する人材，海外市場の開拓
に必要な人材の育成・集積
新たな価値を創造する人材，ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ化に対応し,
活躍できる人材の育成
県内企業のグローバル化に対応できる海外人材の
積極的な確保

■女性の働きやすさ日本一への挑戦
結婚・出産，子育て，ポスト子育て期に応じた就業
支援策
キャリアを活かせる就業の受け皿の創出

■若者の定着・就業の徹底支援
若年層の転出超過に歯止め
就職等でのＵ・Ｉターン促進

■社会で活躍する人材の教育
安心して学べる教育環境の確保に向けた緊急対策
小・中・高等学校段階での「知・徳・体」の育成を
通じた社会人基礎の着実な定着
グローバル化に対応でき，マネジメント力を身に付けた

人材の育成を含めた大学段階での教育内容の質的改革

■国内外から多様な人材が集まる
魅力ある地域環境の創出

新たな価値を創造する人材が集う地域環境づくり
活力を生み出す中山間地域の未来創造
都市と自然の近接性を活かして人を呼び込む取組
の推進

■信頼される県内医療体制の構築
都市部の医療体制の再構築による医療の高度化，
医療環境の充実
プライマリケア医を中心とする広島版地域包括ケア
システムの構築

■ 「がん対策日本一」に向けた取組の強化
地域・職域におけるがん総合対策の推進
がん医療の質の向上と高度医療の提供

■国際平和拠点ひろしまの形成

「国際平和拠点ひろしま構想」の実現に
向けた戦略推進

世界への平和のメッセージの発信

太陽光発電などの自然エネルギーの導入
推進と買い取り制度の課題への対応

大規模災害に備えた防災対策
あらゆる分野での「防災」の観点による点検の推進

■再生可能エネルギーの導入推進

■防災対策の拡充・強化

ダイナミックな

事業環境

社会で活躍する

人材の教育

ファミリー・

フレンドリー

安心な暮らしづくり

重点施策の取組方向重点施策の取組方向


