
資料５ 応募技術の選考方法について 

 

○ 基本的な考え方 

技術提案の内容の一部を改善し、より優れた技術提案とするため、又は一部の課題を解決

するため、応募企業によるプレゼンテーションと委員会との質疑応答を通じて、委員会から

技術提案の改善を求め、応募企業に追加資料（改善案）を提案する機会を与える技術対話を

実施する。 

○ 応募技術の選考方法、手順 

① 技術対話の実施 

・ 技術提案の確認：応募企業から技術提案の特徴や利点について概要説明を受け、該当

技術の課題認識や技術提案の不明点について質疑応答を行う。 

・ 委員会からの改善依頼：技術提案の内容に最低限の要求要件や施工条件を満たさない

事項がある場合には、技術対話において提案者の意図を確認したうえで必要に応じて

改善策を示し、技術提案の追加資料提出を依頼する。 

・ 技術対話の範囲は、施工方法及び維持管理方法に関する事項とする。 

② 企業からの追加資料（改善案）の提出 

③ 技術提案（追加資料含む）の審査・選定 

○ 選考スケジュール（案） 

   
年 月  平成 24 年 平成 25 年 

 項  目 12 月 1 月 2 月 3 月 

第 2回委員会 

（技術対話の実施） 

 ● 

12/12

          

委員会から企業への改善

策の提示 

  ▼ 

12 月

         

企業による追加資料（改善

案）の検討、提出 

            

技術提案（追加資料含む）

の事務局取りまとめ、評価

(案)作成 

            

第 3 回委員会 

（技術の選定） 

       ● 

2 月
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