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／ コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン 力 を 磨 く 時 間 ＼

「伝える」と「伝わる」は、

同じではありません。

「聞く」「受け止める」「伝える」を通して、

お互いを理解するためのコミュニケーションを考える時間。

「伝えたつもりなのに、うまく伝わっていなかった」

「相手の話を、分かったつもりで聞いていた」

— そんな経験は、誰にでもあるものです。

コミュニケーションは、上手に話すことだけではありません。

相手の話を丁寧に受け止め、自分の考えも相手に伝わるように表現する。

そんなお互いを理解するためのヒントを、一緒に見つけてみませんか。

✓ こんな方におすすめ

自分の考えをうまく伝えられないと感じることがある方

相手との受け取り方の違いに戸惑うことがある方

相手の話を上手に聞くコツを知りたい方

就職活動や職場でのやりとりに役立てたい方

◎ 一緒に見つけるヒント

相手の話を受け止めるときのポイント

自分の考えを伝わりやすくするヒント

コミュニケーションのすれ違いに気づく視点

職場や日常でも活かせる、対話の心がけ

01 コミュニケーションとは当日のながれ ›
05 まとめ

※ 事例をもとに一緒に考える時間もあります。発言を強く求められる場ではありません。

✓少人数で開催します ✓話を聞くだけでも参加できます

✓ご自身のペースで参加できます ✓初めての方も安心です

安心してご参加いただけます

開催日時 2026年9月26日（土）14:00〜15:00
（受付 13:40〜）

会場 まなびの館ローズコム 3階 会議室1
（福山市霞町1-10-1）

参加費 無 料

申込締切 2026年9月25日（金）17:00まで

お問合せ先 084-991-0036

またはお電話・窓口でも受付中

参加
無料

参加無料

少人数開催

事前申込制

はたすてワークショップ

働きたい人全力応援ステーション

働きたい人全力応援ステーション（はたすて） 運営：株式会社東京リーガルマインド広島本校

・・・

・ ・

お申込みはこちらから
お気軽にどうぞ

02 聞き方のヒント 03 伝え方のヒント

04 かんたんなワーク

›
› ›
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