
｢外国⼈材の雇⽤が初めてで不安がある」

｢職場に定着してもらうために何をすればよいか分からない」

雇⽤に関する疑問やお悩みに専門コンサルタントがお応えします！

＜実施期間＞令和８年６月１日～令和９年２月26日

＜留意事項＞いただいた相談等への回答は、委託事業者（(株)学情：hiroshima-consulting@gakujo.ne.jp）から

メールにてお送りします。回答までお時間を要する場合がございますので、あらかじめご了承ください。

https://apply.e-tumo.jp/pref-hiroshima-u/offer/offerList_detail?tempSeq=29517

外国⼈材の雇⽤に関する
メール相談（無料）

外国⼈材の雇⽤に関する
メール相談（無料）

＜企業様向け＞＜企業様向け＞

広島県 商⼯労働局産業⼈材課 未来⼈材育成グループ

〒730-8511 広島市中区基町10番52号（広島県庁東館３階）

電話：（082）513-3420 (ダイヤルイン)

電⼦メール（組織）： syojinzai@pref.hiroshima.lg.jp

QRコードAI生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。

The image depicts a QR code, which is a two-dimensional barcode that can be scanned using a QR (Quick Response) reader to 
access information or perform a specific action.

AI

生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。

今年度の外国人材の定着支援に関する各種取組を紹介しています

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/foreigner-emp/gaikokujinzaiconsulting.html

お気軽にご相談ください

採⽤に向けて

どんな準備が必要？

採⽤時の

見極めポイントは？

在留資格や労働保険等

の⼿続は？

入社後の評価や待遇を

見直すには？

職場でのトラブル

どうしたらいい？

社内の文化や日本での生活を

どうやって伝える？

お問合せ

ご相談はインターネットフォームから （随時受付）ご相談はインターネットフォームから （随時受付）
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