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日墨戦略的グローバル・パートナーシップ研修計画
募集・選考状況報告









	推薦団体名　



	部署
	

	役職
	
	担当者名
	








Ⅰ　推薦団体での募集・選考状況
　ａ．選考の日程
	
	事　　　項
	概　　　　　　　要

	　○月○日
	募集発表
	周知方法
	１．ホームページ
２．大学等教育機関
３．マスコミ
４．回章
５．個別連絡
６．その他
（　　　　　　　　）

	　○月○日
	募集締切
	
願書提出先
	

	
	
	

	　○月○日
	書類選考
	選考責任者名
	


	　○月○日
	筆記試験
（有・無）
	（有の場合）
どういった
試験か
	



	　○月○日
	面接
（有・無）
	（有の場合）
面接官名
	





　※　該当するものを○で囲むこと



ｂ．応募者数等
	応募者数
	書類選考
合格者数
	筆　記　試　験
	面接試験
受験者数
	推薦者数

	
	
	受験者数
	合格者数
	
	

	

	
	
	
	
	


　


[bookmark: _GoBack]Ⅱ　団体における募集・選考状況報告

	
１　当該団体における募集方針、選考方針、選考状況

















	
２　推薦する理由（一人ずつ記載すること）
　　
　　（１）被推薦者氏名：
　　（２）推薦する理由：
　　（３）当研修を修了後の被推薦者に期待すること：
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