
広島県商工労働局産業振興施策公募型プロポーザル選定委員会 

提案書評価基準 

 業務名：令和８年度「イノベーション・ハブ・ひろしま Camps」マネジメント業務 

 

審査項目 審  査  基  準 評価点 

１ 基本方針 
○ 本業務の目的、Camps のあるべき姿を踏まえた上で、その実現

に向けた効果的な戦略が示されていること（係数３） 

 

１２ 

２ 業務実績 
○ 同種業務の経験や知見が豊富であり、本業務を確実かつ効果的

に遂行する実績やノウハウを有すること（係数２） 

 

８ 

３ 実施体制 
○ Camps を年間通じて安定的に運営するための人員が配置され、

また組織的なバックアップ体制が担保されていること（係数１） 

 

４ 

４ 運営手法 取組内容 

○ 令和８年度の

取組重点事項に

資する効果的な

取組が提案され

ていること 

⑴ 県内外の交流拠点との連携（係数１） 
 

４ 

⑵ 県内における企業間交流の促進（係数１） 
 

４ 

⑶ 会員同士の交流の促進（係数１） 
 

４ 

○ ビジネス・ソーシャル両面において、多様な課題を抱える訪問

者の事業フェーズや支援ニーズに即した適切なサポートができる

取組が提案されていること（係数１） 

 

４ 

５ スタッフ

の適性 

専門性 

○ 起業や創業、新規事業開発、社会課題解決、オープンイノベー

ション、コミュニティ運営のいずれかに関する知識や経験を有し、

ビジネス・ソーシャル両面の多様な訪問者の新たな挑戦を適切に

サポートできること（係数２） 

 

８ 

コミュニケー

ション能力 

○ 多様な訪問者に丁寧に対応し、相手の話を傾聴し、信頼関係を

築くことができること（係数１） 

 

４ 

志・熱意 
○ Camps のあるべき姿に共感し、その実現に向け、十分な志や熱

意、挑戦意欲を有していること（係数１） 

 

４ 

保有 

ネットワーク 

○ 訪問者のニーズに応じ、訪問者と Camps 内外のコミュニティと

のつながりを形成できるだけの多様な人脈を保有していること

（係数１） 

 

４ 

６ 見 積 価 格 
○ 経費の内訳が適切に明示されており、妥当な業務価格であるこ

と（係数１） 

 

４ 

合計 
 

６４ 

 

（評価点の配点基準） 

評 価 劣る やや劣る 普通 優れている 
非 常 に 

優れている 

点 数 ０ １ ２ ３ ４ 

評価点の合計点数が満点の６割に満たない提案については候補者としない。 


