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2025/11/26（水）

〈申込フォーム〉
こちらの
二次元コードから
応募フォームへ
つながります。

※お問い合わせも上記お電話番号・メールアドレスにてお受けいたします。

【主催】広島県　【共催】（公財）広島県男女共同参画財団　【運営事務局】（株）KG情報 広島支社

※会場定員/30名（申込先着順）　
※オンライン参加/上限なし

 ↓ お申込みはこちらから ↓

▶ メールの際は件名に「外国人材セミナー申込」と記入の上、会社名、氏名、電話番号、住所と合わせてご送信ください。

〈お電話〉　 082-243-8401担当 /原田（9:00 ～ 17:30）
〈メール〉　   j inzai@kg-net.co.jp

https://apply.e-tumo.jp/pref-hiroshima-u/off
er/offerList_detail?tempSeq=26159

会 場

日 時

申込締切 11月25日（火）14:00

 エソール広島 （広島市中区大手町1-2-1  おりづるタワー10F）
 13:30～ 15:00

参加無料 オンライン参加OK
※ ※ ※  詳 細 は 裏 面 を ご 覧 く だ さ い  ※ ※ ※
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外国人雇用のための お役立ち情報セミナー 広島県
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受付開始

オープニング

起こりうる
トラブルと事前防止策

実例に基づいた
外国人材受入における
具体的な準備・注意点

質疑応答・まとめ

交流会 ※対面会場のみ

今後もセミナーを開催します！【外国人の雇用･採用･定着にお役立ていただけるセミナー】

対象 外国人材の雇用を検討している、または
雇用している企業、県内監理団体・登録支援機関など

セミナーで解決できること！

人口が減少する昨今、外国人材の受入は労働力不足を解消する有効

な糸口として、ますます重要な選択肢となってきており、外国人材

を雇用する企業が増加しています。一方で、外国人雇用は日本人雇

用とは異なる点も多く、予期せぬトラブルが発生することもありま

す。本セミナーでは、トラブルの要因と過程を解説し、それらの対策

や取り組み方法まで説明いたします。また、実際に外国人材を受入

れている企業より、経験をもとに受入れ準備の工夫や注意点等を具

体的にご紹介いたします。

実例に基づく
受入れ準備の
工夫や注意点

トラブルを防ぐ
効果的な方法

起こりうるトラブルの
具体例と

考えられる要因

講師紹介

事例から学ぶ外国人雇用でのトラブル対策

← 広島県の
ホームページは
こちら

詳細は広島県ホームページにて
随時、更新いたします。
ぜひ、ご確認の上お申込みください。

2026/2/4（水） 
13:30 ～ 15:00

2026/1/19（月） 
13:30 ～ 16:30

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/f
oreigner-emp/r7demaekouza5.html

日　時 セ ミ ナ ー テ ー マ （ 予 定 ）

育成就労制度、特定技能などの新着情報
 [ 講師 ] 弁護士法人Global HR Strategy 杉田 昌平 氏

〈第 1部〉広島で働く外国人、受入企業による
　　　　トークセッション
　　　　 [ 登壇企業 ] 田熊造船株式会社
　　　　　　　　　　  株式会社ティーユーロジネット
　　　　　 [ 進行 ] アールアドバンス株式会社 綾戸 高志 氏

〈第 2部〉外国人材から選ばれる企業になるために
　　　　※経営者向けセミナー

広島出入国在留管理局　

広島県竹原市に本部を置く。2019年より技能実習生の受入れをはじめ、
現在ではインドネシア・タイから受入れた
11名の技能実習生・特定技能の外国人材が活躍中。

社会福祉法人的場会
　〈高齢者福祉〉


