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「ちぃと もやもや ジェンダー川柳コンテスト2025」の実施について 

 

１　要旨・目的 

　「わたしらしい生き方応援プランひろしま」に基づき、性別に関する固定観念の解消に向けた

取組として、「男だから、女だから」など固定的な性別役割分担意識や思い込みに関する「もやも

や」をテーマとした川柳を募集し、広く発信する「ちぃと もやもや ジェンダー川柳コンテスト

2025」を実施する。 

今年度は、コンテストの趣旨に賛同いただいた県内企業各社からの協賛・協力をさらに拡大し

て、より多くの県民の気づき・共感につなげることを目指す。 

 

２　現状・背景 

昨年度は3,700句を超える作品が寄せられ、あらゆる場面で、多くの方に「もやもや」がひそ

んでいることが明らかになった。 

こうした性別による固定的な役割分担の意識について、67.7％の方が「他者から影響を受けて

いる」と回答＊しており、職場や家族といった個人を取り巻く周囲の方の意識を変えることが重

要である。＊「令和７年度男女双方の意識改革に関する調査」（広島県調査） 
 

３　概要 

（1）実施主体 

　広島県 

 

（2）募集期間 

　　　令和７年９月２日（火）～令和７年10月13日（月・祝）  

 

（3）実施内容 

 ア　事 業 名　　「ちぃと　もやもや　ジェンダー川柳コンテスト2025」 

イ　お　　題　　「男だから」「女だから」など性別による思い込みや決めつけで「もやもや」

したこと 

ウ　応募資格　　広島県に在住、または通勤・通学の方 

エ　審査方法　　一次審査を経て入賞30作品を決定後、優秀作品を決める二次審査、特別協賛

企業による企業賞審査、共感作品を決める県民投票をそれぞれ実施 

 オ　各　　賞　　●最優秀賞　１点（商品券５万円分）　●優秀賞  ２点（商品券２万円分） 

　　　　　　　　 ●審査員賞　１点（商品券１万円分）　●企業賞  ６点（賞品１万円相当） 

 

 

 

 

 

 

 
　 

　　　　　　　　 ●県民共感度No.１賞　１点（賞品５千円相当）※他の賞との重複可 

　　　　　　　　 ●その他の入賞作品へは商品券２千円を贈呈 

 環境県民局 

資 料
Ｎｏ.３

令和７年９月11日 
課　名　環境県民局わたしらしい生き方応援課 
担当者　課長　井上 
内　線　２７３３

【企業賞】（※）今年度拡大（３社） 

○ 中国電力株式会社（※） 「一日も。百年も。」賞 

○ 株式会社ひろぎんホールディングス   「未来を、ひろげる。」賞 

○ 広島ガス株式会社（※） 「このまち思い」賞 

○ 広島電鉄株式会社  「広島のワクワク」賞 

○ 株式会社フジ   「お客さまとのつながり」賞 

○ マツダ株式会社（※） 「前向きに今日を生きる人の輪を広げる」賞
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（4）結果発表・授賞式（予定） 

　　・日時：令和７年12月16日（火） 

　　 ・会場：エソール広島（広島市中区大手町1-2-1おりづるタワー10階） 

 

（5）広報等 

　　 一連の取組について、協賛企業に協力をいただき、社員やお客様へ周知するとともに、特

別協賛企業におけるジェンダーギャップ解消の取組などを特設サイトで紹介する。 

結果発表後は、優秀作品とそこに込められたメッセージを合わせて広報することで、県民

の気づきと共感につなげる。 

 

（6）協賛企業 

　【特別協賛企業】 

 

 

 

 

 

　【協 賛 企 業】（広報協力） 

 

 

 

 

 

 

４　関連情報 

　　関連ホームページ 

・「ちぃと もやもや ジェンダー川柳コンテスト2025」特設サイト 

https://essor.or.jp/gendersenryu/ 

　　・「令和７年度男女双方の意識改革に関する調査」（広島県調査） 

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/42/dannjochousa.html 

https://essor.or.jp/gendersenryu/
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/42/dannjochousa.html





