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労働力人口の減少やデジタル技術の進展等により産業構造の変化が進む中、変化に柔軟に対応し

ながら企業の持続的な成長につなげる経営のあり方として人的資本経営が注目されています。 

こうした中、人的資本経営について「楽しくマジメ」に学んで頂くためのセミナーを７月４日

（金）に開催します。午前の部では、人的資本経営を実践する先進企業のご紹介などを通じて、人

的資本経営に関する疑問を解消します。午後の部では、スペシャルゲストとして、元東京ヤクルト

スワローズ監督の古田敦也氏をお招きし、プロ・スポーツチームにおける人材育成のノウハウをヒ

ントに、人的資本経営が目指す人材と企業価値の向上について、学びを深めていきます。 

知事も登壇し、様々な立場の方によるトークセッションも行いますので、是非メディアで取材い

ただきますようお願いします。 

 

１　セミナー概要 

 【令和７年７月４日（金）10:30～16:00】

 会　場 エディオン広島本店東館９階紙屋町ホール ※同時オンライン配信予定

 対　象 県内企業の経営者、人事・労務担当者等

 定　員 300 名程度（実会場 80 名）

 午前の部

 

登
壇
者

＜第１部＞ 

講義

【テーマ】人的資本経営とは？ 

【講師】ルヴィアコンサルティング株式会社 

共同経営者/COO　　岡田　幸士氏 
お か だ こう じ

 

企業事例 
紹介

【テーマ】働き方改革 

【登壇者】株式会社ポップジャパン　専務取締役　　熊本　弥生氏 
くまもと や よ い

【講師】　ルヴィアコンサルティング株式会社　　　岡田　幸士氏 

 

企業事例 
紹介

【テーマ】女性活躍 
【登壇者】株式会社フジワラテクノアート代表取締役副社長 

藤原　加奈氏 
ふじわら か な

 ＜第２部＞ 

講義 

企業事例紹介

【テーマ】リスキリング 
【登壇者】シンワ株式会社　代表取締役　太原　真弘　氏 

た は ら まさひろ

【講師】一般社団法人ジャパン・リスキリング・イニシアティブ　 
代表理事　後藤　宗明氏 

ご と う むねあき

資　料　提　供 
令和７年６月 27 日 

課　名：広島県商工労働局 
人的資本経営促進課 

担当者：上杉（うえすぎ） 
内　線：３４０９ 
直　通：082-513-3340

　　～人の力で「かち」に行く！～ 

「　　「人的資本経営推進セミナー」を開催します。 

　　　　 日時：令和７年７月４日（金）10 時 30 分～16 時 00 分　 
　   場所：エディオン広島本店東館 9階　紙屋町ホール　　
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２　知事登壇イベントプログラム（予定） 

　 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 午後の部

 

登
壇
者

特別対談

【テーマ】フルタ式チームマネジメント術 
【スペシャルゲスト】　　　　　　　　　　　　　【RCC アナウンサー】 

元東京ヤクルトスワローズ監督　古田　敦也氏 　　横山　雄二　氏
ふ る た あ つ や よこやま ゆ う じ

 

トーク 
セッション

ルヴィアコンサルティング株式会社　共同経営者/COO 岡田　幸士氏　 
シンワ株式会社　代表取締役　太原　真弘　氏 
株式会社フジワラテクノアート代表取締役副社長　藤原　加奈氏 
元東京ヤクルトスワローズ監督　古田　敦也　氏 
RCC アナウンサー　横山　雄二　氏 
広島県知事　湯﨑　英彦 
 
 
 
 
 
 

 

 時間 内容

 13:30～（60分） 

基調講演 

特別対談「フルタ式チームマネジメント術」 

【スペシャルゲスト】　　　　　　　　　　　 　【RCC アナウンサー】 

元東京ヤクルトスワローズ監督　古田　敦也氏　　横山　雄二　氏 

 14:15～（15分） 休憩

 14:30～（60分） 

事例紹介

トークセッション 

 

プロ・スポーツチームにおける人材育成のノウハウをヒントに、人的資本

経営が目指す人材と企業価値向上について学びを深める。 

【登壇者】 

　・ルヴィアコンサルティング㈱　岡田　幸士　氏 

　・シンワ㈱　太原　真弘　氏 

　・㈱フジワラテクノアート　藤原　加奈　氏 

　・スペシャルゲスト　古田　敦也　氏 

　・RCCアナウンサー 横山　雄二氏 

　・広島県知事 

 15:30～ 質疑応答・まとめ

 15:50～ 閉会
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＜参考１：トークセッション登壇者プロフィール（知事以外）＞ 
 

 
 
 
 

 元東京ヤクルトスワローズ監督 
スポーツコメンテーター 
古田　敦也　 

東京ヤクルトスワローズ一筋で活躍。 

 

ソウル五輪銀メダル、MVP２回、首位打者（1991年）、日本一４回、リ

ーグ制覇５回。 

2005年には、2000本安打を達成。 

2006年からは選手兼監督を務め、2007年引退。 

テレビ、執筆、講演、トライアスロンなど幅広く活動。

 RCC アナウンサー 

横山　雄二　氏

1967 年３月 29 日生まれ。宮崎県出身。2012 年からラジオ番組「平

成ラヂオバラエティごぜん様さま」のメインパーソナリティを務

める。 
2015 年「第 52 回ギャラクシー賞」ラジオ部門 DJ パーソナリティ

賞を受賞。テレビやラジオのバラエティ番組から、映画監督・俳

優・小説家・歌手活動などアナウンサーとしての域を超えた活動を

続けている。

 ルヴィアコンサルティング㈱ 
共同経営者/COO　岡田　幸士　氏　

　　

日本マクドナルド、デロイトトーマツコンサルティングを経て現職。 

デロイトでは、組織・人事コンサルティング部門でTop３％の評価を

受けるとともに、新卒・中途コンサルタントの研修講師やコーチなど

も務める。 

 ㈱フジワラテクノアート 

代表取締役副社長 

藤原　加奈 氏 
 
 
 
 
 

2005 年フジワラテクノアート（本社：岡山市）入社。2007 年慶應

義塾大学大学院にて MBA 取得。2015 年取締役副社長就任、2021 年

代表権取得。同社は醸造設備メーカーとして、麹造りの機械で高い

シェアを持ち、国内約 1500 社、海外 27 ヵ国に設備を納入してい

る。2022 年 DX 大賞(中小規模法人部門)、2023 年 DX セレクション

グランプリを受賞。2023 年第 13回日本でいちばん大切にしたい会

社大賞 審査委員会特別賞を受賞。

 シンワ㈱　代表取締役　 
太原　真弘　氏

1971年生まれ54歳、広島市出身。 

東京の私立大学進学後、お笑いの道へ進むため中退し江頭２：５０さ

ん所属の大川興業に入所。同期入所にマキタスポーツ、プチ鹿島。舞

台に立つ中、同期や同年代ココリコなどとの才能差を感じ、1971年父

脱サラ創業のホテル用ハブラシ、カミソリ等を卸売販売する中国シン

ワ株式会社（現シンワ）に28歳帰郷入社、33歳で代表引継ぎ。現在広

島県生口島産レモンを使用したオリジナル商品【おとなレモン】の名

を冠したハンドクリーム等4品のお土産雑貨を販売展開中。趣味は少

年期から続けているサッカー。
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＜参考２：午前の部事例紹介企業登壇者プロフィール（トークセッションには登壇しない）＞ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ㈱ポップジャパン 
専務取締役　 
熊本　弥生　氏 

2005年ポップヒロシマ(社名変更前)の経営に参画。 

総務部部長に就任後は、組織の階層化を図りつつ、ボトムアップ型の

組織作りに着手する。 

その後も、変化の激し現代社会に対応できる組織運営を推し進めてき

た。現在では、専務取締役として組織風土改革や働き方改革などを実

施し、更なる組織改革に取り組んでいる。

 （一社）ジャパン・リスキリン
グ・イニシアティブ　 
代表理事　後藤　宗明　氏 

みずほ銀行入行後、米国フィンテック企業、アクセンチュアにて人

事採用領域の DX 等を経て、AI スタートアップにて AI 研修の企画運

営を担当。2021 年より現職、政府、自治体向け政策提言、企業向けの

リスキリング導入支援を行う。2022 年、スキル可視化等のリスキリン

グ支援を行う SkyHive 日本代表に就任。広島県、茨城県、山形県にて

リスキリング推進に向けた協議会の委員を歴任。著書『自分のスキル

をアップデートし続ける「リスキリング」』、続編『新しいスキルで

自分の未来を創る「リスキリング実践編」』、『中高年リスキリング』

（朝日新聞出版）を上梓。
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取 材 申 込 書 

 

広島県商工労働局人的資本経営促進課　人的資本グループ　小村・山田　宛 

　 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

取材を希望される場合は，取材申込書に必要事項をご記入頂き、７月３日（木）１２時

までに FAX 又はメールで御連絡ください。 

メールアドレス：syojinkei@pref.hiroshima.lg.jp 

FAX　082-222-5521 
 

 

※記入いただきました個人情報は，本取材のみに使用いたします。

 
貴社名 

（局・媒体名）

 

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

 
御芳名

 
参加人数 合計　　　　　　名

 

参加予定時間

 

 

 

連絡先
会社代表 電話番号： 

当日携帯 電話番号：

 
カメラの有無 スチールカメラ　　台　／　ムービーカメラ　　台　／　カメラなし

 
掲載・ 

放送予定

　　月　　日（　　時から） 

紙面・番組名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

 

その他

「人的資本経推進セミナー」　 

日時：７月４日（金）10時 30 分～16 時 00 分 

会場：エディオン広島本店東館９階　紙屋町ホール 
 

≪取材への注意点≫ 

※取材受付口が、通常店舗入り口とは異なりますので、事前に必ずお申 
し込み下さい。
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1. 当日の取材受付口の場所について 

当日は、通常の店舗の入り口とは異なりますので、ご注意ください。 

 

2. 入場までの経路について 

　（１）会場（エディオン広島本店東館）建物の搬入口にて氏名を記載いただく。 

　　　（エディオン広島本店東館の搬入口からの入館のための受付となっており、、 

セミナー取材に係る受付は、別途行います。） 

（２）搬入用エレベーターにて、９階までお越しいただく。 

（３）エレベーターを降りて目の前の報道者専用の受付にて、氏名を確認します。 

【会場周辺地図】 

 

3. 入場までのご案内】※広島電鉄（紙屋町西）方面より 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

　　<取材受付口について> 

 　　「人的資本経営推進セミナー」 

　　　　 日時：令和７年７月４日（金）10 時 30 分～16 時 00 分　 
　   場所：エディオン広島本店東館 9階　紙屋町ホール

※こちらの通常店舗入り口からは 
入場できませんので、ご注意ください。 

①店舗入り口を通過し、 
本通り商店街方面へ直進

広島電鉄（紙屋町西）

★搬入口はこちら
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【会場レイアウト】 

※現時点のものであり、当日変更になる可能性があります。 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. 当日の緊急連絡先について 
緊急連絡連絡先：０８２－５１３－３３４０ 
（担当者：広島県人的資本経営促進課　参事　應和 誠士 ）　 

②交差点を左折

③直進し、搬入口に到着。 
④受付にて、氏名を記載し、 
エレベーターにて９階へ 
⑤エレベーターを降り、受付へ

搬入口受付

スクリーン

EV

EV

音響室

倉庫

お

手

洗

控

室

①

控

室

②

※ステージ

※受付後、会場へ

一般参加者 
出入り口記者席

受付






