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外国人を雇用している県内の企業（定員　60社）

技能実習・特定技能等　約300名（5名/社目安）

　　　　　　　　　　　　※5名以上の参加は要相談

金木

育成就労制度に備える

広島で働く外国人材の活躍を応援！

日本語学習支援

7
19:00

対象

日時

オンライン

右記の二次元コードを

読み込みフォームを入力

（日本語学習（e-ラーニン

グ）orコーチング支援単独

でのお申込はできません）

場所 定員

お問い

合わせ

商工労働局　雇用労働政策課

労働環境整備推進グループ
（担当：古賀）　TEL：

MAIL：

082-513-3411
syokoyou@pref.hiroshima.lg.jp

参加費

無料 広島県 外国人材の受入・共生対策事業

事業
概要

事業について

説明会について

提供
期間 2025年7月１日～12月31日

13:00

〜

14:00

12:00

13:00

申込いただいた企業様を対象に本事業のコーチング支援の説明を下記日程にて行いますので、是非ご参加ください！
 （説明会のご案内については、申込時にご記入いただいたメールアドレスに別途メールさせていただきます。下記  
  日程でご参加が難しい企業様はアーカイブをご準備しますので、視聴をお願いします。）

〜 〜

日本語教育が義務化される「育成就労制度」に備え、外国人材の方が就労に

必要な日本語力を身につけられるよう、県がeラーニングによる日本語学習支援

を無料提供し、企業にも学習環境の整備を無料でコーチング支援いたします。

申込
期間

６月16日（月）～７月31日（木）
※申込数が定員以上となった場合には、
 申込み期間内でも受付を終了いたします。

申込 二次元

コード

申
込
は
コ
チ
ラ



支援内容

日本語学習e-ラーニングの概要

特定技能試験対策に最適な日本語入門～N4から、定着支援に役立つN3～N1まで、幅広い教材をご用意して
います。入門～N2レベルの教材は、英語・ベトナム語・中国語・ミャンマー語・インドネシア語の字幕付き
で、母国語で安心して学習いただけます。さらに、本番同様の模擬試験も3回分収録し、実践力をしっかり身
につけられる充実の内容です。

企業へのコーチング支援の概要

日本語能力試験対策講座・模擬試験

コース 動画
再生時間

各コース取得の目安

語彙数 漢字数

入門編 約 6.5時間

約800語 約100字

ひらがな・カタカナ書き順 約 1.5時間

漢字編 約 7時間

N5漢字コース 約 2時間

N5コース 約 33.5時間

N4コース 約 26.5時間 約1,500語 約300字

N3コース 約 23時間 約4,000語 約650字

N2コース 約 25時間 約6,000語 約1,000字

N1コース 約 25時間 約10,000語 約2,000字

日本語コミュニケーション講座

「ビジネス日本語講座」と「ビジネスマナー基礎知識講座」の2種類をご用意しています。
職場で求められる日本語や、商談・職場で必要となる基本的なマナーを体系的に学べる内容です。
良好な人間関係づくりにも役立ちます。

外国人材の受入企業に対し、外国人材がeラーニング講座を継続的かつ効果的に学
習できるよう、企業ご担当者様へのコーチング支援を実施します。
具体的には、日本語学習に関するご質問（指導計画の作成、eラーニングの活用方
法、教育制度の設計支援、育成フローの構築支援、課題に応じた教材の選定な
ど）へのアドバイスや、勉強会・情報交換会の開催を通じてご支援します。
勉強会・情報交換会では、共通課題や業種ごとの特性を踏まえて企業をグループ化
し、企業ご担当者様同士が学習支援の工夫や課題を共有できる場を設けます。他
社の取り組み事例を参考にしながら、受講者への効果的な伴走支援を社内で実践
できるよう、総合的にサポートします。


