
「あなたに働いてほしい！」

採用担当歴 ２１年の経験！

４０社超のサポート実績
３年６ヶ月で４０社に採用手法向上のコンサルを実施

新卒だけでなく、中途採用の手法もコンサル実績があります

「自分のための求人だ！」と思わせる

ライティング力
採用経験22年×国家資格キャリアコンサルタン
トだからこそ、ほしい人材に刺さる求人原稿が
作成できます。

✓ 採用現場の最前線に立ち続けたアドバイス

✓ 国内のほとんどの職種に対応可能

✓ 広報から採用までのプロセスにおけるアドバイスあり

株式会社オウエンタイ 川内リョウ

働き手が定着しやすい採用を叶えませんか？

サービス特徴

どうやって採用すればよいのかわからない
採用手法を向上し自社を知ってもらいたい

人材派遣会社で１３年・ハウスメーカー９年の採用担当の現場経験を持ち

採用現場の最前線で採用予算作成からインターンシップ企画実施、

そ説明会、２次選考の企画実施、内定、フォローを一人で完結していました

広島県採用手法ハンズオン支援コンサルタント



株式会社オウエンタイ
〒 7 3 1 - 0 1 2 5 広 島 市 安 佐 南 区 大 町 西 1 – 3 – 60 – 5

メールはこちら

■料金例

インターン充実、内定辞退抑制プログラムの標準契約は３か月です。総合支援プログラムは６ヶ月です。但し、２０２６年２月までの支援になりますので、２月までに標準契

約の月数に達しない場合も２月で補助金の関係で打ち切りになりますのでご容赦ください。/ 企業の規模が大きな場合、別途費用が発生する場合がございます。/ ご相談の際、

エリア内の採用競合他社と比べ著しく労働条件が悪い場合等、成果を出すことが難しいと判断した場合は、お断りすることがございます。

■サポート担当者ご紹介

『正しい採用手法を伝える』

ー目の前の人を応援するー

株式会社オウエンタイ

採用コンサルタント

川内 リョウかわうちりょう 

人材派遣会社経営幹部として、広島をはじめ人材
確保に１３年間従事しノウハウを獲得。

その後広島にて、新卒採用を９年間経験し、キャリ
タスにて、社員８０名の会社を、中四国人気企業ラ
ンキングで全体１１位に押し上げる。

現在は、培ってきた採用スキルを採用に困って
いる中小企業へノウハウを提供している。大好き
な広島の中小企業に良い人が入り、定着してもら
うことを目的としている。

採用スキルと定着支援でほめる達人講師とキャ
リアコンサルタントの資格を駆使し、組織を潤すほ
める研修やセミナー講師としても活躍している

初回ご相談
（ オンライン）

https://x.gd/ybU1p

＼ 1時間無料 ／
随時ご相談を承っております。

まずはこちらからお申し込みください。

本サービスに関するお問い合わせはメールにてお気軽にご連絡ください

■サポート内容例

採用人物像の
設定

企業ブランディング
戦略

インターンシップ企画

作成、実施支援

独自の
採用サイト作成

内定辞退

総合支援プログラム

1

4

3

5

2

saiyou-teichaku@ouentai.co.jp

プログラム例 支援内容例 料金（税抜）県補助 実質負担

インターン充実 プログラム
支援内容：インターンシップ作成支援・実施後応募につなげる企画作成支援・採用プ

ロモーションによる母集団掲載、企業情報発信の役割を果たす育成・採用サイト構築
50万円 25万円 25万

＋料金の税5万円

内定辞退抑制プログラム

支援内容：相互理解が深まる採用面接作成支援・面接官育成・内定から採用までのつ

なぎとめ企画作成支援・採用リクルーター（相談に応じることで精神的なサポート・

採用サイト構築

50万円 25万円 25万

＋料金の税5万円

上記２つを含む総合支援プロ

グラム

支援内容：上記2つを含み、総合的な採用手法の構築及び採用活動のブラッシュアッ

プ・採用サイト構築
80万円 40万円 40万

＋料金の税8万円

採用手法向上
ハンズオン支援
コンサルタント
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