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ビジネス変革に向けた実践意識の醸成を図るイベントの開催について 
 

１ 要旨・目的  

「ビジネス変革に向けた中核的人材育成プログラム（以下「プログラム」という。）」の一環と

して、県内の民間事業者等のビジネス変革に向けた実践意識の醸成を図るためのイベントを開催

する。 

 

【令和６年度広島県デジタルトランスフォーメーション推進事業の全体像】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 現状・背景 

県が行った実態調査によると、県内の民間事業者等のうち、約３割がＤＸに取り組んでいるも

のの、その多くがＤＸの第１段階であるデジタイゼーションに留まっており、ビジネス変革（Ｄ

Ｘの第２段階以上を想定）には至っていないのが現状である。 

本イベントを通じて、ビジネス変革の実践（ＤＸのステップアップ）に向けた意識を醸成し、

ビジネス変革に取り組む事業者の裾野拡大につなげていく必要がある。 

 

３ 実施概要 

（１）実施主体 
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（２）イベントの概要 

  先進的にビジネス変革に取り組んでいる事業者の実践事例の紹介や、令和６年度プログラム

参加事業者からの活動紹介のほか、ＩＴベンダー・コンサル会社・金融機関等の支援機関など

との交流会を実施する。 

項目 内容 

日時  ３月 10日（月）14時 00分～16時 30分 

場所  広島コンベンションホール メインホール２Ａ 

実施内容 

◯講演１「デジタル活用によるビジネス変革に取り組む中核的人材」 

登壇者：株式会社ひびき精機／専務取締役 松山 功 氏 

 ◯講演２「中核的人材によるビジネス変革の重要性と事例解説」 

  登壇者：有限責任監査法人トーマツ／マネージャー 宮地 慶一 氏 

 ◯講演企業やプログラム参加事業者によるトークセッション 

  株式会社ひびき精機／専務取締役 松山 功 氏 

＜令和６年度プログラム参加事業者＞ 

株式会社ユーホー／代表取締役社長 佐藤 真之 氏 

リョービ MHIグラフィックテクノロジー株式会社／ 

管理本部企画管理部課長 村上 義文 氏 

大信産業株式会社／人事総務部係長 佐々木 奈菜子 氏 

◯交流会 

 支援機関（ＩＴベンダー・コンサル会社・金融機関等）・自治体等と広く交流し、

自社のビジネス変革に向けたつながりを創出 

参加費 無料 

定員 先着 100名 

 ※詳細は「別紙チラシ」のとおり 

 


