
 

 

 

 

 

 

 

１  安心▷誇り▷挑戦 ひろしまビジョン 

実施状況 
  



 

 

 
 



 

 

（１）令和５年度の安心▷誇り▷挑戦 ひろしまビジョン進捗状況 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 全ＫＰＩ数 達成ＫＰＩ数 未達ＫＰＩ数 実績未確定 達成率※ 

全 Ｋ Ｐ Ｉ 182 87 68 27 56.1% 

（領域別内訳） 

施策領域 全ＫＰＩ数 達成ＫＰＩ数 未達ＫＰＩ数 実績未確定 達成率※ 

子供・子育て 11 5 5 1 50.0% 

教  育 18 10 7 1 58.8% 

健  康 13 1 5 7 16.7% 

医療・介護 9 2 3 4 40.0% 

地域共生社会 7 3 3 1 50.0% 

防災・減災 10 6 4 0 60.0% 

治安・暮らしの安全 14 5 9 0 35.7% 

働き方改革・多様な主体の活躍 8 3 2 3 60.0% 

産業イノベーション 25 19 3 3 86.4% 

農林水産業 15 6 7 2 46.2% 

観  光 7 2 5 0 28.6% 

スポーツ・文化 7 1 6 0 14.3% 

平  和 5 3 2 0 60.0% 

持続可能なまちづくり 10 8 2 0 80.0% 

中山間地域 6 5 1 0 83.3% 

交流・連携基盤 5 3 2 0 60.0% 

環  境 12 5 2 5 71.4% 

 ※令和５年度に目標設定があるＫＰＩのみを抽出 

※達成率は（達成ＫＰＩ数）／（達成ＫＰＩ数＋未達ＫＰＩ数）で算出 

※達成指標数には概ね達成（令和４年度実績と令和５年度目標の増減値に対して９割以上到達）した 

ものを含む 

○ ビジョンの実効性を確保するため、アクションプラン（まち・ひと・しごと創生総合戦略）で 

５年間の取組ごとに、ＫＰＩ（重要業績評価指標）とその目標値を設定し、進捗状況を点検して

いる。 

○ その結果、ＫＰＩの令和５年度の目標に対する達成率は、全体で 56.1％となっている。 

○ 目標が達成できなかったＫＰＩにおいては、目標と実績の乖離要因を把握した上で、 

その要因を踏まえた対応方針を検討し、改善を加えることで、着実に成果に結びつくように

取り組むこととしている。 
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