
 

 

評価基準に基づく評価項目別の総合値 

 

 

※　上記の結果は、５名の委員の合計値によるものである。 

 

 

評　価　項　目 配　点

参加者別評価値

 株式会社タナベコ

ンサルティング

株式会社東京リーガ

ルマインド広島本校

 

1 実施方針 90 54 60

 ２ 企業向け研修の運営

 
企画・内容 60 36 36

 ３ 女性人材向け研修の企画・運営

 
企画 120 84 88

 
内容 120 80 92

  ４ 合同交流会の企画・運営

 
企画 120 68 84

 
内容 120 68 84

  ５ 広報業務

 研修等の募集チラシのデザイン印

刷・送付 120 76 80

 
その他新聞等での募集広報 120 76 92

 
６ 運営体制 90 54 57

 
７ 優位性 60 44 38

 
８ その他 30 17 19

 
評価値計 1050

 
委員全員の評価値の合計 657 730


