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～株式会社イズミ～

◆ お客様にお買物袋を持参していただけるように、店内放送および

レジでの声かけを行います。

◆ 売場に地産地消コーナーを設置しています。

◆ 節電・節水に努めます。

◆ エコ製品の販売を行っています。

◆ 食品トレー、牛乳パック、缶、ペットボトルの店頭回収を行い、

リサイクルに努めます。

◆ リサイクルを目的に、古紙を回収するエコステーションを設置しています。（県内 28 店舗中 8

店舗）

【活動内容】



      

～株式会社エフピコ～

・全国に展開するリサイクル工場・選別センターを開放し見学者数及び

外部講演者数を、2012 年度までに 20,000 名/年達成を目指す。

【2011 年度実績】

工場見学者数：20,194 名

外部講演者数： 2,683 名

工場見学風景         出前講座風景

・各種展示会参加し環境教育を積極的に推進します。

【2011 年度実績】

展示会対応風景

・社会福祉の一環として障がい者への雇用の機会と場の提供を継続し、

自立を支援します。

【2011 年度実績】

障がい者雇用人数：370 名

障がい者雇用率換算数：640 名

障がい者雇用率：16.3％

使用済みトレー選別ライン   使用済み透明容器選別ライン

【活動内容】



 ～花王グループカスタマーマーケティング株式会社～

○ 省エネルギー、地球温暖化防止

目標を持って推進しています。

（購入電力と自動車燃料の項目。）

・ クールビズ、ウォームビズ徹底

・ 終礼の継続、早帰りデー

・ エコドライブ推進 等

○ 廃棄物の適正処理、削減

目標を持って推進しています。

（発生量の削減。）

・ 販促物廃棄削減

・ 適正処理確認の実施

・ ペーパーレス化

・ リサイクルの推進 等

～株式会社サタケ～

１．省エネ照明への切り替え

広島本社 事務棟の蛍光灯 379 本を LED 管に変更

時期：H24.8.11～H24.8.12

効果：事務棟 消費電力量 前年比 30％削減

２．冷房の適温(28℃)設定及び使用時間削減

時期：H24.5.7～H24.10.31

効果：広島本社 消費電力量 前年比 2％削減(8 月末時点)

【活動内容】

【活動内容】



           
           

～シージーケー株式会社～

・WARM BIZ と COOL BIZ を取組、暖房１８°冷房２８°を実施しました 

・アイドリングストップ，エコドライブを実施しました

・塗装設備を省電力，省スペースの物へ買い換えを実施した

・段ボール、ビニールのリサイクルを徹底しました

・緑のカーテンを実施しました

【活動内容】



          

～生活協同組合ひろしま～

【活動内容】

・事務所共用部分の照明消灯開始 （2012/4/1～）

・クールビズの実施  (2012/5/1～10/31)

・大野事務所へグリーンカーテン設置 （2012/6/1～9/15）

・大野事務所、大野支所職員有志による事務所周辺の一斉清掃 （2012/6/26）

・電気自動車(リーフ)の設置による環境配慮と職員意識向上 （2012/1/30～）



～中外テクノス株式会社～

①省エネ活動の推進

昨年本社ビルに導入したデマンド監視装置を用いて、エネルギー使用量１％、最大需要電力 10kW 

削減を目標に掲げ、継続的に電力使用量等の削減を行っている。また、空調機器、照明、ＯＡ機器、

分析機器等の使用方法について規定した省エネルギーマニュアルに基づき、継続的に省エネ活動を推

進している。

なお、現在では本社ビルのみでなく、広島市内すべての施設でデマンド監視装置を導入し、省エネ

ルギー管理マニュアルの運用と併せて、エネルギー管理を行っている。

②太陽光発電システムの導入検討

さらなる温室効果ガス排出量削減に向け本社ビル等への太陽光発電システムの導入を検討している。

③ISO14001 に基づく活動推進

当社環境方針に基づき、｢廃棄物の適正処理及びリサイクルの推進｣｢社会ニーズに対応した環境ビ

ジネスの推進｣｢地球温暖化防止への貢献｣等に取り組んでいる。

～中国新聞広告社～

社員の公共交通機関、自転車を使用しての通勤。

社用車にアイドリングストップ機能搭載の車を導入。

クールビズの導入。

使用していない場所の節電。

【活動内容】

【活動内容】



～西日本高速道路株式会社 中国支社～

① エコドライブの実践

② クールビズ・ウォームビズの実施

③ 空調：冷暖房を適温（暖房 20℃、冷房 28℃）に設定

④ 空調設備更新の実施

⑤ 照明：業務に支障にならない廊下などの間引き

⑥ 照明：昼休み時間の一斉消灯

⑦ 電気自動車の導入

【活動内容】



～帝人株式会社 三原事業所～

【環境の日 ごみゼロクリーンウォーク】（2012/6/5）

事業所周辺の道路を中心に、ゴミ拾いクリーン活動を実施

時間   12:50～14:30

参加者  55 名

回収ゴミ 36.8kg

【ライトダウンキャンペーン】

ライトダウンキャンペーン参加登録（6/21,7/7 20:00～22:00）

・ 3 部署参加し、製造現場の一部を消灯した。

正門ロゴライトの消灯時間を 2 時間早めた。（6/21～8/31）

～特定非営利活動法人ひろしまＮＰＯセンター～

【エコドライブ・エコ通勤】

・エコドライブに努めています。

・自動車利用を控え、自転車の利用を増やしています。

【エコな買い物】

・買い物へのマイバッグの持参を実施しています。

・印刷媒体のグリーン購入適合品利用やコピー用紙の再生紙利用を実施しています。

【省エネ生活】

・地産地消に取り組んでいます。

・節電、節水に努めています。

・冷暖房を適温設定しています。

【その他】

・クールビズを導入しています。

【活動内容】

【活動内容】



～財団法人広島県環境保健協会～

■〝省エネ行動８カ条〟の実践

・昼休みには、必要のない照明を消す

⇒昼休みに加えて始業 10 分前の消灯を義務付けた。実施状況を把握するため、ＥＭＳ委員によ

り抜打ちの点検を実施した。

・退席時には、パソコンの主電源を切る

・冷暖房時の室温管理を徹底する

⇒冷房時の室温 28℃を徹底した。７月～９月は、事務室などの 11 エリアで室温管理記録表を用

いた点検を実施した。

・各部署でノー残業デーを実行する

⇒全部署のノー残業デーを毎週木曜日に定めて実施した。

・クールビズ・ウォームビズを実行する

⇒５月～10 月をクールビズ運動推進期間と定め、ノーネクタイ・ノー上着での執務を実施中

（５月と 10 月は任意）。また、来訪者へＰＲするための小型のぼりを窓口などに設置した。

さらに、当協会が主催する行事において軽装での出席を呼びかけた。

・エコドライブ「ふんわりアクセル」を実行する

⇒所属長などを対象にした「エコドライブ」研修会を開催した。

・最寄りの階へは、階段を利用する

・マイボトル（マイドリンク）を持参する

■「環保協脱温暖化推進計画」の推進

・ＬＥＤ照明の導入

⇒一部の検査室の蛍光灯（182 本分）をＬＥＤ照明に更新した。

・遮熱フィルムの施工

⇒一部の検査室および事務室の窓ガラスに遮熱フィルム（120 ㎡）を施工した。

【活動内容】



～公益社団法人 広島県環境保全センター～

１ エコドライブに努めている。

２ 節電に努めている。

① 業務に支障のない照明はこまめに消灯（休憩時間中の消灯、

トイレ・廊下の消灯等）

② 空調の節電（暖房は２０℃、冷房は２８℃）

③ 事務機器の省エネモードの徹底

～広島県住宅供給公社～

実践した取組（その他）

① 太陽光発電設備設置普及推進について。

公社が分譲するグリューネン入野の土地の購入者で太陽光発電設備を設置者した人に補助金を交

付しました。

② 緑化推進について。

公社が分譲するグリューネン入野の土地の購入者に苗木をプレゼントしました。

③ 家庭生ゴミ搬出量削減について。

グリューネン入野の店舗に「みみずコンポスト」を設置した。

【活動内容】

【活動内容】

① 太陽光発電設備設置普及促進に努めます。

② 緑化推進に努めます。

③ 家庭生ゴミ搬出量削減推進に努めます。



～公益社団法人広島消費者協会～

○ 基調講演「地球温暖化防止活動」について情報を共有し，一人一人が，地球温暖化防止について

「自分の行動宣言」をしてもらい行動に移した。

○ 地域の行政・事業者・消費者による三者懇談会において節電対策，ごみ減量，省エネ対策等につ

いて検討し，それぞれが行動に結びつけた。

○ エコクッキング教室の開催

○ 食文化の継承（作り方等の冊子を作成する。）

【活動内容】



～広島ガス株式会社～

（職場）

1.消灯しても差し支えない照明は消しています。

・窓側や通路において照明器具の間引き等実施。

2.近い階の移動は、できるだけ階段を利用しています。

・社内掲示による啓蒙。

3.空調の設定温度を、冷房２８℃以上、暖房２０℃以下としています。

・ノーネクタイ運動期間を 5 月 1 日～10 月 31 日に延長。

4.ミスコピーの抑止や電子ファイル化などで、紙の使用を削減するとともに、不要な紙を回収し再資

源化に取り組んでいます。

・継続実施。

5.車の運転時は、急な加減速や無駄なアイドリングを控え、惰力を活用するエコドライブを心がけて

います。

・エコドライブ講習会への参加。

6.天然ガス自動車、低排出認定ｶﾞｿﾘﾝ車等の低公害車両導入を促進しています。

・中期環境目標への反映。

（家庭）

1.身近にできる省エネ、省資源行動を実践しています。

・社内掲示による啓蒙活動。環境会計簿。エコ・クッキング講習等。

～三菱電機株式会社 福山製作所～

①神辺四季の森づくり事業へ里山保全活動として参画。

今年で３年目を向かえ、松の苗木周辺の下草刈りを実施。

（’12/7/29、’12/10/28）

②工場周辺環境美化のため、三間川の清掃活動実施。

（’12/5/21､22、’12/10/15～19）

【活動内容】

【活動内容】



 

～株式会社ＳＴＷ～

【活動内容】


