従業者の勤務形態分類表（介護老人福祉施設及び短期入所生活介護事業所（併設型））
	
	
	
	
	
	
	

	フルタイム従業者
	事業所間の兼務
	複数職種の兼務
	具　体　の　事　例
	更新申請書の記載上の取扱い
	

	
	
	
	
	本体施設
	併設ショート
	

	
	本体施設のみ勤務
	なし
	本体施設の介護職員
	常勤・専従
	－
	

	
	
	あり
	本体施設の看護職員兼機能訓練指導員
	常勤・兼務
	－
	

	
	併設ショートのみ勤務
	なし
	併設ショートの介護職員
	－
	常勤・専従
	

	
	
	あり
	併設ショートの看護職員兼機能訓練指導員
	－
	常勤・兼務
	

	
	両方に勤務
	なし
	本体施設と併設ショートの介護職員を兼務
	常勤・専従
	常勤・専従
	

	
	
	あり
	本体施設と併設ショートの看護職員兼機能訓練指導員を兼務
	常勤・兼務
	常勤・兼務
	

	
	
	本体施設のみ　あり
	本体施設の介護職員と介護支援専門員を兼務し，さらに併設ショートの介護職員を兼務
	常勤・兼務
	常勤・専従
	

	パートタイム従業者
	本体施設のみ勤務
	なし
	本体施設の介護職員
	非常勤・専従
	－
	

	
	
	あり
	本体施設の看護職員兼機能訓練指導員
	非常勤・兼務
	－
	

	
	併設ショートのみ勤務
	なし
	併設ショートの介護職員
	－
	非常勤・専従
	

	
	
	あり
	併設ショートの看護職員兼機能訓練指導員
	－
	非常勤・兼務
	

	
	両方に勤務
	なし
	本体施設と併設ショートの介護職員を兼務
	非常勤・専従
	非常勤・専従
	

	
	
	あり
	本体施設と併設ショートの看護職員兼機能訓練指導員を兼務
	非常勤・兼務
	非常勤・兼務
	

	
	
	本体施設のみ　あり
	本体施設の介護職員と非常勤介護支援専門員を兼務し，さらに併設ショートの介護職員を兼務
	非常勤・兼務
	非常勤・専従
	


注　上記一覧表において，「フルタイム従業者」とは，事業者が定めた所定労働時間を通じて勤務するものをいい，「パートタイム従業者」とはフルタイム

従業者以外のものをいいます。
　雇用契約等の上ではフルタイム従業者であっても，複数の事業所（併設ショートに限りません。）の職務を兼務する場合は，更新申請書の記載上は「非
常勤」として扱われる場合があります。
