
 

 

 

 

「外国人材受入企業等向けフォーラム」の開催について 
 

１ 要旨・目的 

外国人材の受入れや定着に課題を抱えている企業等に対し，フォーラムを開催し，有

益な情報を提供することで，外国人材の円滑な受入，適切な就労，職場定着を促進する。 

 

２ 現状・背景 

 ○ 少子高齢化，水際対策による外国人の長期に渡る入国制限などを背景に，中小企業

において人手不足が深刻化している中，外国人の県外流出が大きな問題になっている。 

 ○ さらに，技能実習生等が入国できなかったことで，国内にいる外国人材（特に特定

技能外国人（※転職可能））の獲得競争が激しくなっている。 

 

３ 概要 

(1) 実施主体 

主催：広島県 

(2) 開催日時及び内容 

  ※セミナーは，オンラインで受講が可能 

※新型コロナウイルス感染拡大の状況により，全ての会場がオンラインとなる可能性 

がある。 

 

４ その他 

参加者の募集は，10 月 19 日（水）から開始（特設サイトで申込受付）。 

【特設サイト】https://www.info-hiroshima.co.jp/gaikoku/ 

開 催 日 時 11 月 29 日（火）13：30～16：00 

開 催 場 所 【広島会場】広島市留学生会館（配信会場） 

【福山会場】福山商工会議所 （サテライト会場） 

【第 1 部】 

13：30～ 

14：40 

［テーマ］なぜ広島県に外国人や若者が定着しないのか 

○ファシリテーター  

淺海一郎氏（内定ブリッジ株式会社代表取締役） 

○登壇者  

増本 全氏（株式会社リクルート政策企画室 HR 渉外部長） 

 山口 塁氏（独立行政法人労働政策研究・研修機構多様な人材部門研究員） 

【第２部】 

14：50～ 

16：00 

［テーマ］外国人材が中小企業において戦力として活躍・定着するためには 

○パネリスト  

橋野 弘氏（株式会社ハイブリッド代表取締役） 

福島 侑氏（因島鉄工株式会社海外事業担当課長） 

松本 聡氏（協同組合技術者育成協力会代表理事） 

参加対象者 ・外国人材受入れ又は受入予定の企業，監理団体及び登録支援機関，県内

商工会議所や商工会等の経済団体等 

令和４年 10 月 19 日 
課 名 商工労働局雇用労働政策課 
担当者 課長 長谷川 
内 線 3423 
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外国人材受入
企業等向けフォーラム

主催／広島県

※今後の新型コロナウイルス感染拡大の状況により、全ての会場がオンラインとなる可能性があります。

最新情報はフォーラムの特設ホームページをご覧ください。

お問い合わせは、フォーラム事務局へ ☎082-228-0131 お申込みは裏面へ

広島会場〈定員：100名〉 当日参加（Zoom）

福山会場〈定員：50名〉

会場でのご参加 オンラインでのご参加

広島市留学生会館
広島市南区西荒神町1-1

お申込み後、招待メールが届きますので、
PC、スマホ等より受講ください。

当日ご参加できない方は、見逃し配信（YouTube）
でご視聴いただけます。
お申込み後にお知らせする専用アドレスより、開催日翌日から
期間限定でフォーラム内容を録画配信します。

福山商工会議所 大会議室
福山市西町2-10-1

福山会場はサテライト会場となります。

広島県外国人材受入企業等向けフォーラム

ファシリテーター
◎淺海  一郎氏（内定ブリッジ株式会社代表取締役）
登壇者
◎増本　  全氏（株式会社リクルート政策企画室HR渉外部長）
◎山口　  塁氏（独立行政法人労働政策研究・研修機構多様な人材部門研究員）

プレゼンテーター
◎長谷川  達也氏（広島県商工労働局雇用労働政策課長）

パネリスト
◎橋野　  弘氏（株式会社ハイブリッド代表取締役）
◎福島　  侑氏（因島鉄工株式会社海外事業担当課長）
◎松本　  聡氏（協同組合技術者育成協力会代表理事）
ファシリテーター
◎淺海  一郎氏（内定ブリッジ株式会社代表取締役）
登壇者
◎増本　  全氏（株式会社リクルート政策企画室HR渉外部長）
◎山口　  塁氏（独立行政法人労働政策研究・研修機構多様な人材部門研究員）
◎長谷川 達也氏（広島県商工労働局雇用労働政策課長）

▶テーマ：なぜ広島県に外国人や若者が
              定着しないのか？

▶テーマ：広島県の外国人材や若年層の
              受入・定着に向けた課題について

外国人材の円滑な受入、適切な就労、職場定着へ繋げるヒントが満載！

▶テーマ：外国人材が中小企業において
              戦力として活躍・定着するためには
              ～特定技能外国人の受入促進や
              　  職場定着に向けた県内企業の取組を紹介～

第2部 【パネルディスカッション】 14：50～16：00第1部 【プレゼンテーション】 13：30～14：40

※上記電話番号は事務局の㈱広島朝日広告社で承ります。

対象者（参加者）／① 外国人材受入れ又は受入予定の企業　② 監理団体及び登録支援機関　③ 県内商工会議所や商工会等の経済団体 等

11月29日㈫
13時30分～16時00分

参加無料
オンライン参加も可

少子高齢化、水際対策による外国人の長期に渡る入国制限などを背景に、中小企業において
人手不足が深刻化している中、外国人や若年層の県外流出が大きな問題になっています。
「なぜ広島県に外国人や若者が定着しないのか？」
こうした現状の課題を、外国人の雇用や若年層の就職に関する
専門家と一緒に考えながら、外国人材の雇用に有益な情報を提供する
フォーラムを開催します。

開
催
日
時



外国人材受入企業等向けフォーラム  〈参加申込書〉

※個人情報の保護に関する法律および広島県個人情報保護条例に基づき、ご記入いただいた個人情報はこの事業の目的のみに使用し、それ以外の目的で
　使用したり、外部に提供したりすることはありません。

参加ご希望の方は、電子申請（右下の二次元コードより）で申し込んでください。
FAX、郵便での申し込みは下記の参加申込書にご記入の上、送付してください。

参加希望

□ 広島会場
□ 福山会場
□ オンライン （Zoom）
□ 録画配信 （YouTube限定公開）

第1部、第2部 両方に参加

□ 広島会場
□ 福山会場
□ オンライン （Zoom）
□ 録画配信 （YouTube限定公開）

第1部のみ参加

□ 広島会場
□ 福山会場
□ オンライン （Zoom）
□ 録画配信 （YouTube限定公開）

第2部のみ参加

※希望する視聴方法に
　チェック□を入れて
　ください。

✓

企業名等

参 加 者

部 署 名 役 職 名 お 名 前

連 絡 先

所在地
〒

電　話 （　　　  ）　　　  ̶ （　　　  ）　　　  ̶FAX

E-mail

担当者 【所属】 【お名前】

ご質問など

外国人材受入企業等向けフォーラム事務局　担当：和泉宛 〈事業受託者：㈱広島朝日広告社内〉

TEL 082-228-0131（平日9：00～18：00） FAX 082-221-1718（24時間）

11月25日㈮

[住所]広島市中区八丁堀11-28

※先着順に受付します。

[mail]gaikoku@hiroasa.jp [HP]https://www.info-hiroshima.co.jp/gaikoku/

お申込み先
お問い合わせ

お申込み締切

電子申請はこちら


