
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆認定を受けようとする職業訓練が基準に 

合っていますか？ 

【基準】 ○訓練の対象者 

○教科の科目など訓練内容 

○訓練期間•時間、指導員、実施方法  

○訓練を行うための施設•設備   など 

◆事業主は 

○法に基づく職業訓練基準に適合した訓練であると公的に認められることであり、公共職業能力 

開発施設の訓練と同水準と位置づけられます。 

○中小企業事業主等で構成される団体が行う認定職業訓練については、補助要件を満たせば、 

運営費に対する補助金を受けることができます。 

◆訓練生は 

○修了者は、技能検定、職業訓練指導員免許を始め、関連する国家試験等に関して試験の一部 

免除、受験資格の取得等の特典があります。（原則として普通課程） 

◆認定職業訓練を的確に実施する能力を有していますか？ 

【的確に実施する能力】 

○職業訓練の永続性があること。 

○訓練生は、一事業主が単独で行う場合は３人以上、それ以外の共同で行う場合は一訓練科 

につき３人以上であること。 

○定款等に次の事項が記載されていること。 

・目的・名称・所在地・認定訓練の施設を設置する場合はその名称及び所在地 

・次の事項（構成員・役員・会計・解散・定款等の変更に関すること）など 

○労働基準法の許可を受ける必要がある場合は、その許可が受けられること。 

 

◆普通職業訓練 ............... その職業に必要な技能・知識を習得させるための訓練 

○普通課程 原則として１年。1,400時間以上 

○短期課程 ６か月以下。12時間以上（管理監督者コースは 10時間以上） 

※６か月以上の訓練でも一連の訓練の場合は１年まで可。 

◆高度職業訓練 ............... 職業に必要な高度な技能•知識を習得させるための訓練 

○専門課程 原則として２年。2,800時間以上 

○専門短期課程 ６か月以下。12時間以上 

 

認 定 職 業 訓 練 と は 

 

◆認定を受けることができる事業主等 

とは？ 

○事業主、事業主の団体又は連合体 

○職業訓練法人 

○一般社団法人又は一般財団法人 

 など 

 

 

 
■ 問い合わせ先 

広島県商工労働局職業能力開発課   ☎ 082-513-3431 

事業主又はその団体が行う従業員を対象とした職業訓練のうち、職業能力開発促進法

の基準に合う訓練については、広島県に申請して認定を受けることができます。 


