
 

 

令和３年度「女性活躍推進モデル企業創出事業」 

における対象企業の選定結果について 

１ 要旨・目的 

 〇 県内企業の女性活躍促進のけん引役となるモデル企業を創出するため，女性管理職登

用に向けた取組の初期段階から定着までの支援を行うとともに，支援の内容や成果を見

える化することによって県内企業に効果を波及させるこの事業について，公募により，

支援対象となる企業 10社を選定した。 

２ 概要 

(1)  対象者                 

〇 女性活躍の推進に関する県の支援策を複数年にわたって活用しながら，県内企業をけ

ん引するモデル企業を目指し継続的な取組を実施する意欲のある県内企業 

(2)  選定結果                 

〇 公募により参加申込のあった企業（16社）の中から，１次審査（書面）及び２次審査 

（ヒアリング）により，モデル企業として適当と考えられる 10社を選定 

 
企  業  名 所在地 主な事業内容 

従業員数 

（うち女性） 

1 リライアンス・セキュリティー㈱ 
広島市 

中区 
警備業 

179 

（10） 

2 ㈱マエダハウジング 
広島市 

中区 
建設業 

63 

（31） 

3 ㈱プロケアしまなみ 尾道市 介護看護事業 
75 

（58） 

4 ㈱タイヨー 
広島市 

安芸区 

廃棄物の運搬・処理及び 

各種リサイクル業務 

86 

（33） 

5 ㈱リョーコーテック 
広島市 

中区 

鉄構構造物，産業機械の 

設計，製図，技術計算 

66 

（18） 

6 三鬼化成㈱ 
広島市 

西区 
合成樹脂専門商社 

72 

（27） 

7 ㈱ネクストビジョン 
広島市 

中区 
システム開発 

89 

（22） 

8 東洋電装㈱ 
広島市 

安佐南区 

制御盤製作及びシステム 

開発 

89 

（28） 

9 葦陽薬品㈱ 福山市 調剤薬局 
67 

（50） 

10 八千代工業㈱ 
広島市 

安佐北区 

針製品・手芸用品・文具・

玩具の企画・製造・販売 

119 

（72） 
※申込順で記載 

３ 今後の対応 

〇 県が派遣する女性活躍推進アドバイザーが，支援開始時に企業の現状把握・課題分析等 

を行った上で，企業の女性活躍施策のロジックモデルの策定や取組の実践について助言・ 

指導等のきめ細かな支援を実施する。 

 <スケジュール> 

  ・11月～12月 初回ヒアリング，支援方針決定 

  ・12月～３月 アドバイス支援，令和５年度末までのロジックモデルを策定 
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