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　人と人，人と学びをつなぐ。          
　広島県立生涯学習センターのメルマガを
　お届けします。
　┏━━━━━━━━━━━━━┓
　　　ぱ　れ　っ　と　通　信　
　┗━━━━━━━━━━━━━┛
　　　　　　　　　 No.207　（R３.10.１）
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　私は小学生の頃，公民館に行くのがとても楽しみでした。
香川県に住んでいた当時，家の近くにあった公民館では，毎月一度，土曜日に「ゆとりの広場」という講座を行っており，私はその講座の参加者でした。そこでは，いろいろな学年の小学生が集まり，レクリエーションをしたり工作をしたりして，楽しい時間を過ごしていました。毎回，講座のはじめには，長渕剛さんの「乾杯」をみんなで歌い，和やかな雰囲気で活動していたことを覚えています。
その講座の活動の中で，特に印象に残っているのは，冬の講座で「プリントゴッコ」という機械を使って年賀状を作ったことです。現在のようにパソコン等が普及していなかった当時，わが家では手書きで年賀状を作っていました。絵が得意ではなかったため，文字だけで裏面を埋めるようになり，手紙のような年賀状になっていました。そんな中初めて使用した「プリントゴッコ」で作った年賀状は，かわいいイラストも入ったとても出来栄えの良いものとなり，とても嬉しかったのを覚えています。多めに作り，余った年賀状を何年も大切に保管していました。
　そういった経験もあるため，私の中では，公民館は「楽しいところ」という印象が強くあります。そして現在，私の子供も小学生となり，広島市にある自宅近くの公民館の講座に参加しています。普段学校では関わることがない友達とも話をしたり，これまで作ったことがないものを作ってみたりと，貴重な経験をさせてもらっています。私の子供は特に工作が好きで，講座で作ったものを嬉しそうに見せてくれます。
　現在，新型コロナウイルスの影響で，予定していた講座が延期・中止となることもあります。私の子供は残念がっていますが，それ以上に，講座の企画・運営に携わっておられる公民館等の職員の方々は大変な思いをされていることと思います。そういった中でも，地域の子供たちや住民の方々のために日々尽力されていることに，心からの敬意を表します。
　公民館がこれからも「楽しいところ」として発展していけるよう，私自身，当センターの職員として，市町の皆様の支援に尽くしていきたいと思います。

主任　池田　準
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＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊
＊　今月号の目次  ＊
＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

【1】 指導者・支援者向け情報
◆【案内】広島県公民館等職員研修会（オンライン型）
◆【報告】生涯学習振興・社会教育行政関係職員等研修
★社会教育主事等研修（オンライン型）
★広島版「学びから始まる地域づくりプロジェクト」コーディネーター研修
（オンライン型）
◆【報告】広島県社会教育委員研修会（オンライン型）
【２】家庭教育支援
◆「『親の力』をまなびあう学習プログラム」講座の御案内
◆【情報提供】「親プロ」ファシリテーター養成講座実施報告
【３】地域の教育力向上
　◆【エントリー受付中】大学生ボランティアチーム「ワクワク学び隊」
【４】その他
　◆「公民館等の取組事例集」案内
★子ども天国インＫＵＢＡ
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■■━━━━━━━━━━━━━━━
【１】指導者・支援者向け情報
━━━━━━━━━━━━━━━■■

◆【案内】広島県公民館等職員研修会（オンライン型）
≪只今募集中! !　11月５日（金）申込締切≫

新しい時代の生涯学習・社会教育の推進に向けて，専門的見地における講演や職務内容に応じた事例紹介，演習を通じて，生涯学習・社会教育に関するポイントを学ぶことで，人や情報のコーディネート，地域づくり・まちづくりの推進，事業の企画・立案などの取組の中心的な役割を担う公民館等職員の専門性の向上を図ります。

日　時　第１回　11月25日（木）13:00～16:00
　　　　　第２回　11月26日（金）13:00～16:00
方　法　Zoomを活用した「オンライン型」研修
対　象  公民館及び公民館類似施設等の職員，市町関係課職員等

＊主要テーマは，「新しい時代の学びの在り方～公民館ができるつながりづくり～」です。
＊体験を通じて，オンライン講座の作り方についても学びます。
＊事前の視聴テスト等も行いますので，初めての方も安心して御参加ください。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/center-model-syokuinkensyuu-kouminkan-kensyu.html

□━━━━━□━━━━━□

◆【報告】生涯学習振興・社会教育行政関係職員等研修
★社会教育主事等研修（オンライン型）

（終了しました）社会教育経営編：令和３年８月25日（水）受講者41名
　　　　　　　　生涯学習支援編：令和３年９月１日（金）受講者44名

＊多様な主体と連携・協働を図りながら，学習成果を地域課題解決等につなげていく
　ための視点や方法について学びました。
＊学習者の主体的な学びや地域社会への参画を促し，多様な特性に応じて学習を支援
　するための視点や方法について学びました。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！
【社会教育経営編】
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/syokuinkensyuu-syakaikyouikusyuji-keiei03.html
【生涯学習支援編】
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/syokuinkensyuu-syakaikyouikusyuji-shien03.html

★広島版「学びから始まる地域づくりプロジェクト」コーディネーター研修
（オンライン型）

（終了しました）：令和３年９月10日（金），17日（金）受講者41名
　　　　　　　　
　　＊「学びから始まる地域づくりプロジェクト」について，講義，モデル市町からの報告，演習を通して理解を深めました。
＊分析シートをもとに，地域課題や地域の資源を整理し，プロジェクト案の検討を行いました。
＊検討したプロジェクト案について，モデル市町の取組も参考にしたチェックシートをもとに，相互評価や相互点検を行いました。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/center-model-syokuinkensyuu-hiropuro03.html

□━━━━━□━━━━━□

◆【報告】広島県社会教育委員研修会（オンライン型）

（終了しました）令和３年８月24日（水）　　　　　　　　

＊地域づくりのための連携・協働の具体について，県内外の特色のある取組の事例発表から，その成果や方法について学びました。 
＊社会的つながりや幸福感を視点とした，学校，家庭，地域の連携・協働のための視点ついて学びました。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！ 
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/r03-iinkensyuukai-houkoku.html



■■━━━━━━━━━━━━━━━
【２】家庭教育支援
━━━━━━━━━━━━━━━■■

◆「『親の力』をまなびあう学習プログラム」講座の御案内

「『親の力』をまなびあう学習プログラム」（通称「親プロ」）は，子育てについて，みんなで「寄って，話して，自ら気づく」参加型の学習プログラムです。

＊今年度は，集合・対面が困難な中，多くの市町では「親プロ」講座の中止や延期を余儀なくされています。しかし，このような中でも感染状況や参加体制を考慮しながら実施されている市町も見受けられます。なお，オンラインを活用した講座の実施を計画されている市町もあるようです。
＊「参加してみたい」また，「親プロを使ってみたい」，「親プロについて詳しく知りたい」という方は，当センター又は各市町の家庭教育担当課までお気軽に御相談ください。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/kateikyouiku-oyapuro.html

□━━━━━□━━━━━□

◆【情報提供】「親プロ」ファシリテーター養成講座実施報告

コロナ禍にもかかわらず，３市（福山市，府中市，三次市）において養成講座が開催され，新たに29名の方が「親プロ」ファシリテーターとなられました。また，府中町，呉市，東広島市では，これから講座を開催予定です。受講を希望される方は，各市町の家庭教育担当課にお問い合わせください。

≪養成講座の様子≫
＊家庭教育支援の取組みや「親プロ」の特徴についての説明に始まり，模擬講座体験，展開案の作成及び発表と充実した内容の講座でした。
＊模擬講座体験では，現役の親世代の方から子育てを終えられた方まで，様々な年代の方々が自分の経験を元に熱い意見交流をされました。
＊展開案の作成では，模擬講座体験を元に自分なりにアレンジしたプログラム構成を考え，一人一人が展開案を発表することで，ファシリテーターとしてのスキルアップを目指しました。

≪開催予定（９月30日現在）≫
府中町：10月７日（木），10月28日（木）
呉市：11月３日（水・祝日），11月23日（火・祝日）
東広島市：11月17日（水），11月24日（水）

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/kateikyouiku-faciliyousei.html



■■━━━━━━━━━━━━━━━
【３】地域の教育力向上
━━━━━━━━━━━━━━━■■

◆【エントリー受付中】大学生ボランティアチーム「ワクワク学び隊」

＊「ワクワク学び隊」の派遣については現在見合わせています。
＊再開時には，市町担当課に通知を送付します。
＊引き続き，エントリーされるチームを募集しています。
＊継続してエントリーされるチームも，新規にエントリーされるチームも大歓迎です。

▼詳しくは，以下のURLからどうぞ！
http://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/center-model-wakuwaku-wakuwaku-top.html

■■━━━━━━━━
【４】その他
━━━━━━━━■■

◆「公民館等の取組事例集」案内
公民館等での「学びを通じた地域づくり」につながる取組事例を紹介します。

★子ども天国インＫＵＢＡ
（大竹市立玖波公民館）
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/uploaded/attachment/455543.pdf

　　＊地域の企業等と連携した事業であり，事業参加者同士だけではなく地域全体のつながりづくりにも繋げることができます。
　　＊子供たちが体験活動を通して地域の多様な職種の人と交流を行い，社会の仕組みを学ぶことにより，自己の将来について考えることができます。

▼他の事例は，以下のURLからどうぞ！（公民館等の取組事例集一覧）
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/center/torikumijireisyu1.html

■━━━━━□━━━━━■━━━━━□━━━━━■━━━━━□

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊
＊　リンク集      ＊
＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

広島県教育委員会
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/kyouiku/
広島県立図書館
https://www2.hplibra.pref.hiroshima.jp/
広島県立福山少年自然の家
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/fukuyamashonen/
みよし風土記の丘ミュージアム（広島県立歴史民俗資料館）https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/rekimin/
ふくやま草戸千軒ミュージアム（広島県立歴史博物館）https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/rekishih/
頼山陽史跡資料館（広島県立歴史博物館 分館）
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/raisanyou/
その他の県内の生涯学習情報
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/kyouiku/syougaisyakai.html

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊
＊　編集後記      ＊
＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

広島県のワクチン２回接種率も人口の５割を超え，第５波が少しずつ収束に向かう様子が見えます。知人と会うと，２回目接種後の副反応について話題になることが多くなりました。専門家は第６波が来るから気を緩めるなと警告していますが，ワクチンが早く行き渡り，感染対策を取りつつも対面での活動を再開できる日が来ることに期待しています。
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