I Lista de los indicadores Hemos establecido 51 indicadores en 17 campos en los que se deben tomar medidas.

Valor objetivo

Cuidado infantil
Porcentaje de las personas que sienten que pueden tenery
educar a sus hijos sin preocupaciones

Educacion

Porcentaje de estudiantes de 5 0 6 afios de edad conlas 5
habilidades del plan promocional de “iNifios de Hiroshima,
jueguen, aprendan y crezcant”

Porcentaje de estudiantes que pueden hacer "autoaprendizaje”

Porcentaje de estudiantes con menos del 40% de las respuestas

correctas del examen nacional de habilidad académica

Ranking nacional de la “habilidad de ensefiar a los estudiantes a

utilizar la tecnologia digital"

Migracion fuera de la Prefectura para cursar la Universidad o por

otras razones educativas

Salud

Esperanza de vida sana

Medicina y cuidados

Namero de tratamientos con la tecnologia médica més avanzada

que se realizan en los hospitales principales en el drea
metropolitana de Hiroshima

Ndmero de médicos dedicados a prestar el servicio médico en

la prefectura

Porcentaje de personas que piensan que, aunque necesiten
cuidados médicos y de enfermeria, pueden continuar
viviendo con tranuilidad

Sociedad de coexistencia regional
Porcentaje de personas en la regién que se sienten en la
capacidad de ayudarse unos a otros al enfrentarse alos
problemas y las preocupaciones

Mitigacién y prevencién de desastres

Porcentaje de las personas que estan preparadas para una
evacuacion

Numero de casas que pueden suffir inundacion si se desborda
elrio

Numero de casas que estan protegidas contra derrumbes
(Referencia; Ntimero de casas protegidas (total)
Aprox. 404,000 (2020))

Cierre del tréfico en rutas de emergencia durante los
desastres

Seguridad publica y una vida segura
Numero de delitos reconocidos

Porcentaje de habitantes de la prefectura que sienten
tranquilidad

Valor objetivo
dicador Valor actual

Agricultura, silvicultura y pesca

Nimero de entidades comerciales que crian ganado Wagyu

2019 80,0% 91% o 2018 2 15
Cantidad de ganado de las entidades comerciales que crian
ganado Wagyu de Hiroshima 20e D A
2019 732% 80% Area de terrenos apropiados para la gesti6n forestal 2018 Oha 40,000 ha
Exportacién de ostiones 2018 1500 tons 25500 tons.
primaria: 711%  Primaria : 80% Nimero de pescadores que generan un valor de 8 millnes . "
2019 Secundaria : 646% Secundaria : 80% le yenes o mas en la produccion pesquera
Bachillerato : 64,3% Bachillerato : 80%
Valor de laproduccion de los pescadores que generan 8 millones .~ 700 millonesde 1,9 mil millones de
- de yenes o més enla produccién pesquera yenes yenes
Jorg Primaria : 13.9% o
Secundaria : 18,8% 0 menos TTES
. 441 mil millones de 800 mil millones de
2019
- Valor del consumo turistico yenes yenes
Lugar 18 (746%)  Que todas las escuelas
St Sundaa: estén dentro de os 3 Nivel de satisfaccion de los turistas 2019 73.4% 90%
el e oty Nivel de satisfaccin de los residentes - - 90%
Baclerat todoapén
Lugar 40 (65.2%) Deportey cultura
Porcentaje de habitantes de la prefectura que se sienten R
i ! e ] 2019 (Primer lugar en 65%
D i@ o orgullosos de poder disfrutar del deporte e
Porcentaje de las personas que practican deporte J019  Prefectura 418% e
1 vez 0 més ala semana (TodoJapdn : 53,6%)
Hombres: 71,97 afios
Mujeres: 73,62 afios E"‘Ed“l d p""':“"‘g
2016 Promedionacional 1Yo X e Actividades de Actividades de
Homres 73 4ams | masaladelpromecio observacion : observacion :
ieres 4793105 0 2esperanz devida Porcentaje de habitantes de [a prefectura que han participado en : =
alguns actidad culrl o atticaobsevacio,experencia, 1) 2020 pqyadespara Actidades pra
urante el aflo pasado experimentar : experimentar :
19,5% 50%
2019 13 2% Paz
S Todos los paises
Consideracién de 2
incluyendo los paises
20 wED =2 Creacion del consenso internacional sobre la abolicién de las Ias medidas parala (Yo 08028
armas nucleares creaciondel partcpan enelmarco
multilateral
2020 55,6% 82%
Desarrollo sustentable de la comunidad
Densidad de la poblacién que vive en el érea recomendada
e 2020 603personastha 60 personastha o més
2019 48,3% 90% Porcentaje de ciudadanos que pueden ir caminando a los centros .
que prestan los servicios bisicos para la vida diaria 2020 B2 55% 0 més
Tasa de comparticién deltransporte pibico entre agencias 2020 187% 20% 0 mas
0 B D Poblacién de residentes en zonas con posibles riesgos de o p— N .
" desastres naturales
2020 je de habitantes de la prefectura que sienten que
18.000 16.000 pueden disfrutar del atractivo de la naturalezay de la ciudad y 2019 62,6% 70% 0 més
que pueden tener unavida de calidad
020 Aproximadamente  Aproximadamente S i ) EN D
Nmero de personas registradas en la plataforma de los
recursos humanos “Hiroshima Satoyama Team 500" 2019 345 1.000
2015
B 190 lugares TDILCEIES
(2026-2030) ; N '
2019 Namero de pequefias y medianas empresas que utilizan recursos e
h , a través d d \g empi | .
2019 14160 10000 0 menos
) ‘ 10 casos o més
2017 & 90% o més Creacién de modelos de solucién de problemas utilizando la . . (difusiony

(Se mantiene)

Reforma en la manera de trabajar y en los roles de diversas entidades

P & 3

) p plead és) q
para crear un ambiente en el que los empleados se sienten
motivados y con ganas de trabajar

Innovacién industrial
Valor agregado gracias a los esfuerzos de la prefectura
Agricultura, silvicultura y pesca

Valor de la produccin agricola

Namero de entidades comerciales con una produccién
agricola de 10 millones de yenes o més

Valor dea produccion agricola de entidades comerciales que generan

un valor de la produccién agricola de 10 millones de yenes o més

Incremento en el nimero de restaurantes de primera clase
que ofrecen care de res Hibagyu

80% o més
500 mil millones.
de yenes

74,6 mil millones

71,2 mil millones de
enes deyenes

2018

2018 605 705

23,4 mil millones 33,5 mil millones
de

20 yenes de yenes

- - 30

tecnologia digital expansion para 20

€asos 0 mas)

Ndmero de municipios que colocan y promueven los nuevos
servicios de transporte en el plan de transporte, con los - - 19
cuales las comunidades se apoyan mutuamente

Plataformas de comunicacién y colaboracion

Namero de usuarios del Aeropuerto de Hiroshima 2019 2,97 millones 3,6 millones

Cantidad de contenedores que se exportan e importan en

puertos en la Prefectura de Hiroshima ZO1SH ECOODUTED) RE0OUCITED

Horas perdidas por el transito en un afio 2019 45 millones 30 millones
Medioambiente

Emision de gas de efecto invernadero 46.000.000 t

(tasa de reduccion) B | PRENELE

Volumen de los 3 tipos de residuos (botellas PET, botellas

plésticas y bolsas plésticas) que llegan a la playa 2019 84t 63t

Tasa de reciclaje de los residuos industriales 2018 749% 76,1%
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Vision de Hiroshima

Con base en la “tranquilidad” y el “orgullo” que siente cada uno de los ciudadanos, se esfuerzan por
hacer realidad sus suefios y esperanzas a pesar de los “retos” a los que se enfrentan.
- Lograremos un estilo de vida satisfactorio para todos, tanto en el trabajo como en la vida
diaria, tanto en las zonas rurales como en las ciudades. -
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I Hacia la creacién de "una nueva Prefectura de Hiroshima"

Mirando hacia el futuro, se prevé que habra cambios en el ambiente socioeconémico, y que cada vez serdn mas
AUn en esta situacién, con el propésito de pasar la estafeta a la siguiente generacién, hemos visualizado “un futuro ideal”
de 10 afios, y hemos direccionado esfuerzos para lograrlo. Esto es lo que queremos presentarles a nuestros habitantes.

drasticos, lo cual aumentaria la incertidumbre y la impredecibilidad.
dentro de unos 30 afios contados a partir de este momento, asi como proyectado “un futuro deseable” dentro

[l Cambios socioeconémicos previstos

Disminucién de la

poblaciény la Una sociedad global Rapido avance de la

natalidad, que experimentara tecnologia digital, como
envejecimiento de la nuevos desarrollos IA, IdC, 5G, entre otros
poblacién

Preocupacién por Incremento acelerado
la desigualdad de desastres a gran

Crisis por COVID-19
social escala

[l Resultados de los esfuerzos
del pasado y brotes del
nuevo crecimiento

Visién de retos para el
futuro de Hiroshima

Desarrollo de recursos humanos
Nuevo crecimiento econémico
Desarrollo de un estilo de vida
tranquilo

Desarrollo de una regién préspera

[ El método backcasting consiste en proyectar un futuro ideal y, desde esa perspectiva imaginar
un futuro deseable dentro de 10 afios

A Futuro deseable
(Con la empatia de los

Retrospecti e un Futuro
sting) ideal

Escenario a
seguir

Situacion\ g,ension dela situacié‘
al

ciudadanos)

La nueva escala de valores generada
por la crisis del COVID-19 acelerara el
cambio social

+ Uso de la tecnologia digital
+ Nuevas formas de vida y de trabajo

+ Aseguramiento de espacios adecuados, etc.

--------- >

I Principio basico

Hacer realidad que la Prefectura de Hiroshima sea un lugar en donde las personas se sientan orgullosas
de corazén por haber nacido y crecido alli, y que contintien teniendo el deseo de vivir y trabajar en la
prefectura ahoray en el futuro.

' Presente

10 afios después Unos 30 afos después

I Futuro deseable

Con base en la “tranquilidad” y el “orgullo” que siente cada uno de los ciudadanos, se esfuerzan por hacer
realidad sus suefios y esperanzas a pesar de los “retos” a los que se enfrentan.

- Lograremos un estilo de vida satisfactorio para todos, tanto en el trabajo como en la vida
diaria, tanto en las zonas rurales como en las ciudades. -

Concepto basico hacer realida d el futuro deseable

Respaldo a los retos de los habitantes de la prefectura.

Aunque las circunstancias sean diferentes para cada habitante, primero trataremos de aliviar sus
preocupaciones, darles “tranquilidad” e incrementar la fuerza, lo cual conllevard a que los ciudadanos se
sientan mas “orgullosos”. Asi trataremos de crear una sociedad en donde los habitantes, con base en la
tranquilidad y el orgullo, tendran la capacidad de hacer realidad sus suefios y esperanzas a pesar de los
“retos” a los que se enfrenten.

Respaldar a cada uno de los ciudadanos que estén enfrentando
“retos"” para hacer realidad sus suefios y esperanzas.

Incrementar la fuerza para que los ciudadanos se sientan mas

Disminuir las preocupaciones de los ciudadanos para crear un

ambiente “tranquilo”.

Desarrollo de comunidades adecuadamente esparcidas y aglomeradas aprovechando las ventajas de
sus caracteristicas

La crisis del COVID-19 nos ha hecho mas conscientes de la importancia de la “dispersién” y de guardar la distancia entre unos y
otros para evitar “lugares conglomerados, espacios cerrados y situaciones que requieran de contacto cercano”, lo cual ha sido
excesivo en la vida diaria.

Por otro lado, para lograr un desarrollo sustentable en todo Japdn, también es necesario concentrar y aglomerar los
conocimientos que generen diferentes tipos de innovaciones. Por lo tanto, en lugar de optar solo por la dispersién o solo por
la aglomeracién, es necesario crear ambas, una “dispersién adecuada” y una “aglomeracién adecuada”.

@ Creacién de una ciudad atractiva enfocada a lograr el
desarrollo de la prefectura entera

@ Creacién de zonas cerriles y montafiosas con
abundante naturaleza y adecuadamente esparcida

@ Creacién de una estructura urbana altamente
conveniente con una funcionalidad concentrada

Trataremos de ser precursores de una “Sociedad
adecuadamente esparcida y aglomerada” en donde
los ciudadanos pueden vivir y trabajar con mayor
libertad y satisfaccidn, a cualquier hora y en cualquier
lugar.




I Enfoque de los 17 campos y de los 99 esfuerzos

(1) Mejorar el servicio de cuidados, sin (1) Fomentar la educacién preescolar y
interrupcion, desde la etapa de el cuidado infantil
embarazo (2) Promover la reforma educativa

(2) Mejorar los lugares para nifios (3) Fomentar la educacién superior

(3) Desarrollar un ambiente amigable para (4) Establecer una red que asegure el
los nifios y el cuidado infantil aprendizaje

(4) Mejorar las medidas para prevenir el (5) Fomentar la educacién de los nifios
abuso de menores con necesidades especiales

(5) Mejorar el servicio social para el (6) Promover la educacién vocacional y
cuidado delos nifios profesional

(6) Promover el apoyo independiente para (7) Fomentar la educacién continua
familias de padres solteros

ﬂm

(1) Promocionar el mejoramiento de la salud

para o esientes def prefecturay que
e ajuste a cada etapa de a v

(2)Promotionar la el fisieay mental en
colaboracién con las corporaciones de la prefectura

(3) Promocionar los métodos de tratamientoy deteccion
temprana del cancer y de otras enfermedades

(4) Promocionar la creacién de una sociedad sin
restricciones de edad en donde las personas de edad
avanzada puedan desempefiar funciones
activamente y con un sentido de vida pleno

(5) Promaocionarla prevencion de la necesidad de
cuidados por medio del “ejercicio, la comiday la
asociacion”

Medi

a y servicio de cuidados

(1) Asegurar tratamientos con medicina avanzada
y un buen sistema médico para la comunidad

(2) Mejorar la calidad del sistema de cuidados
integrales de la comunidad

(3) Asegurar, mantener y cultivar los recursos.
humanos para el servicio de cuidados

(4) Estabilizar la base del servicio de cuidados

(5) Asegurar un sistema médico de
emergencias

(6) Fortalecer los sistemas para
casos de emergencia o nuevas
enfermedades infecciosas

-

Sociedad de coexistencia regional

(1) Resolver los problemas a través
de la colaboraciény la
cooperacion entre los residentes y varias
entidades

(2) Desarrollar un ambiente en el que las
personas con discapacidad y sus familias
puedan vivir con tranquilidad

(3) Desarrollar un ambiente en donde los
habitantes extranjeros puedan vivir con
tranquilidad

(@) Crear un ambiente en donde la gente informac
respete la diversidad y las diferencias

escala

Ny prevenc

(1) Promover con antelacion las medidas fisicas
para prevenir desastres

(2)Promover a geston de infraestructura a

avés dela tecnologia di

(3 promover a capacitacion o preven(lun de

esastres
(@ roveer nformacidn detallzda sobre los
riesgos de desastre:
(5)Fortlecerl estructura de las organizaciones
ara la prevencion de desastres.
(6) Meorar el ambinte en 05 lgares de refugio
caso de evacuacion, etc.y

auténomas

i6n
(7) Fortalecer las respuestas iniciales y de
emergencia ante desastres de gran

de desastres

lifundir la

Seguridad piblica y una vida segura

(1) Promocionar actividades que
involucren a todos los ciudadanos
dela prefectura

(2) Responder a la amenaza de
nuevos delitos

(3) Tomar medidas generales para
evitar accidentes de tréfico

(4) Proveer apoyo a las victimas del

Reforma enla manera de trabajary en losroles de diversas entidades

(1) Promocionar una reforma en la manera de
realizar el trabajo

crimen (2) Promocionar la participacién activa de las

(5) Prevenir dafios al consumidor y
proveer ayuda en caso
necesario

(6) Tomar medidas para lograr la
seguridad alimenticia y la
tranquilidad de los
consumidores

(7) Cooperar para lograr la
extension en las zonas del
suministro de agua

mujeres

(3) Promaocionar el empleo e incentivar a los jévenes
para que continden viviendo en la prefectura

(4) Promover el empleo para los adultos mayores

(5) Promover la participacién activa de las personas
con discapacidad

(6) Desarrollar un ambiente en donde los habitantes
extranjeros puedan trabajar facilmente y de una
manera adecuada y con tranquilidad

Las tres perspectivas para todas las medidas

Crearemos sinergias vinculando diferentes medidas con el fin de lograr las metas de “tranquilidad”, “orgullo” y “reto”.

“Promocién de la transformacién digital”
que tiene como objetivo lograr el crecimiento econémico y
solucionar el problema de la disminucién de la poblacién

“Fortalecer la marca de Hiroshima”
y obtener la simpatia de las personas tanto en Japén
como en el exterior

“Capacitacion de recursos humanos" para
maximizar la habilidad y el potencial de cada persona
durante toda su vida

(1) Evolucionar la industria manufacturera, que es
nuestra industria principal

(2) Cultivar el crecimiento de nuevas industrias
utilizando la fuerza de Hiroshima

(3) Establecer un ambiente que fomente la
innovacion

(4) Capacitar y reunir recursos humanos para lograr
la transformacion digital de las industrias y la
innovacion

(5) Promover métodos para atraer mas empresas e
inversionistas

(6) Cultivar y reunir las empresas que dirigen la
economia de la prefectura

(7) Aumentar la produccion y mejorar la
administracion de las empresas pequefias y
medianas

(8) Promover la expansion internacional

(9) Apoyar el desarrollo y la investigacion de las
empresas, etc.

Agricultura, silvicultura y pesca

(1) Promocionar las entidades comerciales
que sirven como centro de la region
@ Mejorar a productivdad a traves dela
\mplemen n de la agricultura
inteliges

erete,
€} Aseggrary capaciar a nuevos ntegrantes
incliiyendo los nuevos agricultors
(¢) Acurhular terrenos cutvabies y desarrola la
infraestructura para los nuevos integrantes
(5) Revitalizar la agricultura en zonas cerriles y

(6) Cear un istema de produccion sustentable para
12 come de res Wagyu e Hiroshima

(7) Construir un ciclo de gestion de los recursos
forestales

(8) Promocionar el flujo de so de los recursos
forestales

(9) Crear un sistema de produccién y embarque de
ostiones con la capacidad de lograr una expansion a
nivel internaciona

(10) Construir un sistema de suministro estable para el
mercado del pescado regional de Setouchi

Deporte y cultura

(1) Activar las comunidades por
medio del deporte

(2) Fomentar un ambiente en
donde cualquier persona
pueda disfrutar del deporte

(3) Aumentar la competitividad

(4) Fomentar un
(1) Desarrollar un método para atraer a més personas y de esta ambiente en
a mejorar el valor de nuestras marcas donde se
(2) Desarrollar un ambiente en el que todos se sientan pueda disfrutar
bienvenidos y puedan disfrutar de comodidad y la cultura y el

tranquilidad arte
el ntimero de fans

@)
Hiroshima

(1) Crear nuevas politicas y
marcos multilaterales para

nucleares

Desarrollo sostenible de la comunidad

(1) Crear una estructura urbana con
. funcionalidsd dconce‘n(ra'd

é ) Mejorar las redes y la infraestructura
abolir la creacién de armas o e

Zonas cerriles y montafiosas

) Encomrary :apamr los recursos humanos y

xpandir |

@) Apoyar los) ventos de desarolode nuevos
negocios

(3) Crear una estructura urhana
resistente a los desastres

(4) En cooperacion con las instituciones locales
promocionar eldde‘sarrol\o comunitario utilizando las

i i caracteristicas de la re

@ :e“"bm’y.'e“’."“:“" 1a paz e medio {5) Promocionarel desarrallo comunitaro utizando bases

‘e la experiencia y los recursos de latos y nuevas tecnologias (crear una ciudad

Hiroshima inteligen

(@) Crear un mecanismo . (& Prambonarun desarolocomunitarioque e adapte

(2) Aumentar el némero de
defensores de la paz y lograrlo a nivel
mundial

sustentable para al nuevo estilo
promocionar la paz (7) Crear un espacio S que atraiga el interés delas

(3) Apoyar el crecimiento de pequefias y
edianas empresas

(4) Mejorar la vida de los ciudadanos por medio
de la tecnologla digital

(5) Construir un sistema de transporte
sustentable para la vida diaria

(6) Desarrollar una
infraestructura que incentive
Ia colaboracién entre el
centro de la ciudad y los
suburbios

Base de intercambio y colaboracion

(1) Mejorar las conexiones
internacionales en el
aeropuerto

(2) Crear una logistica
portuaria con normas globales y establecer un puerto de escalas para las
embarcaciones

(3) Construir una red de carreteras para incentivar el flujo de personas y de
mercancias

Med o ambiente

(1) Promocionar medidas contra el
calentamiento global y lograr una
sociedad con cero emisiones netas

de carbono

(2) Preservar el ambiente local

(3) Desechar apropiadamente la basura

(4) Concientizar a las personas de la
importancia de la conservacion del
medio ambiente y la biodiversidad

©) Promoclonar los

vu\unlanos de los
residentes y de las
empresas de la
prefectura
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