
令和元年度 生涯学習振興・社会教育関係職員等研修【‘社会教育主事等研修】（生涯学習支援編）振り返りアンケート集計  

＜質問内容＞ 【現在のあなたの状況】：研修受講前と比べ，これらの能力について，当てはまると思う「現在のあなたの状況」を教えてください。 

          向上させたい能力①：最新の施策動向や先駆的取組に関する新たな知識を向上する。 

          向上させたい能力②：学習者の主体的な学びや地域社会への参画を促し，多様な特性に応じて学習を支援するための能力を向上する。 

        【役立ち度】：今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜自由記述から＞ 

   ○既存の事業について，「何のために」やっているのか「地域づくり」の視点から問い直す視点を学びました。職場に戻って見直しをしてみます。 

○ファシリテーターを実際にする機会はあまりありませんが，必要な場面で生かしたいです。「地域づくり」への認識の違いの話は興味深かったです。 

○「社会教育とは何か」という問いについて，ひたすら取り組めた時間でした。すぐに答えは出なくても，アプローチの引き出しが増えました。 

○「社会教育」について改めて考え，同じ立場の方と思いや情報を共有することができました。 

○各地域で主となって活動されている方ばかりだったので，「そんな取組もあるのか」，「そんなこともできるのか」と多くの刺激をいただけました。 

○地域によって実践に開きがあるが，それぞれの地域に合ったプログラムで，互いの地域力が高まればいいと思いました。 

  ○「社会教育士」の動きなど，国や県の施策の最新の動向に触れることができました。 

  ○「アイスブレイク」をすることが目的となっていることに気が付きました。場合によっては不要な場合もあるというのは目からウロコでした。 

  ○この研修を受講したことで，仕事への新しい活力となり，行き詰まりを感じていた部分の抜け道を示してもらったように思います。 

  ○ファシリテーションの極意を学びました。惜しみなく様々なヒントを出してくれた先生に感謝します。業務を調整し，無理して来てよかったです。 

 


