
   
新大学との連携・協力に関する承諾書   令和元年  月   日   公立大学法人県立広島大学 理事長 中 村   健  一 様           印      令和３年度設置予定の新大学において，課題解決演習（PBL）の実施にあたり，連携・協力することを承諾します   実施にあたっては，今後，貴法人との詳細な調整・協議を経て，双方の合意に基づき行うものとします。 
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インターンシップ受入に関する承諾書   令和元年  月   日   公立大学法人県立広島大学 理事長 中 村   健  一 様           印     令和３年度設置予定の新大学において実施するインターンシップについて，受け入れることを承諾します。   受入にあたっては，今後，貴法人との詳細な調整・協議を経て，双方の合意に基づき行うものとします。  なお，現時点で想定している受入見込みは，別紙のとおりです。    



インターンシップ受入見込み 

 

 【記入日】 令和元年  月  日  【企業・団体等名】                        １ 年間受入人数 □ １名       □ ～５名       □ ～１０名       □ １１名～ □ その他（                                        ）   ２ 受入時期 □ 春         □ 夏         □ 秋         □ 冬 □ その他（                                        ）   ３ 受入期間 □ ２週間～     □ １か月程度     □ ２～３か月     □ ～６か月 □ その他（                                        ）   ４ 受入場所  記載例：(株)●●本社，●●事業所，●●国現地法人，●●町役場   ※ 上記内容は，記入日時点での見込みであり，今後の調整・協議の過程において，変更となる可能性があります。  

別紙 


