
ア　講義「学習プログラム開発の基礎」について
　○講義の内容は理解できましたか。

達成度

イ　講義・演習「学習プログラム開発の実際」について
　○グループ演習の中で，自分の考えを発言したり，グループメンバーの意見を聞いて考えたりすることができましたか。

達成度

　○課題の把握，目的や目標，評価の設定方法は理解できましたか。

達成度

ウ　講義・演習を通して
　○学習プログラム開発の手法についての理解が深まりましたか。

達成度

達成度

裏面もお願いします。

２  今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか。また，どのようなことに役立ちますか。
　　具体的に書いてください。

　１：おおいに役立つ 【具体例や理由等】

　２：役立つ

　３：あまり役立たない

　４：役立たない

　１：おおいに深まった 【具体例や理由等】

　２：深まった

　３：あまり深まらなかった

　４：深まらなかった

　１：おおいにできた 【具体例や理由等】

　２：できた

　３：あまりできなかった

　４：できなかった

　１：おおいにできた 【具体例や理由等】

　２：できた

　３：あまりできなかった

　４：できなかった

職　名 氏　名

１　今後の研修改善の参考にさせていただくため次の質問について，達成度を１～４から選び，その番号を達成度欄に記
　　入してください。また，その理由等を具体的に記入してください。

　１：理解できた 【具体例や理由等】

　２：少し理解できた

　３：あまり理解できなかった

　４：理解できなかった
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所　属 ふりがな



御協力ありがとうございました。

３　今回の研修を通しての意見や感想等があれば，御記入ください。


