
 

 

 

 

 

 

 

 

「働き方改革がつくる強い組織」をテーマとした「働き方改革推進シンポジウム」を，

9 月 5 日に開催します。 

 

働き方改革は，単なる時短にとどまらず，多様な人材が働きがいを感じながら活躍する 

強い組織をつくり，企業成長につながる好循環を生み出すものです。このシンポジウムは，

県内企業の皆様に，働き方改革に取り組むメリットを理解し，取組意欲を高めていただく

ことを目的としています。 

 

なお，このシンポジウムは，本日から，地元の経済団体と県内 11 会場で順次開催する

「働き方改革企業経営者勉強会」（リレーセミナー）の集大成となります。 

 

多くの企業の皆様の参加を心よりお待ちしております。 

 

 

日 時 令和元年９月５日（木） １３時３０分から 

会 場 広島国際会議場 B2F 大会議室「ダリア」（広島市中区中島町１番５号） 

主 催 広島県 

共 催 働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま，広島労働局，広島県商工会議所連

合会，広島県商工会連合会，広島商工会議所 

対 象 者 企業経営者，人事労務担当者等 

定 員 200 名 

H P https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakikata/sympojium2019.html 

内 容 【基調講演】 

「働き方改革がつくる強い組織～企業競争力を高める人材育成と組織マネジメント～」 

大久保 幸夫（オオクボ ユキオ）氏 ㈱リクルート リクルートワークス研究所 所長 

【クロストーク】 

「これから求められる働き方改革とは」 

パネリスト 

有沢 正人（アリサワ マサト）氏 カゴメ㈱ 常務執行役員 CHO(人事最高責任者) 

仮井 康裕（カリイ ヤスヒロ）氏 広島電鉄㈱ 取締役 人財管理本部長 

木谷  宏（キタニ ヒロシ）氏 県立広島大学 大学院 経営管理研究科 教授 

ファシリテーター 

大久保 幸夫（オオクボ ユキオ）氏  

※講師プロフィール及びプログラム内容等については，別紙チラシ参照 

 

 

専用申込フォーム，メール又はファクシミリでお申し込みください。詳細は別紙チラシ

裏面を参照してください。 

１ 概要 

 

２ 申込方法 

 

資 料 提 供 
令 和 元 年 ６ 月 1 1 日 

課 名 働き方改革推進・働く女性応援課 
担当者 津島          
内  線 ３４０９                          
直  通  082-513-3340            
 

「働き方改革推進シンポジウム～働き方改革がつくる強い組織～」 
本日から参加者募集開始！ 

【開催日】令和元年９月５日（木） 【会 場】広島国際会議場 

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakikata/sympojium2019.html


 

 

 (1) 趣旨 

企業経営者等を対象に，働き方改革への理解や取組の着手を促すことを目的とした企

業経営者勉強会を，経済団体と共同により県内全域（11 会場）で開催します。 

  
(2) 開催日時・会場 

区分 開催日時 会場 

第 １ 回 ６月 11 日（火） 13：30～15：50 広島商工会議所 101 号室 

第 ２ 回 ６月 26 日（水） 13：30～15：50 呉商工会議所 大会議室 

第 ３ 回 ７月 ２日（火） 13：30～15：50 安芸高田市民文化センター 研修室 402 

第 ４ 回 ７月 ４日（木） 13：30～15：50 廿日市市商工保健会館 ４階中会議室 

第 ５ 回 ７月 11 日（木） 13：30～15：50 東広島商工会議所会館 ４階文化ホール 

第 ６ 回 ７月 16 日（火） 13：30～15：50 福山商工会議所 101 会議室 

第 ７ 回 ７月 17 日（水） 12：45～14：45 三原商工会議所 大会議室 

第 ８ 回 ７月 18 日（木） 13：30～15：50 竹原商工会議所 中会議室 

第 ９ 回 ８月 １日（木） 13：30～15：50 庄原商工会議所 会議室 

第 10 回 ８月 20 日（火） 13：30～15：50 尾道商工会議所 ２階大会議室 

第 11 回 ８月 21 日（水） 13：30～15：50 三次商工会議所 第２会議室 

 

(3) 参加対象 

   県内の企業経営者層，人事労務責任者等 

 

(4) 開催団体 

   ・主催：広島県，開催地の各商工会議所又は商工会 

・共催：広島県商工会議所連合会，広島県商工会連合会，広島労働局， 

働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま 

   

(5) 主なプログラム 

区分 内容 登壇者 

講演 

（60 分） 

・実践事例から学ぶ経営戦略    

・改革を成功に導く実践ポイント 

【講  師】働き方改革コンサルタント 

（株式会社ワーキンエージェント 藤原 輝 氏） 

取組事例発表 

（40 分） 

・具体的な取組内容，苦労・工夫 

した点，成果等 

【発表者】県内企業２社の経営者層 

（「広島県働き方改革実践企業」認定企業等） 

その他 

（20 分） 
・働き方改革関連法のポイント 

【説明者】広島労働局 

     （広島働き方改革推進支援センター） 

 

(6) 申込方法 

専用申込フォーム，メール又はファクシミリで申し込み 

（詳細は別紙「働き方改革企業経営者勉強会」チラシ裏面を参照） 

 

３ 参考：働き方改革企業経営者勉強会（リレーセミナー） 
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