
 

 

 

 

 

 

 

広島ハワイ次世代ビジネスリーダー・プログラム 

における合同研修（ハワイ）の結果について 

 
 

ハワイ州との友好提携２０周年を節目に，今年度から新たに実施する広島とハワイ双方のビジ

ネスリーダーの育成に向けた「広島ハワイ次世代ビジネスリーダー・プログラム」をハワイ州な

どと連携して実施することとしており，この度，ハワイにおいて第１回合同研修を行った。 
 
 
 
 

 

 

 

 

１ 事業内容 

(1)  第１回合同研修について 

ハワイ側プログラム参加者と文化・慣習やビジネスルールの違いを相互理解するとともに，

リーダーシップのあり方の意見交換など通じて，グローバルに活躍できるビジネスリーダー

に必要な知識などを習得。 
・日 時：１１月１３日（月）～１６日（木） 

・場 所：Island Insurance Hawaii 会議室 

 ・参加者数：１９人（広島側１０名 ハワイ側９名） 

  

(2)  参加県内企業等 

広島側：環境関連分野の製造業や飲食などのサービス業など（１０名） 
田中食品㈱，（有）ランドベル，㈱鞆スコレ・コーポレーション，㈱WIDE ISLAND， 
中華そば 陽気，㈱大進創寫舘，岩田不動産㈱，㈱タイキョク，坂本皖哉法律事務所， 
(有)みらい経営マネージメント 

   ハワイ側：IT や金融業など（９名）  
Premier Dental Group（プレミア・デンタル・グループ），Aloha Data（アロハ・データ）， 
Small Business Development Center（スモールビジネス開発センター）， 
Hawaii State Senate（ハワイ州上院事務局），LbE Hawaii LLC（エルビー・ハワイ）， 
Remedy Intelligent Staffing（レメディ・インテリジェンス・スタッフィング）， 
Carlsmith Ball, LLP（カールスミス法律事務所），Islander Group（アイランダー・グループ）， 
Finance Factors（ファイナンス・ファクターズ） 

 

【広島ハワイ次世代ビジネスリーダー・プログラム】 
・ハワイ州との友好提携２０周年を節目に，中小企業などのグローバル化に向けたビジネス 
リーダーの育成を図るプログラム 

・広島ハワイ双方で合同ワークショップを年２回実施 
  第１回 平成２９年１１月１３日（月）～１１月１６日（木） （於 ハワイ） 
  第２回 平成３０年 ３月 ５日（月）～ ３月 ８日（木） （於 広 島） 

資 料 提 供      
平成 29 年 12 月５日 
課 名： 海外ビジネス課 
担 当 者： 長延，鍵本     
内 線： ３３８２ 
直通電話：082-513-3382 



２ プログラムの成果 

（1）  ハワイ側の参加者との議論や協働活動を通じて，グローバルな観点に基づく次世代リーダー

としての海外展開に必要な知識やノウハウなどを深めることができた。 

（2）  また，本プログラムの参加を契機に，ハワイでの信頼できる人と組織との関係構築を図ると

ともに，今後のビジネスの実現に必要な人・情報・組織の基盤を構築することができた。 

(3)  更に，現地会社との契約締結など，ハワイ側とのビジネス交流を加速する動きがではじめて   

いる。 

（主な事例） 

環境関連 ・ハワイ州ホノルル市の環境関連分野の公共入札に応募予定。 

・参加にあたり，本プログラムのコーディネーター（広島県委託先）より，ハワイにおける

人脈並びにビジネス環境に精通したアドバイザーを紹介し，コンサルタント契約を締結。 

不動産 ・現地エージェントとハワイ物件の不動産取引に係る顧客紹介業務提携契約を締結。 

これにより，現地不動産の売却等を開始するところ。 

施設整備 ・ハワイ州ホノルル日本人商工会議所の紹介により，現地の土木関係業者と商談を実施。 

・自社の管工事の技術をハワイ市場で展開することについて，帰国後も引き続き商談中。 

サービス ・3月の広島での合同研修を活用し，ハワイ側参加者に企画プレゼン予定。 

  

３ 今後の予定 

平成３０年 １月以降          集合研修（於 広島）※広島側独自プログラム 

 ３月５日（月）～８日（木） 広島ハワイ合同ワークショップ（於 広島） 

 


