
平成 28 年度生涯学習振興・社会教育関係職員等研修【社会教育主事等研修】受講者振り返りアンケート集計  ＜質問内容＞ 研修全体：今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか            ア：講義「地方創生と社会教育～新しい社会教育の姿を探求して～」講義の内容は理解できましたか            イ：講義・演習「参加型学習とファシリテーション」講義・演習の内容は理解できましたか            ウ：事例発表「はつかいち平和の祭典 はつかいち平和コンサート 2016 新たな取組」事例発表の内容は参考になりましたか            エ：演習・意見交流「あなたがファシリテーター」演習・意見交流の内容は理解できましたか                 ＜「今回の研修を通しての感想・意見」などの記述から＞ ○地方創生と社会教育について，参考となる良い話を聞くことができてとても良かったです。もっともっと勉強してみようと思いました。 ○とても分かりやすい内容で，しっかり理解することができました。 ○事例発表では，いろいろな仕掛けをして，廿日市市の事業を参加者に主体的に取り組んでもらう工夫をされているのがよく分かり，大変参考となりました。 ○演習では，体験を通して，ファシリテーターの役割に求められることが見えてきました。 ○自らがファシリテーターになることにより，進行のやり方や様子を具体的に体験することができました。 ○日々の多忙な業務の中，今日学んだことを生かしながら取り組んでいきたいと新たな気持ちになりました。 
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研修全体：おおいに役立つア～エ：おおいにできた，なった研修全体：役立つア～エ：できた，なった研修全体：あまり役立たないア～エ：あまりできなかった，あまりならなかった研修全体：役立たないア～エ：できなかった，ならなかった


