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広島県職員採用試験（社会人経験者等）の実施について 
 
１ ねらい 

 多様な経験，専門的知識や技術等を有している人材を確保するため，社会人経験者等

を対象とした採用試験を実施する。 
 

２ 実施概要  

(1) 採用予定人員  ２０名程度 

  【内訳】 

試  験  区  分 採用予定人員 

行 政 （ 一 般 事 務 ） １２名程度 

衛 生 （ 衛 生 一 般 ） ４名程度 

総 合 土 木 ４名程度 
 

(2) 受験資格 

   昭和 51 年 4 月 2 日から昭和 59 年 4 月 1 日までに生まれた方（学歴・職歴は問いません。） 

   ※平成 23 年 4 月 1 日現在で 27 歳以上 34 歳以下の方 
 

(3) 試験日程 
申込受付期間 ９月１日（水）～９月２２日（水） 

試 験 日 １０月１７日（日）〔教養試験，論文試験〕 第
１
次

試
験 

場  所 〔広島会場〕比治山大学〔東京会場〕中央大学 理工学部校舎 

１ 次 試 験 
合 格 発 表 

１１月上旬 

試 験 日 １１月１５日（月）～１１月１９日（金）〔面接試験〕 第
２
次

試
験 

場  所 広島市内 

最終合格発表 １１月下旬～１２月初旬 

    ※受験案内は９月１日から配布するとともにホーページに掲載する。 
  
３ 通常の採用試験（大学卒業程度）との相違点 

区 分 社会人経験者等 大学卒業程度 

年齢要件 27 歳以上 34 歳以下 22 歳以上 29 歳以下 

第１次試験 教養試験（択一式） 

 

論文試験 

教養試験（択一式） 

専門試験（択一式） 

論文試験（試験区分：行政） 

専門記述試験（試験区分：行政以外）

第２次試験 面接試験 面接試験 
 
＜試験に関する問い合わせ先＞   
 広島県人事委員会事務局公務員課 

  〒７３０－８５１１ 広島市中区基町９－４２ 

 ℡（０８２）５１３－５１４４（ダイヤルイン） 

 http://www.pref.hiroshima.lg.jp/jinjiiinkai/ 


