
平成 27 年度生涯学習振興・社会教育関係職員等研修【学習プログラム研修】（第１回）受講者振り返りアンケート集計  ＜質問内容＞ 研修全体：今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか。            ア：講義「学習プログラム開発の理論と手法」講義の内容は理解できましたか。            イ：講義・演習「学習プログラム開発の実際Ⅰ」課題の把握，目的や目標の設定方法は理解できましたか。            ウ：グループ演習の中で，自分の考えを発言したり，グループメンバーの意見を聞いたりして考えることができましたか。                         
＜「今回の研修を通しての感想・意見」などの記述から＞ 

○順序立てて説明してある資料を見て，「そうだったのか！」と思わす膝を打つことがたくさんありました。 

○学習プログラムの作成を思い付きでしていたところがありましたが，理論を学び，意味付けを考えることが大切であることが分かりました。 

○これまで分からなかった目的と目標の違いが，研修を受けて理解できました。 

○他の受講者から自分では思いつかないような考えを聞くことができ，勉強になりました。 

○同じテーマであっても，違う意見や思いを持っている人がいたので刺激になりました。 

○個人の要望や社会の要請を意識して，今後の事業を工夫していきたいです。 

○実施計画を立てる前に課題，目的，目標を整理することの重要性が分かりました。 

○県内いろいろな環境の中で働いておられる方々なので，十人十色の話を聞くことができて良かったです。皆さんの前向きな思考に楽しさを 

  覚えました。 


