平成27年度しんたいに障害のある人を対象とした広島県職員採用選考試験における点字試験の実施について

１　点字試験の実施について

平成27年度から、しんたいに障害のある人を対象とした広島県職員採用選考試験において、従来の活字印刷文での出題に加えて、点字による出題を行います。

補助として音声読み上げパソコンの使用も可能です。
点字による受験者については、試験時間を延長します。
２　受験資格
介護者なしに事務職として職務の遂行が可能であり、かつ、自力で通勤ができる人で、次のすべてに該当する者

(1)昭和60年４月２日から平成10年４月１日までに生まれた者
(2)身体障害者手帳の交付を受け、その障害の程度が１級から６級までの者
(3)活字印刷文又は点字による出題に対応できる者

３　受験案内配付・申込受付期間

平成27年７月３日（金曜日）から平成27年８月20日（木曜日）まで

４　第1次試験

平成27年９月20日（日曜日）に、広島市内で、教養試験（択一式）を行います。合格発表は平成27年10月１日（木曜日）です。
５　第2次試験

平成27年10月13日（火曜日）から平成27年10月15日（木曜日）までのいずれかの日に、広島市内で、作文試験、面接試験、身体検査を行います。

合格発表は平成27年10月30日（金曜日）です。
募集人数や試験区分などの詳細については、平成27年７月３日（金曜日）から配付する受験案内をご覧ください。

６　問い合わせ先

広島県人事委員会事務局公務員課
電話番号082-513-5144
