
★ 

特
別
職
等
の
退
職
手
当
の
特
例
に
関
す
る
規
則
（
規
則
第
十
五
号
）
（
人
事
課
）

 
一 
制
定
の
理
由

 
 
 

国
家
公
務
員
か
ら
本
県
の
特
別
職
等
と
な
っ
た
者
が
再
任
等
さ
れ
る
場
合
に
、
先
の
特
別
職
等
の
退

職
に
係
る
退
職
手
当
は
支
給
せ
ず
、
そ
の
在
職
期
間
を
通
算
す
る
こ
と
と
す
る
た
め
、
必
要
な
事
項

を
定
め
た
。

 

二 

規
則
の
内
容

 
 

１ 

国
家
公
務
員
か
ら
そ
の
退
職
時
に
退
職
手
当
の
支
給
を
受
け
る
こ
と
な
く
本
県
の
特
別
職
等
と
な

っ
た
者
が
退
職
し
、
そ
の
者
が
退
職
の
日
又
は
そ
の
翌
日
に
引
き
続
き
同
一
の
特
別
職
等
又
は
他
の

特
別
職
等
と
な
っ
た
場
合
に
は
、
先
の
特
別
職
等
の
退
職
に
係
る
退
職
手
当
は
支
給
し
な
い
。

 
 

２ 

１
に
該
当
す
る
者
の
先
の
特
別
職
等
と
し
て
の
在
職
期
間
は
、
後
の
特
別
職
等
と
し
て
の
在
職
期

間
に
通
算
す
る
。

 

三 

施
行
期
日

 
 

平
成
二
十
二
年
三
月
二
十
九
日






