
★ 

用
品
調
達
に
関
す
る
事
務
取
扱
規
則
及
び
広
島
県
共
用
備
品
管
理
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規

則
第
二
十
八
号
）
（
総
務
事
務
課
） 

 

一 
改
正
の
要
旨 

 

 

行
政
組
織
の
再
編
に
伴
い
、
関
係
規
定
を
整
理
す
る
た
め
、
必
要
な
改
正
を
行
っ
た
。 

二 

施
行
期
日 

 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 

 



★ 

職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第
二
十
九
号
）
（
人
事
課
） 

一 
改
正
の
要
旨 

 
 
 

行
政
組
織
の
再
編
整
備
等
に
伴
い
、
職
員
の
職
に
関
す
る
定
め
に
つ
い
て
、
必
要
な
整
理
を
行
っ
た
。 

二 

施
行
期
日 

 
 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 



★ 

広
島
県
地
方
機
関
の
長
に
対
す
る
事
務
委
任
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第
三
十
号
）
（
人

事
課
） 

 

一 
改
正
の
要
旨 

 

 

環
境
と
調
和
の
と
れ
た
食
料
シ
ス
テ
ム
の
確
立
の
た
め
の
環
境
負
荷
低
減
事
業
活
動
の
促
進
等
に
関

す
る
法
律
の
制
定
な
ど
、
関
係
法
令
の
制
定
等
に
伴
い
、
必
要
な
改
正
を
行
っ
た
。 

二 

施
行
期
日 

 

１ 

２
以
外
の
改
正 
令
和
五
年
四
月
一
日 

 

２ 

宅
地
造
成
等
規
制
法
の
一
部
改
正
に
伴
う
改
正 

令
和
五
年
五
月
二
十
六
日 

 



★ 

職
員
に
対
す
る
児
童
手
当
の
支
給
に
関
す
る
事
務
の
取
扱
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第

三
十
一
号
）
（
人
事
課
） 

一 
改
正
の
要
旨 

上
下
水
道
部
の
新
設
等
に
伴
い
、
必
要
な
改
正
を
行
っ
た
。 

二 

施
行
期
日 

令
和
五
年
四
月
一
日 

 



★ 

広
島
県
公
営
企
業
の
管
理
者
に
対
す
る
事
務
委
任
規
則
（
規
則
第
三
十
二
号
）
（
人
事
課
） 

一 
制
定
の
理
由 

知
事
の
権
限
に
属
す
る
事
務
の
一
部
の
う
ち
、
公
営
企
業
の
管
理
者
に
委
任
す
る
も
の
に
つ
い
て
、

そ
の
範
囲
を
定
め
る
こ
と
と
し
た
。 

二 

施
行
期
日 

 
 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 



★ 

広
島
県
行
政
組
織
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第
三
十
三
号
）
（
経
営
企
画
チ
ー
ム
） 

 
一 
改
正
の
要
旨 

 

 
安
心
▽
誇
り
▽
挑
戦 

ひ
ろ
し
ま
ビ
ジ
ョ
ン
の
目
指
す
姿
の
実
現
に
向
け
、
組
織
の
施
策
推
進
力
・

実
行
力
の
強
化
を
図
る
た
め
の
組
織
体
制
の
整
備
等
を
行
い
、
こ
れ
に
伴
う
分
掌
事
務
の
変
更
及
び
追

加
な
ど
の
た
め
、
必
要
な
改
正
を
行
っ
た
。 

二 

施
行
期
日 

 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 

 



★ 

広
島
県
未
来
チ
ャ
レ
ン
ジ
資
金
貸
付
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第
三
十
四
号
）
（
産
業

人
材
課
） 

 

一 
改
正
の
要
旨 

 
 
 

修
学
資
金
等
の
返
還
債
務
の
免
除
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
に
伴
い
、
必
要
な
事
項
を
定
め
る
と

と
も
に
、
引
用
条
項
の
整
理
を
行
っ
た
。 

 

二 

施
行
期
日 

 
 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 
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