
１ 実施方針 ○

○

○

３
捕獲支援体
制の構築

○

４
技術者養成
研修実施計
画等

○

○

○

（総額）

○

（内訳）

○

５
成果の整理
方法（報告
書の作成）

収集したデータ及び業務結果等が適正に整理される
か。

100

25

６ 経費見積

25最も低い見積額を最低見積額とし、次式により評価点
を算出する。評価点＝５×最低見積価額／見積額
（※小数点以下は四捨五入）

25

参加者別評価値

㈱ＢＯ－ＧＡ

業務の目的及び目指す成果について記載されている
か。

50

350

過去の業務経験に基づく知識やノウハウの活用が期待
できるか。

16

総合値（委員全員の評価値の合計） 500

計画準備

適正な業務実施体制が構築されているか。 50

評　　価　　項　　目 配点

57

64

提案内容に応じた業務が計上されているか。

適正な実施計画の内容や取りまとめ方が記載されてい
るか。

125

講義・現地実習について、適正な研修計画が記載され
ているか。

75

審査表評価基準に基づく評価項目別の総合値

34

34

30

90

適正な業務工程となっているか。 50

２


