
 

 

 

 

 

 

 

 

県では、令和３～５年度にかけて、女性活躍の取組に課題を抱えている企業に対し、広島

県女性活躍推進アドバイザー（平成 27 年度に県で養成・認定）を中心として、各企業の状

況に応じた研修の実施や、女性活躍に必要なノウハウの提供等といった伴走支援を行ってき

ました。 

この度、取組の集大成として、３年間の取組事例と成果について、女性活躍推進モデル企

業と女性活躍推進アドバイザーが発表する「事例発表会」を次のとおり開催します。 

成功例から失敗談まで、実際の取組内容を発表する場となりますので、特に中小企業の皆

さまが等身大で抱えている課題への解決の糸口やきっかけを見つけられる機会につながる

ものです。 

ぜひ、各企業の取組の取材についてご検討ください。ご要望に応じ、各企業と調整させて

いただきます。 

【モデル企業の一例】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【開催概要】 

日時：令和６年３月 19日（火）13時から 17時 

場所：エソール広島（広島市中区大手町一丁目 2-1おりづるタワー10階） 

内容：女性活躍推進モデル企業９社、女性活躍推進アドバイザー８名が、３年間の女性活
躍の取組事例と成果について、発表します。 

※ 詳細は別添チラシをご参照ください 

 ※ 入館手続きが必要となる場合がありますので、取材については事前にご連絡ください。 

連絡先：082-513-3419 働き方改革推進・働く女性応援課 西山宛 

企業内保育園の設置やジェンダーレスユニフォームの導入も 
モデル企業３年間の取組の集大成 

 女性活躍取組の事例発表会 
【日時】令和６年３月19日（火）13時～＠エソール広島 

資 料 提 供 

令和６年３月 13日 

課 名：働き方改革推進・働く女性応援課 

担当者：大山 

内 線：3409 

電 話：082-513-3419 

※全取組の詳細はこちら。 

報道関係者各位 

リライアンス・セキュリティー㈱〔警備業〕 

“警備業務は体力勝負”のイメージ払拭と働く環境の整備により、

社内の女性比率が向上中。制度面でも家族サービスを行うための勤

務時間や休み調整などを拡充。現在、女性活躍推進メンバーの知識

と経験を活かし、女性先輩社員が後輩社員と一体となって行う個別

支援（メンター）などにより、女性管理職の育成に取り組んでいる。 

㈱タイヨー〔廃棄物処理業〕 

３Ｋ（きつい、汚い、危険）を３Ｋ（かっこいい社員、かっこいい

仕事、かっこいい企業）へ。男性寄りの職場環境を変革し、企業内保

育園やパウダールームなどを設置。ジェンダーレスユニフォームの

導入や人事制度の刷新を行い、女性社員の増加に伴い男性の入社希

望も増加中。現在、女性社員の職域拡大と管理職登用に取り組む。 



県では、令和３～５年度にかけて、女性活躍の取組において、課題を抱えている中小企業に、
県で養成、認定した女性活躍推進アドバイザーを派遣し、きめ細やかな支援を行ってきました。
この度、集大成として、３年間の取組内容と成果について、女性活躍推進モデル企業と女性
活躍推進アドバイザーが発表します。
ぜひダイバーシティ経営のファーストステップとして、貴社の参考となる事例を見つけてみま
せんか。

【事例発表会詳細】

日 時： 令和６年３月19日（火）13:00～17:00

場 所： エソール広島 研修室 １・２
（広島市中区大手町1-2-1 おりづるタワー10階）

  ※集合型での開催に加えて、オンラインでの配信も行います。

発表者： 女性活躍推進モデル企業９社（裏面参照）、女性活躍推進アドバイザー８名

対象者： 女性活躍の取組に興味のある企業経営者、人事労務担当者等

参加費： 無料

会場定員    :  会場10社（１社につき２名まで）
※オンライン：定員なし

【ご不明点は、次の連絡先までお問い合わせください。】
事例発表会事務局（受託事業者：株式会社広島朝日広告社）

TEL：082-228-0131
MAIL：nogawa.s@hiroasa.jp （担当：野川）

女性活躍推進モデル企業創出事業事例発表会について
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakikata/
model-jireihappyo2023.html

女性活躍推進モデル企業創出事業について
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/josei
katsuyaku-modelkigyo.html

広島県女性活躍推進アドバイザー
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/advic
er-list.html

【発表会プログラム】

13:00 開会
13:05 １部 取組事例発表会

 事業顧問まとめ・総評
16:15 ２部 会場参加者交流会
17:00 閉会

令和５年度広島県女性活躍推進モデル企業創出事業事例発表会

お申込みはこちら↓

（グーグル申込フォームです）

※締切：3月18日（月）18:00

mailto:nogawa.s@hiroasa.jp
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakikata/model-jireihappyo2023.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hatarakikata/model-jireihappyo2023.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/joseikatsuyaku-modelkigyo.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/joseikatsuyaku-modelkigyo.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/advicer-list.html
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/hint/advicer-list.html


☆各企業の女性活躍推進アドバイザーリスト

企業名（五十音順／９社） 所在地 主な事業内容
従業員数

（うち女性）
管理職者数

（うち女性）

79 22

(29) (4)

93 18

(31) (5)

78 13

(23) (1)

104 24

(26) (4)

99 8

(73) (4)

83 14

(34) (2)

134 22

(78) (6)

67 8

(18) (0)

231 12

(21) (0)
リライアンス・セキュリティー株式会社 広島市中区 警備業

八千代工業株式会社 広島市安佐北区
針製品・手芸用品・文具・玩
具の企画・製造・販売

株式会社リョーコーテック 広島市中区
鉄構構造物・産業機械の設
計、製図、技術計算

株式会社プロケアしまなみ 尾道市 介護看護事業

株式会社マエダハウジング 広島市中区 建設業

東洋電装株式会社 広島市安佐南区
制御盤制作およびシステム開
発

株式会社ネクストビジョン 広島市中区 システム開発

三鬼化成株式会社 広島市西区 合成樹脂専門商社

株式会社タイヨー 広島市安芸区
廃棄物の運搬・処理及び各種
リサイクル業務

※R5.10～11月時点

☆発表企業（五十音順／全９社）概要

企業名（五十音順／９社） 担当アドバイザー アドバイザー所属

三鬼化成株式会社 小野 正憲 小野社会保険労務士事務所

株式会社タイヨー 桐原　明栄 桐原労務サポートオフィス

東洋電装株式会社 小笠原 弓子 社会保険労務士法人サトー

株式会社ネクストビジョン 積河内　弘樹 ワンシード社労士事務所

株式会社プロケアしまなみ 豊政　茂
ＴＳ経営コンサルティング／
豊政社会保険労務士事務所

株式会社マエダハウジング 棚多　里美 キャリアフォーカス

リライアンス・セキュリティー株式会社 小笠原 弓子 社会保険労務士法人サトー

八千代工業株式会社 新中　富士子
新中社会保険労務士・行政書
士事務所

株式会社リョーコーテック 松本　明子
社会保険労務士法人SaLac／
マネジメント総研株式会社
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