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特別支援学校における技能検定の実施状況等について 

 

１ 技能検定の実施状況 

（１） 趣旨 

特別支援学校高等部に通う知的障害のある生徒の就労を支援するため，学校や関係企業団体（※）と

連携して本県独自で開発した認定資格に基づく「技能検定」（実技）を平成23年度から実施している。 

 

 

 

（２） 受検状況 

令和４年度特別支援学校技能検定の受検状況は，表１のとおりである。 

 

※ 人数は延べ人数である。 

 

（３） 認定状況 

総受検者の約97％（【表２】）がいずれかの級に認定され，全11種目で１級を取得した生徒が２名 

いた。 

また，技能検定を経験し，さらに高い目標に向かって挑戦しようと広島県障害者技能競技大会 

（ひろしまアビリンピック）に参加する生徒もいる。（Ｒ４：パソコンデータ入力，銀賞・ビルクリー

ニング，銀賞，銅賞・喫茶サービス，金賞，銀賞，銅賞・オフィスアシスタント，銀賞，銅賞・製品

パッキング，銀賞） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

分 野 
第１回 第２回 計 

受検者数（人） 受検者数（人） 受検者数（人） 級認定者数（人） 

清掃 483 457 940 913 

接客 37 46 83 83 

パソコン 141 123 264 264 

流通･物流 89 101 190 178 

食品加工 44 48 92 86 

合計 1,569 1,524 

※関係企業団体：（公社）広島ビルメンテナンス協会，（一社）日本ホテル・レストランサービス技能協会 

        広島県スーパーマーケット協会，（公社）日本メディカル給食協会 

【表１】令和４年度特別支援学校技能検定受検状況 
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（４） 合理的配慮について 

技能検定の本質的な目的から外れない範囲で，必要な受検者，延べ61件に，合理的配慮を提供し 

た。合理的配慮により，技能検定に参加して自分の力が発揮できたという経験を積み，卒業後も自分 

から支援を求め，社会参加することに生かしてほしいと考えている。 

 

２ 他の就職支援の状況 

（１） 特別支援学校就職サポート隊ひろしま（以下「就職サポート隊ひろしま」という。） 

就労促進等に著しく貢献した企業として，令和４年度は，「株式会社ハートランドひろしま」， 

「株式会社オンザライズ」，「広島自立支援センターともに石内事業所」，「社会福祉法人優輝福祉

会」，「有限会社ニシオカ東広島事業所」，「メルシー株式会社」を表彰した。 

また，就職サポート隊ひろしまのＣＭを作成し，広島東洋カープ公式試合日にマツダスタジアムア

ストロビジョンで放映したり，ＳＮＳに掲載したりするなど，広報活動を行ったところ，登録企業

数は令和５年３月末現在，528社となった。 

就職者のうち，登録企業に就職した者の割合は，令和４年度は約69%であり，７割程度の就職者が

登録企業に就職している。（【表３】） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２） 特別支援学校の特色ある取組の情報発信 

各校に企業の採用担当者等を招き，「企業の 

  参観日」（学校により名称は異なる。）を実施し， 

各校の特色ある取組を企業に情報発信し，企業 

就労への促進を図っている。 

 令和４年度は，全21校中 12校で実施し，139 

企業，85事業所，46団体の参加があった。 

 

３ 就職者の技能検定の受検状況 

令和４年度特別支援学校高等部卒業者の就職者 

のうち，約81％の生徒が技能検定を受検している。 

（【表４】） 

 

４ 今後の取組 

 生徒への就職支援のため，引き続き次の事項に取り組む。 

（１）特別支援学校技能検定の実施 

（２）有識者や部会員等の意見を踏まえ，技能検定の実施内容に係る検証及び改善の検討 

（３）就職サポート隊ひろしま登録制度の周知及び企業登録の促進 

（４）職業教育の充実による実践的な力の育成 

（５）各特別支援学校の特色ある取組の情報発信並びに企業及び保護者への理解啓発 

年度 
就職者のうち，登録企業に 

就職した者の割合（％） 

Ｒ２ 47.6 

Ｒ３ 57.7 

Ｒ４ 68.7 

年度 
就職者のうち，技能検定を 

受検した者の割合（％） 

Ｒ２ 82.9 

Ｒ３ 92.7 

Ｒ４ 80.9 

【表４】就職者の技能検定受検者数の推移 

【表３】就職サポート隊ひろしま登録企業への 

就職者数の推移 

就職サポート隊ひろしまのＣＭ 就職サポート隊ひろしま推進企業の表彰 


