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＝ 課 題 ＝ 

○建設産業における担い手不足への対応について 

 

 建設産業は，近年，深刻な就業者不足と高齢化に直面しています。 

今後，建設業に就業している高齢者の大量離職が予想されており，ますます，

人材不足の傾向が進むと考えられ，中長期的な視点での新たな担い手の確保と

育成を促進するための対策が求められています。 

このような状況を踏まえて，建設産業の担い手不足が生じている原因を挙げ

るとともに，対応策を記述しなさい。 

 


