
平成 26 年度生涯学習振興・社会教育関係職員等研修【学習プログラム研修】（第３回）受講者振り返りアンケート集計  ＜質問内容＞ 研修全体：今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか。            ア：各グループで作成した学習プログラムの発表・相互評価・講評を通して，お互いのプログラムの良さに気付いたり，改善すべき点等を考えたりすることができましたか。            イ：「評価計画と振り返りアンケートの作成」について，講義の内容は理解できましたか。            ウ：「振り返りアンケート」の作成手順を理解できましたか。       エ：課題の発見から始まる学習プログラム開発の一連の手法を習得できましたか。 

       
＜「今回の研修を通しての感想・意見」などの記述から＞ 

○これまで評価やアンケートの重要性が分からなかったのですが，今日の講義を聞いて，評価の重要性を知ることができました。 

○これまでアンケートの満足度だけにしか興味を持っていませんでしたが，評価について学んだことで，今後は，成果物なども考慮して，評価計

画を見直そうと思います。 

○ここまで時間をかけて学習プログラムを立てたことがなかったので，この研修を受けて，理解が深まりました。また，評価や振り返りの仕方まで

学ぶことができ，更に理解が深まりました。 

○評価については，もっと学んでみたいと思います。 

○第２回，第３回は積極的に意見が出て，どんどん進み，楽しく学ぶことができました。あっという間に終わった感じで，充実した研修でした。 


