
平成 26 年度生涯学習振興・社会教育関係職員等研修【学習プログラム研修】（第２回）受講者振り返りアンケート集計  ＜質問内容＞ 研修全体：今回の研修で学んだことは，明日からの仕事に役立つものになりましたか。            ア：グループ演習の中で，自分の考えを発言したり，グループメンバーの意見を聞いて考えることができましたか。            イ：個別事業計画の発表，相互評価の中で，お互いのプログラムの良さに気付いたり，改善すべき点等を考えたりすることができましたか。            ウ：相互評価の内容や学習プログラム開発のポイントを踏まえて，実際にプログラムを改善することができましたか。            エ：学習プログラム開発の手法についての理解が深まりましたか。 

       
＜「今回の研修を通しての感想・意見」などの記述から＞ 

○ワールドカフェ形式は，聞く側，話す側ともに勉強になりました。いろいろな人の意見を聞くことができるので，とても良かったです。 

○自分たちのグループだけで話し合っていた時には分からなかった問題点を，外から見た意見として，他のグループの方から教えてもらえたの

で，より良いプログラムに改善することができました。 

○主催事業を行うときに，いろいろな方の考え方を取り入れると，より良いものができることが分かりました。 

○改善点などの他のグループの方からの建設的な意見は，非常に参考になりました。多様な視点からの見方や考え方があることが分かりました。 

○全体的に時間が足りなかったので，もう少しゆとりを持って話し合いたかったです。 


