
広
島
県
労
働
委
員
会
事
務
局
の
組
織
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。 

 
 

平
成
二
十
二
年
四
月
一
日 

広
島
県
知
事 

湯 
 

﨑 
 

英 
 

彦 

広
島
県
規
則
第
四
十
六
号 

広
島
県
労
働
委
員
会
事
務
局
の
組
織
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

広
島
県
労
働
委
員
会
事
務
局
の
組
織
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
二
十
八
年
広
島
県
規
則
第
九
十
号
）
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。 

第
二
条
中
「
次
の
課
」
を
「
合
同
総
務
課
」
に
改
め
、
「
総
務
調
整
課
」
及
び
「
審
査
課
」
を
削
る
。 

第
三
条
か
ら
第
五
条
ま
で
を
削
る
。 

第
六
条
第
一
項
中
「
及
び
事
務
局
次
長
を
、
課
に
課
長
並
び
に
必
要
に
応
じ
て
調
整
監
」
を
「
並
び
に
必

要
に
応
じ
て
事
務
局
次
長
、
課
長
、
主
任
労
働
監
、
労
働
監
、
調
整
監
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
事
務

局
に
」
の
下
に
「
必
要
に
応
じ
て
」
を
加
え
、
同
条
第
三
項
中
「
課
長
」
の
下
に
「
、
主
任
労
働
監
、
労
働

監
」
を
加
え
、
同
条
を
第
三
条
と
す
る
。 

第
七
条
中
第
十
一
項
を
第
十
三
項
と
し
、
第
十
項
を
第
十
二
項
と
し
、
同
条
第
九
項
中
「
事
務
を
整
理
す

る
」
を
「
事
務
に
従
事
す
る
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
十
一
項
と
し
、
同
条
中
第
八
項
を
第
十
項
と
し
、

同
条
第
七
項
中
「
専
門
事
項
」
を
「
所
定
の
専
門
事
項
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
九
項
と
し
、
同
条
中
第

四
項
か
ら
第
六
項
ま
で
を
二
項
ず
つ
繰
り
下
げ
、
第
三
項
の
次
に
次
の
二
項
を
加
え
、
同
条
を
第
四
条
と
す

る
。 

４ 

主
任
労
働
監
は
、
上
司
の
命
を
受
け
、
担
当
す
る
事
務
を
掌
理
す
る
。 

５ 

労
働
監
は
、
上
司
の
命
を
受
け
、
担
当
す
る
事
務
を
総
括
及
び
整
理
す
る
。 

第
四
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。 

（
事
務
局
の
事
務
） 

第
五
条 

事
務
局
に
お
い
て
は
、
次
の
事
務
を
つ
か
さ
ど
る
。 

一 

委
員
会
の
会
議
に
関
す
る
こ
と
。 

二 

労
働
関
係
調
整
法
（
昭
和
二
十
一
年
法
律
第
二
十
五
号
。
以
下
「
労
調
法
」
と
い
う
。
）
第
九
条
の

規
定
に
よ
る
届
出
及
び
労
調
法
第
三
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
通
知
の
受
理
に
関
す
る
こ
と
。 

三 

労
働
争
議
の
あ
っ
せ
ん
、
調
停
及
び
仲
裁
の
申
請
並
び
に
請
求
の
受
理
に
関
す
る
こ
と
。 

四 

労
働
争
議
の
実
情
調
査
に
関
す
る
こ
と
。 

五 

労
働
争
議
の
あ
っ
せ
ん
、
調
停
及
び
仲
裁
に
関
す
る
こ
と
。 

六 

調
停
委
員
会
及
び
仲
裁
委
員
会
に
関
す
る
こ
と
。 

七 

労
働
争
議
の
あ
っ
せ
ん
、
調
停
及
び
仲
裁
を
行
う
に
必
要
な
調
査
研
究
に
関
す
る
こ
と
。 

八 

労
働
組
合
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
百
七
十
四
号
。
以
下
「
労
組
法
」
と
い
う
。
）
第
十
八
条
の

規
定
に
よ
る
決
議
に
関
す
る
こ
と
。 

九 

あ
っ
せ
ん
員
候
補
者
に
関
す
る
こ
と
。 

十 

広
島
県
個
別
労
働
関
係
紛
争
の
あ
っ
せ
ん
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
三
年
広
島
県
条
例
第
三
十
三
号

）
に
関
す
る
こ
と
。 



十
一 

労
働
組
合
の
資
格
審
査
に
関
す
る
こ
と
。 

 
十
二 

労
組
法
第
五
条
の
規
定
に
よ
る
立
証
及
び
労
組
法
第
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
証
明
に
関
す

る
こ
と
。 

十
三 

地
方
公
営
企
業
等
の
労
働
関
係
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
二
十
七
年
法
律
第
二
百
八
十
九
号
）
第
五

条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
認
定
及
び
告
示
に
関
す
る
こ
と
。 

十
四 

労
調
法
第
四
十
二
条
の
規
定
に
よ
る
請
求
に
関
す
る
こ
と
。 

十
五 

不
当
労
働
行
為
に
関
す
る
審
査
、
和
解
の
勧
告
及
び
認
定
並
び
に
命
令
及
び
そ
の
履
行
状
況
の
報

告
の
徴
取
に
関
す
る
こ
と
。 

十
六 

不
当
労
働
行
為
に
関
す
る
裁
判
所
及
び
中
央
労
働
委
員
会
に
対
す
る
通
知
に
関
す
る
こ
と
。 

十
七 

不
当
労
働
行
為
に
関
す
る
訴
訟
に
関
す
る
こ
と
。 

十
八 

労
働
組
合
の
資
格
審
査
及
び
不
当
労
働
行
為
の
審
査
等
を
行
う
に
必
要
な
調
査
研
究
に
関
す
る
こ

と
。 

十
九 

事
務
局
職
員
の
人
事
及
び
福
利
厚
生
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十 

公
印
の
管
守
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
一 

文
書
の
収
受
、
発
送
及
び
整
理
保
存
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
二 

予
算
及
び
会
計
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
三 

財
産
及
び
物
品
の
管
理
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
四 

広
報
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
五 

臨
検
検
査
に
従
事
す
る
委
員
又
は
事
務
局
職
員
の
証
明
書
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
六 

委
員
会
の
事
務
の
た
め
に
必
要
な
資
料
の
収
集
、
整
理
及
び
保
存
に
関
す
る
こ
と
。 

二
十
七 

庁
内
の
取
締
り
そ
の
他
庶
務
に
関
す
る
こ
と
。 

２ 

前
項
に
規
定
す
る
事
務
の
う
ち
、
第
十
九
号
か
ら
第
二
十
七
号
ま
で
及
び
事
務
局
長
が
特
に
命
じ
た
事 

務
に
関
す
る
こ
と
は
、
合
同
総
務
課
が
所
掌
す
る
も
の
と
す
る
。 

第
八
条
を
第
六
条
と
す
る
。 

 
 
 

附 

則 

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。 


